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Kwa nini niliandika kitabu kuhusu uongozi? Je, mtu anaweza kujifunza jinsi ya kuwa kiongozi 

bora kwa kusoma kitabu? Vipi kuhusu vitabu vingine vyote vilivyoandikwa kuhusu uongozi? 

Niliandika kitabu hiki kwa sababu kuwa kiongozi mcha Mungu ni muhimu sana kwa wachungaji 

na viongozi wa kanisa. Lakini mara nyingi ni vigumu kupata taarifa za Kibiblia kuhusu jinsi ya 

kuwa kiongozi bora. 

Uongozi ni muhimu ili mchungaji au kiongozi wa kanisa aweze kutumia ujuzi wao mwingine. 

Mwinjilisti anahitaji uongozi mzuri ili kuwafanya watu wamsikilize na kisha kuwafuata baadaye. 



Mchungaji anahitaji uongozi ili watu waamini na kufuata kile anachosema na kufanya. Kila mara 

watu wawili au zaidi wanapofanya jambo fulani, mmoja wao anahitaji kuwa kiongozi, na kadiri 

kiongozi anavyokuwa bora ndivyo matokeo ya yale yanayofanywa yanakuwa bora zaidi. 

Ujuzi wa uongozi wa kimungu hudhihirisha tabia na uadilifu wa mtu. Inaonyesha mtu huyo ni 

nani, mtu halisi ndani. Hii inajenga imani kwa kiongozi. Uongozi wa kimungu sio tu jinsi 

tulivyo, lakini pia unajumuisha kile tunachofanya - maneno na matendo yetu ya nje. Wote wawili 

wanahitajika ili kuwa kiongozi bora katika nyumba yetu, biashara au kanisa. 

Katika kitabu hiki tutashughulikia vipengele vyote viwili kwa kuangalia maisha ya watu wa 

Biblia waliokuwa viongozi. Tutaangalia tabia ya mtu na pia matendo ya mtu. Hawa hufuma 

pamoja ili kuunda aina ya uongozi bora ambao Mungu anataka tuwe nao. 

Kwa hivyo kwa nini kitabu kingine cha uongozi? Kitabu hiki ni maelezo rahisi kueleweka ya 

maisha ya watu mbalimbali wa Biblia na huchota mafunzo ya uongozi kutoka kwao. Sio orodha 

ya mambo ya kufanya, bali ni kanuni za vitendo zinazoweza kutumiwa na kila mmoja wetu kwa 

njia nyingi tofauti. Ombi langu ni kwamba kitabu hiki kitakusaidia kuwa kiongozi bora katika 

majukumu yoyote uliyo nayo maishani. 

Jerry Schmoyer, 2017 

 

 

 

 

 

 

 

1. KIONGOZI NI NINI. 

Kwa namna fulani, karibu kila mtu ni kiongozi. Uongozi sio aina ya utu maalum au mtu mwenye 

talanta fulani. Kwa ufupi, kiongozi ni mtu anayeshawishi mtu mwingine. Inaweza kufanywa kwa 



neno au kwa vitendo. Ikiwa mtu anachagua kumruhusu mtu mwingine amshawishi kwa jambo 

analosema au kufanya, mtu huyo ni kiongozi. Karibu kila mtu ni kiongozi kwa sababu watu 

wengi huathiri mtu mwingine kwa njia fulani. Kwa hivyo sio suala la kama wewe ni kiongozi, 

lakini ni aina gani ya kiongozi. 

Ikiwa wewe ni mume, wewe ni kiongozi katika familia yako. Ikiwa wewe ni mke, wewe ni 

kiongozi wa watoto wako na ikiwezekana wanawake wengine pia. Watoto wakubwa huathiri 

watoto wadogo. Watoto wadogo huathiri marafiki zao. Watu ambao hawajafunga ndoa huathiri 

marafiki na wengine. Uongozi ni kitu ambacho sote tunafanya. Sio cheo tulichopewa, lakini 

jukumu tunalojaza maishani. 

Mara nyingi tunafikiri kwamba ili kuwa kiongozi mzuri ni lazima tuwe watu wa urafiki, watu wa 

nje na ambao wanapendwa na kila mtu. Hiyo si kweli. Mimi si mtu wa aina hiyo. Mimi ni 

mtulivu, mwenye haya na mfuasi wa kawaida zaidi kuliko kiongozi. Ilinibidi kujifunza kuwa 

kiongozi mcha Mungu katika familia yangu na kanisa. Mungu amekuwa akiikuza ndani yangu 

kwa miaka mingi. Bado mimi ni mtulivu na mwenye haya, lakini nimejifunza jinsi ya kuongoza 

nikiwa mtu ambaye Mungu aliniumba kuwa. Nimejifunza maana ya kuwa kiongozi mzuri, 

nimesoma mengi na kuwatazama wengine, nimefundisha kanuni za uongozi kwa miaka mingi, 

na nimejifunza watu katika Biblia ili kujifunza sifa nzuri za uongozi kutokana na maisha yao. 

Hakuna kitabu bora kuliko Biblia na hakuna kiwango bora kuliko watu wa Mungu katika siku za 

nyuma ambao Mungu amekuwa akifanya kazi ndani yao. Kwa kufuata mifano yao, tutakuwa 

tukitembea katika njia ambayo Mungu anataka tuenende. 

Kila mwaka nchini India mimi huigiza maisha ya kiongozi tofauti wa Biblia kwa kuvaa vazi la 

Biblia na kusimulia hadithi ya mtu huyo kana kwamba mimi ndiye. Ninapata mafunzo katika 

uongozi kutoka kwa maisha yao na kuyatumia kwa viongozi wa leo. Nimechukua vipindi 

ambavyo nimefundisha kwa wachungaji nchini India na kuvikusanya katika kitabu hiki cha 

uongozi wa kimungu. Watu hawa wa Biblia wana aina mbalimbali za haiba, ujuzi, uwezo na 

udhaifu. Tunaweza kujifunza kutokana na yale waliyotenda mema na pia mabaya waliyofanya. 



Kila mtu ni tofauti, na njia wanayoongoza ni tofauti pia. Hakuna muundo mmoja kwa kila mtu. 

Sisi sote ni tofauti pia, na hivyo uongozi wetu utakuwa tofauti, pia. 

Tunapojifunza watu wa Biblia, sote tunapata mtu tunayeweza kujitambulisha naye zaidi kuliko 

wengine. 

Musa amekuwa msaada maalum kwangu na ni mmoja wapo wa vipendwa vyangu. Nimejifunza 

mengi kuhusu kile ambacho kiongozi anapaswa kufanya (na kutofanya) kutoka kwake. Utapata 

baadhi ya watu hawa ambao unaweza kujitambulisha nao kwa karibu. Wasome kwa karibu na 

ujifunze kutoka kwa maisha yao. 

Tunapowatazama watu hawa, tutaona kwamba kuna vipengele vitatu vinavyoingia katika 

uongozi wa makusudi, wa kumcha Mungu. 

Kwanza, kiongozi lazima ajue anakokwenda. Kama hujui unalenga shabaha gani unaweza 

kuipiga? Ikiwa sijui lengo la Mungu kwangu maishani mwangu, ninawezaje kukua kufikia lengo 

hilo? Ikiwa sijui mipango ya Mungu kwa kanisa langu ni nini, ninawezaje kuwaongoza watu 

katika mwelekeo huo? Nilipoanza huduma, nilifikiri nilihitaji kukuza kanisa langu na kuwa 

kanisa kubwa, lakini hilo halikufanyika. Haikuwa kile ambacho Mungu alitaka kitokee katika 

huduma yangu. Ilinibidi kujifunza kumsikiliza Mungu, kuwa mwangalifu kwa Roho Wake 

akinionyesha kile ambacho Mungu alitaka kutimiza katika maisha yangu na katika kanisa langu. 

Pili, kiongozi mcha Mungu lazima ajue jinsi ya kufika pale Mungu anapotaka aende. Kujua 

lengo ni muhimu, lakini kujua jinsi ya kufika huko pia ni muhimu. Mungu alitaka kanisa langu 

liwe hospitali ya kufundisha ili kuwasaidia Wakristo wanaoteseka kukua. Ili kutimiza hilo, 

Alitumia karama zangu za kufundisha, kushauri na kufanya kazi na watu ili kuwasaidia kukua 

kiroho. Kila kiongozi anahitaji kujua kile ambacho Mungu anataka apate na jinsi ya kukifanya. 

Tatu, tunapojua tunakokwenda na jinsi ya kufika huko, kiongozi mzuri lazima ajue jinsi ya 

kuchukua wengine pamoja naye. Kuwa na uwezo wa kufanya kazi na watu ni muhimu sana. 

Viongozi wengine wanajua wanakoenda na jinsi wanavyotaka kufika huko lakini hawawezi 

kuwafanya watu wawafuate kwa sababu wana kiburi, wanadhibiti, na hawajui jinsi ya kuonyesha 



upendo na heshima kwa wengine. Viongozi wengine wanaweza kwa kawaida watu wawafuate 

kwa sababu wanafurahia kuwa pamoja na kuwafanya wale walio karibu nao wajisikie vizuri. 

Wao ni wa kirafiki na wanataka watu wawapende na watafanya chochote kinachohitajika ili 

kuwa maarufu na kupendwa vizuri. Lakini, hawajui jinsi ya kuwaongoza watu hadi mahali 

ambapo Mungu anataka wawe. Utu wao huwavutia wengine lakini hauwaelekezi kwenye 

ukomavu katika Kristo. 

Kiongozi mcha Mungu lazima awe na uwezo wa kuwashawishi wengine kwa maneno yao, kwa 

mfano wao, na tabia zao pia. Ninajua mahali ambapo Mungu anataka niende na jinsi ya kufika 

huko, lakini lazima nihakikishe ninafanya kwa njia ambayo wengine watafuata. Ni lazima 

niwasiliane nao kwamba ninawajali na kile kinachofaa kwao kwa kuonyesha upendo na huruma. 

Watu hawanifuati kwa sababu nina utu wa kupenda wa kufurahisha, kwa maana sina. Watu 

hunifuata kwa sababu wananiheshimu, wananiamini na wanajua nimekuwa mwaminifu na 

kutegemewa hapo awali. Viongozi wote wanahitaji hivyo. 

Mungu amekuumba kuwa kiongozi ambaye anataka uwe - sio kama kiongozi mwingine, lakini 

kwa kutumia karama na ujuzi aliokupa. Kila mmoja wetu ni tofauti, kama vile kila mmoja wa 

watu katika kitabu hiki. Lakini sisi sote ni viongozi tunaotaka kuwasaidia watu kumjua Yesu na 

kukua kiroho. Hakuna mtindo mmoja kwa kila mtu, lakini kanuni katika kitabu hiki kutoka kwa 

maisha ya viongozi wa Biblia zinaweza kutumika kwa kila mmoja wetu. Unaposoma, sikiliza 

kile ambacho Mungu anasema ambacho kinahusu wewe na kifanye katika maisha yako. Hiyo 

itakusaidia kuwa kiongozi bora. Ni mchakato wa maisha yote. Kusudi langu la kuandika kitabu 

hiki ni kwamba kitakusaidia unapokua kama kiongozi mcha Mungu. 

2. MASOMO YA UONGOZI KUTOKA KWA YUSUFU 

SOMA Mwanzo 37-50 

Mara nyingi tunafikiri kwamba viongozi ni watu ambao hawana mapambano sawa na wengine. 

Tunafikiri kwa namna fulani wameinuka juu ya majaribu na changamoto za maisha. Inaonekana 

wamefika kiroho na wamepevuka ili sasa waweze kuwaongoza wengine. Lakini, hiyo si kweli. 



Kila mtu anakabiliwa na ugumu na changamoto maishani, viongozi wakiwemo. Kwa kweli, 

viongozi bora mara nyingi wamekuwa na nyakati ngumu zaidi maishani. Danieli alichukuliwa 

kutoka kwa familia yake na kuwekwa utumwani Babeli. Daudi alikataliwa na kaka zake na 

kusahauliwa na baba yake Samweli alipokuja kumtia mafuta mfalme aliyefuata. Joseph, pia, 

alikuwa na mwanzo mgumu sana maishani. Hebu tuangalie maisha yake na baadhi ya mafunzo 

katika uongozi wa kimungu tunaweza kujifunza kutoka kwake. 

1. KIONGOZI MCHA MUNGU HUINUA JUU YA HALI ZAKE 

Hakuna chochote katika historia ya familia ya Yusufu ambacho kingeweza kutabiri kuwa 

angekuwa kiongozi mzuri. Baba yake alikuwa na watoto na wanawake wanne ambao 

hawakuelewana vizuri. Alikuwa na kaka 10 wa kambo. Kwa sababu baba yake alimpenda mama 

yake kuliko wengine, alikuwa mwana mpendwa zaidi na alijiingiza katika njia ambazo wengine 

hawakumpenda. Hilo lilifanya ndugu zake wamuonee wivu na kumchukia. Malezi magumu 

kama hayo yanaweza kusababisha mtu kuwa na matatizo mengi ya kuzoea maisha, lakini Yosefu 

aliamua kuvuka mipaka hiyo na kuwa na nguvu zaidi. Changamoto zilimkomaza. Alikuwa na 

chaguo la kufanya kwa jinsi alivyoitikia hali katika maisha yake na alichagua kupanda juu yao 

na kuwa mtu bora zaidi angeweza kuwa. 

Sisi leo tuna chaguzi za kufanya pia. Inatupasa kuchagua ikiwa tutaishi kwa ajili ya Mungu au 

sisi wenyewe, kujitoa katika magumu na kuacha au kusonga mbele hata iweje. Huenda tulikuwa 

na maisha magumu ya familia utotoni kama Yosefu. Tunaweza kupata visingizio vya 

kujihurumia, kuamua maisha si ya haki, na kuwaonea wivu wale wanaoonekana kuwa na maisha 

rahisi zaidi kuliko yetu. Au, tunaweza kufanya tuwezavyo ili kukua na kuwa mtu ambaye Mungu 

alituumba kuwa. Joseph alifanya uchaguzi huo na sisi pia ni lazima. 

Sisi leo tuna chaguzi za kufanya pia. Inatupasa kuchagua ikiwa tutaishi kwa ajili ya Mungu au 

sisi wenyewe, kujitoa katika magumu na kuacha au kusonga mbele hata iweje. Huenda tulikuwa 

na maisha magumu ya familia utotoni kama Yosefu. Tunaweza kupata visingizio vya 

kujihurumia, kuamua maisha si ya haki, na kuwaonea wivu wale wanaoonekana kuwa na maisha 



rahisi zaidi kuliko yetu. Au, tunaweza kufanya tuwezavyo ili kukua na kuwa mtu ambaye Mungu 

alituumba kuwa. Joseph alifanya uchaguzi huo na sisi pia ni lazima. 

Kuwa mchungaji au kiongozi wa kanisa ni chaguo tunalofanya. Mungu hatulazimishi kutumikia, 

anatupa chaguo la kuamua ikiwa tunataka kushinda shida na majaribu ya maisha au kuanguka 

chini yao. Anaweka shauku ndani yetu ya kutumikia na kutupa karama kupitia Roho wake 

Mtakatifu, lakini ni juu yetu kuamua kumfuata anapoita. Si rahisi kuwa kiongozi. Ikiwa 

tunatumikia kwa kiburi au kutaka uangalifu, tutashindwa. Tukiruhusu mashambulizi ya Shetani, 

mwili, na watu wengine yatushinde, hatutasonga mbele. Lakini, ikiwa tutachagua kufanya bora 

zaidi tuwezavyo kwa maisha moja ambayo Mungu ametupa basi sisi, kama Yusufu, tutakuwa 

tukifanya maamuzi na ahadi za kimungu. Hili ni somo la kwanza katika kitabu hiki, na la kwanza 

kwetu kama 

vizuri. Ikiwa hatutajitolea kumtumikia Mungu katika nafasi yoyote anayotaka, basi hakuna 

ushauri wowote wa uongozi katika sehemu nyingine ya kitabu utakaomaanisha chochote kwetu. 

Je, uko tayari kumfuata na kumtumikia Mungu kwa moyo wako wote na maisha bila kujali 

vikwazo na magumu ambayo umekuwa nayo hapo awali na utakayokuwa nayo katika siku 

zijazo? Je, utachagua kubaki mwaminifu lolote litakalotokea? Je, unatumikia tu kwa sababu 

unapenda umakini unaopata kwa kuwa mchungaji au kiongozi? Kuwa kiongozi mcha Mungu si 

rahisi, na bila kujitolea kabisa hakuna atakayehudumu kwa uaminifu hadi mwisho. 

2. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA KUSUDI ALILOPEWA NA MUNGU MAISHANI 

Moja ya sababu iliyomfanya Yusufu kuchagua kuinuka juu ya yote ambayo yalikuwa mabaya 

katika maisha yake ni kwa sababu Mungu alimpa ndoto ambayo aliikumbuka na kuiamini 

(Mwanzo 37:5-9). Alijua huyu ni Mungu anayezungumza naye na kumwita aongoze familia 

yake. Alikaza macho yake kwenye lengo hilo, akijua ni kile ambacho Mungu alimtaka. 

Hakufanya hivyo kwa kiburi au kutaka kuwa wa kwanza, bali kwa sababu Alijua Mungu alitaka 

afanye hivi kwa maisha yake. Maisha na matatizo yoyote yale yaliyokuwa yakimletea, siku zote 

alikumbuka kuwa siku moja Mungu atamtumia kuokoa familia yake. Kwa hiyo haijalishi ni nini 



kilitokea, aliweka tumaini katika mpango wa Mungu kwa maisha yake. Alipokwenda utumwani 

kama mtumwa na kisha kufungwa gerezani, hakusahau Mungu alikuwa na mpango na kusudi la 

maisha yake. 

Mungu ana mpango na kusudi kwa kila mmoja wetu leo pia. Anaweka shauku ndani ya mioyo 

yetu ya kutimiza jambo fulani kwa ajili Yake, na inakuwa nuru inayoongoza mioyoni mwetu. 

Hili si jambo la kujilenga kama vile umaarufu, umaarufu, au huduma kubwa. Mambo haya 

yanaweza kutujia au yasitufikie. Cha muhimu ni kutekeleza mpango na kusudi ambalo Mungu 

ameweka ndani yako. Nilipokuwa mdogo, alinipa maono ya kuwa mchungaji na kuwasaidia 

watu kukua karibu Naye. Baadaye, Aliweka hamu moyoni mwangu kuwasaidia wachungaji 

nchini India. Kumekuwa na vikwazo na matatizo mengi njiani, lakini najua hivyo ndivyo Mungu 

anataka nifanye, kwa hiyo ninaendelea kufanya niwezavyo kutii. 

Mpango na kusudi la Mungu kwa maisha yako ni nini? Je, ameweka shauku gani moyoni mwako 

kufanya ili kumtumikia? Je! anataka utimize lengo gani? Kwa maneno mengine, wewe uko hai 

na uko duniani kwa sababu gani? 

3. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAVUMILIA LICHA YA VIKWAZO 

Tumeona kiongozi lazima afanye chaguzi za kimungu na kufuata mpango na kusudi la Mungu 

kwa maisha yake. Lakini, kuna kiungo kingine ambacho lazima tuongeze kwa haya mawili: 

uvumilivu. Mungu alimwonyesha Yosefu kwamba angeongoza familia yake katika nyakati 

ngumu, lakini kwa miaka 15 au 20 iliyofuata ilionekana kwamba hilo halingetukia kamwe. 

Alitupwa shimoni na ndugu zake, na kisha kuuzwa kama mtumwa Misri. Aliendelea kuwa 

mwaminifu licha ya hayo yote, lakini uaminifu wake ulitokeza kufungwa kwake gerezani. 

Ilionekana kana kwamba alikuwa amesahauliwa na Mungu na wengine. Hata hivyo, aliendelea 

kuwa mwaminifu moyoni mwake. Alikuwa na subira. Alivumilia. Yale ambayo Mungu alikuwa 

amesema yalitimia, na baadaye katika maisha yake alifurahia tunda la subira yake. 

Uongozi unahitaji uvumilivu na ustahimilivu. Paulo alimwambia Timotheo kuvumilia na 

kuvumilia (1 Timotheo 4:16; 2 Timotheo 2:3). Huo ni ushauri muhimu kwa kila mtu anayetaka 



kuwa kiongozi mcha Mungu. Mungu alitumia majaribu na magumu maishani mwangu 

kunifundisha subira na ustahimilivu. Mojawapo ya hadithi ninazozipenda sana za utotoni ni 

kuhusu kasa na sungura aliyekuwa na mbio. Sungura alidhani angeshinda kirahisi kwani alikuwa 

na kasi sana na kobe alisogea taratibu. Kwa hiyo, sungura alikimbia kwa muda, kisha akala na 

kupumzika. Alikimbia zaidi, kisha akalala. Kasa aliendelea kusonga mbele taratibu bila 

kusimama, na kweli alishinda mbio huku sungura akiwa amelala. Somo kutoka kwa hili ni 

kwamba hatupaswi kusonga haraka, lakini lazima tuvumilie na kuendelea bila kujali. 

Viongozi wote wanaomcha Mungu lazima wajifunze kustahimili wakati mambo hayaendi jinsi 

wanavyotaka. Usifikiri kuwa kuna kitu kibaya kwako kama kiongozi, au kwamba Mungu hayuko 

pamoja nawe. Mungu hutumia vitu kama hivi kutukomaza, kunyoosha imani yetu, na kutufanya 

kuwa kama Yesu zaidi. Shetani anataka tuvunjike moyo na tuache. Alishindwa na Yusufu, lakini 

anafanikiwa na wengine wengi. Mungu anaruhusu changamoto hizi kwa sababu anajishughulisha 

zaidi na kutufanya kama Yesu zaidi kuliko vile anavyotupatia maisha rahisi. 

Je! unakabiliwa na kitu maishani ambacho hakiendi vile ungependa? Je, unamwamini Yesu kwa 

subira na kumtumikia kwa uaminifu bila kujali kitakachotokea? Je, unaendelea kusonga mbele, 

hata hivyo polepole? Au una nyakati za imani kubwa na ukaribu na Mungu zikifuatwa na nyakati 

ambazo unapeperuka na hauko karibu na Mungu? 

 4. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA TABIA YA NDANI 

Biblia inatuambia kwamba Yosefu alikuwa “mwenye sura nzuri na mwenye sura nzuri” 

(Mwanzo 39:6). Pia alikuwa na hekima na Mungu alifanikisha kile alichofanya katika nyumba 

ya Potifa (Mwanzo 39:2). Walakini hakutumia vitu hivi kwa utukufu wake mwenyewe, bali kwa 

utumishi wa Mungu. Mke wa Potifa alipomjaribu, Yosefu angeweza kufanya dhambi bila mtu 

yeyote kujua. Angeweza kusema kwamba Mungu alimwacha kwa hiyo kwa nini abaki 

mwaminifu kwa Mungu? Angeweza kupata visingizio vya kufanya dhambi, lakini hakufanya 

hivyo kwa sababu alikuwa na tabia ya ndani (Mwanzo 39:9). 



Hii inatumika kwa matumizi ya karama na talanta zetu pia. Mungu hutupatia sisi sote karama za 

kiroho ili tuzitumie kuhudumu. Zinatofautiana kati ya mtu na mtu, lakini vyovyote walivyo, 

anatutazamia tuzitumie kumtumikia Yeye na si kwa kiburi chetu wenyewe. Inaweza kuwa jaribu 

la kweli kwa baadhi ya wachungaji kujifikiria wenyewe na kuchukua sifa kwa yale ambayo 

Mungu amefanya kupitia wao. Wengine wanaweza kuwa wavivu au kujiingiza katika dhambi 

inapoonekana hakuna anayewatazama. Kiongozi mcha Mungu hufanya yaliyo sawa, hata kama 

hakuna mtu anayemtazama! Yusufu alijifunza hilo akiwa mvulana alipokuwa akifanya maamuzi 

ya kimungu ya kumfuata Mungu haijalishi ni nini kilikuwa kikitokea maishani mwake. Pia 

alifanya hivyo alipokuwa peke yake akiwa mtumwa wa Potifa. 

Ikiwa watu wangeweza kukuona ukiwa peke yako, je, wangekuona wewe ni tofauti na mtu uliye 

wakati wengine wanakutazama? Ikiwa watu wangeweza kusoma mawazo yako, je, wangepata 

mambo yasiyo ya kimungu, ya dhambi akilini mwako? Je, Mungu angesema una tabia ya ndani, 

au kwamba wewe ni mnafiki? Ungama dhambi yoyote unayoipata na umwombe Mungu 

akusaidie kuishi maisha ya utauwa na kuwa na tabia ya ndani. 

5. KIONGOZI MCHA MUNGU HUTUMIKIA POPOTE ANAPOWEZA 

Ni muhimu kwa kiongozi mwadilifu kuwa na sifa nzuri na kutokuwa na lawama katika jinsi 

anavyowatendea wengine (1 Timotheo 3:1-7). Lazima awe mtu mwadilifu, mwaminifu na 

mwadilifu. Tabia nzuri ni muhimu zaidi kuliko mafunzo au ujuzi. Musa alikuwa mtu wa kumcha 

Mungu na mwadilifu, lakini hakuwa mkamilifu. Tatizo lake la hasira lilimfanya asiingie katika 

Nchi ya Ahadi (Hesabu 20:12). 

Hapo awali alikuwa ameua Mmisri kwa hasira, akavunja mabamba ya mawe yenye Amri Kumi 

alipoona Wayahudi wakitenda dhambi, na akaupiga mwamba mara mbili badala ya kuusema 

akiwa amekasirishwa na watu. 

Ukosefu wa kujidhibiti unaweza kuwa tatizo kubwa kwa Wakristo wote, lakini ni muhimu hasa 

kwa wale walio katika nafasi za uongozi. Ni lazima kila wakati tutende kwa heshima na uadilifu. 

Hakuna anayemheshimu mtu mwenye hasira. Wanaweza kushirikiana kwa hofu, lakini hakuna 



heshima. Nasikia wachungaji wengi na viongozi wengine wanatumia hasira kuwafanya wengine 

wafanye wanavyotaka. Hivyo sivyo Yesu angefanya, na Yeye ndiye tunayepaswa kuwa kama. 

Je, una sifa gani kati ya wanaokufahamu? Watu husema nini wanapozungumza kukuhusu? Je, 

watu wanajua wanaweza kukutegemea kufanya kile unachosema? Je, wanakuamini? Nani 

amekuona ukionyesha hasira isiyo ya haki? Ni wakati gani unakuwa na wakati mgumu zaidi 

kudhibiti hasira yako? Unapaswa kufanya nini ili uwe na kujizuia? 

6. KIONGOZI MCHA MUNGU HUTUMIA MUDA PEKE YAKE NA MUNGU 

Mojawapo ya sifa ninazopenda sana kwa Musa ni kujitolea kwake kutumia wakati peke yake na 

Mungu. Angezungumza na Mungu uso kwa uso (Kutoka 33:7-11; 34:29-35; Hesabu 12:5-8; 

3:12-17). Hakutumia wakati kumwambia Mungu kile alichohitaji Mungu afanye, wala 

hakumwambia Mungu alichotaka kufanya na kumwomba Mungu amsaidie kukifanya. Mungu 

tayari alijua kila kitu ambacho Musa angeweza kumwambia. Badala yake, alisikiliza kile 

ambacho Mungu alitaka kumwambia. Kile ambacho Mungu anatuambia ni muhimu zaidi kuliko 

kile tunachopaswa kumwambia Mungu, kwa hiyo ni muhimu kuhakikisha kuwa tunatumia muda 

mwingi kusikiliza kuliko kuzungumza. Hiyo ni kweli kwa uhusiano wowote wa kibinafsi. 

Inachukua muda peke yake na Mungu kujifunza kumsikiliza Roho wake akiweka mawazo katika 

akili zetu au mizigo mioyoni mwetu. Hakikisha unatumia muda wako kumsikiliza Mungu kila 

siku. Wengine wameona inasaidia kuwa na wakati na mahali maalum ambapo wanakutana na 

Mungu faraghani. Zima simu yako ya mkononi na uwajulishe watu kuwa hutakiwi kukatizwa. 

Kisha tumia muda kusikiliza na kuzungumza na Mungu. Mungu huzungumza nasi kupitia Neno 

lake pia. Tumia wakati polepole kusoma Biblia na kutafakari yale unayosoma. Mungu atasema 

nawe kupitia Neno lake. Kumsikiliza Mungu ni jambo la kwanza kwa Wakristo wote, hata siku 

zao zina shughuli nyingi kadiri gani. Yesu angeamka mapema na kwenda peke yake ili kukaa 

peke yake na Mungu. Wakati fulani alikesha hata usiku kucha akiomba. Ikiwa Yesu alihitaji 

kufanya hivi, je, tunahitaji kufanya hivyo zaidi kiasi gani? 



Sio tu kwamba unapaswa kuwa na muda kila siku unapofanya hivi, bali kuchukua siku maalum 

za mapumziko mwaka mzima ili kuwa peke yako na kusoma Neno huku ukiomba na kutafakari. 

Ningetumia Jumatano asubuhi peke yangu katika kanisa langu kusali na kuabudu. Mara nyingi 

ilikuwa vigumu kuhakikisha nilifanya hivi, lakini nilipofanya hivyo ulikuwa wakati mzuri zaidi 

wa juma langu. Pia napenda kuomba ninapoenda matembezi marefu peke yangu. Kuwa katika 

asili ya Mungu hunisaidia kuungana naye vyema. Unapaswa kupata kile kinachofaa kwako na 

uifanye. 

Kuchukua siku moja kwa wiki kutoka kwa majukumu yako ya kawaida ya kazi ili kupumzika na 

kutumia wakati na familia na wapendwa pia ni muhimu. Wanahitaji muda usiokatizwa na sisi 

pia. Mungu anatuamuru kuchukua siku moja katika saba. Kwa bahati mbaya, ni amri ambayo 

viongozi wengi wa kanisa huvunja. Lakini Mungu anaiamuru kwa sababu nzuri na ni lazima 

tumtii. Kwangu mimi, mara nyingi ni katika nyakati hizi za mbali na kazi, wakati ninapostarehe 

zaidi na kukengeushwa, ndipo Mungu huzungumza nami faraja, faraja au hekima. Isitoshe, 

inanipa muda zaidi na familia yangu na hilo pia ni muhimu sana. 

Je, unatumia muda gani peke yako na Mungu kila siku? Je, unatumia muda mwingi kuzungumza 

na Mungu au kumsikiliza Mungu? Je, unajua jinsi ya kumsikiliza Mungu? Je, unaweza kumsikia 

anapoweka mawazo akilini mwako au mizigo moyoni mwako? Je, unamsikia akizungumza nawe 

unapojifunza na kutafakari Biblia? Je, unachukua wakati mbali na huduma yako na kazi nyingine 

ili kupumzika na kufurahia wakati pamoja na familia na marafiki? 

7. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAVUMILIA 

Kutakuwa na wakati ambapo kila kiongozi anataka kujiuzulu. Musa alitaka kuacha mara kadhaa 

(Hesabu 11:14-15). Mizigo ya huduma inakuwa mizito, upinzani unafanya maendeleo kuwa 

magumu na nguvu zetu zinapungua. Nimekuwa na wakati ambapo nilitaka kuacha na kutamani 

Mungu angeniruhusu niache, lakini siku zote nilijua ndani kwamba sivyo Alichotaka na sikutaka 

kumuasi, kwa hiyo niliendelea. Kila kiongozi anahitaji kujifunza hilo kwake mwenyewe. 



Kukatishwa tamaa ni chombo chenye nguvu cha Shetani na tunapaswa kutambua na tusikubali 

kushindwa nacho. 

Musa alipoteza familia yake wakati mke na watoto wake walipomwacha na kurudi nyumbani 

(Kutoka 4:24-26). Wayahudi walikuwa wakilalamika na kukosoa kila mara yale aliyokuwa 

akifanya, ingawa alikuwa akitii maagizo ya Mungu. Musa alipambana na dhambi kama sisi sote, 

na mara nyingi alishindwa kwa kukosa kudhibiti hasira yake. Hakuwahi kutimiza kile ambacho 

Mungu alitaka - kuwaongoza Wayahudi kuingia 

 Nchi ya ahadi. Walitangatanga kwa miaka 40 tu bila kukua au kukomaa. Hizo ndizo aina za 

shida tunazokabiliana nazo kama viongozi wa kanisa leo pia. 

Somo nililojifunza kutoka kwa Musa lilikuwa umuhimu wa kukaza macho yangu kwa Yesu, si 

kwa hali zinazonizunguka au matokeo ya yale niliyokuwa nikijaribu kutimiza. Mungu 

anatutazamia tuwe waaminifu kwake (1 Wakorintho 4:2). Hatazamii matokeo makubwa kutoka 

kwetu, uaminifu tu kwa kile anachotupangia. Yeremia alihudumu kwa miaka 50 bila mwongofu 

hata mmoja. Huduma ya Isaya ilikuwa sawa sana. Kwa hivyo vumilia kwa uaminifu. 

Mungu anapokutazama, je, huona mtu anayevumilia kwa uaminifu hata iweje? Je, una haraka 

kuacha? Labda hutaacha kabisa, lakini unapunguza kasi na usitumikie kwa uaminifu kama 

unapaswa? Ni mambo gani yanayofanya iwe vigumu kwako kuvumilia? Unaweza kufanya nini 

ili uendelee kutumikia kwa uaminifu licha ya mambo hayo? 

8. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA MARAFIKI WA KARIBU 

Jambo lingine linaloweza kutusaidia kuvumilia ni kuwa na marafiki wanaotutegemeza na kututia 

moyo. Hii inaweza kusaidia katika kila eneo la uongozi. Mwenzi wako anapaswa kuwa yule 

unayeshiriki naye zaidi. Marafiki wengine ni muhimu pia, haswa wale ambao pia ni viongozi. 

Musa alikuwa na mwanamume mzee wa kumshauri na kutoa ushauri inapohitajika, baba-mkwe 

wake Yethro. Alikuwa na rafiki wa umri wake wa kushiriki naye mzigo na kuzungumza naye, 

ndugu yake Haruni. Na alikuwa na kijana mdogo wa kumsaidia na kujifunza kutoka kwake, 

Yoshua. Wewe pia, unahitaji mtu mwenye umri mkubwa zaidi ili akupe moyo na ushauri na 



kuwajibisha kwa uaminifu wako. Unahitaji rafiki wa umri wako ambaye anakabiliwa na mambo 

sawa katika maisha ili muweze kuyakabili pamoja na kusaidiana. Na unahitaji mtu mdogo kwako 

kukusaidia na kujifunza kutoka kwako ili hatimaye waweze kuhudumu peke yao. Paulo alikuwa 

na mshauri mkubwa (Luka), rafiki wa umri wake mwenyewe akipitia mambo yale yale 

(Barnaba) na kijana mdogo kumzoeza (Timotheo). Kila kiongozi anahitaji mtu katika majukumu 

haya matatu pia. 

Je, marafiki zako wa karibu ni akina nani? Je, unashiriki nao jinsi unavyohisi kuhusu huduma 

yako? Je, mwenzi wako ni mtu ambaye unazungumza naye kuhusu mambo yanayokuvunja 

moyo? Je, una nani ambaye ni mzee na mwenye uzoefu zaidi ambaye unazungumza naye mara 

kwa mara kuhusu maisha na kazi yako? Je, kuna mchungaji mwingine au rafiki wa huduma 

ambaye anajua yote unayopitia? Je, unawafundisha nani huduma huku wanakusaidia na yako? 

Haya ni baadhi ya masomo tunayoweza kujifunza kutoka kwa Musa kuhusu uongozi wa 

kimungu. Kama tunavyoona katika maisha ya Musa, si rahisi kuwa kiongozi mwaminifu 

anayetumiwa na Mungu. Musa alikuwa na nyakati nzuri za mafanikio, lakini kushindwa kubwa 

pia. Hata hivyo, Mungu alifanya kazi pamoja naye kwa uaminifu, akimsaidia kuwa mtu wa 

Mungu ambaye Mungu alimuumba awe. Atafanya vivyo hivyo na kila mmoja wetu ikiwa 

tunajitolea kumtumikia hata iweje na tuko tayari kujinyenyekeza na kubadilishwa na Roho wake. 

Tumeona kutoka kwa maisha ya Musa kwamba ili kuwa kiongozi mcha Mungu ni lazima: 

1. Fuata mpango wa Mungu kwa maisha na huduma yake 

2. Kuwa mnyenyekevu 

3. Kutumikia wengine, hasa familia yake 

4. Lazima kushughulikia ukosoaji 

5. Tenda kwa uadilifu 

6. Tumia wakati peke yako na Mungu 

7. Vumilia 

8. Kuwa na marafiki wa karibu 



Je! unayo haya? Ambayo ni dhahiri katika maisha yako sasa? Unapungukiwa na lipi? Unahitaji 

kufanya nini ili kuanza kuboresha? Omba juu ya mambo haya na umwombe Mungu akusaidie 

kuwa na kila kimoja katika maisha yako. 

4. MASOMO YA UONGOZI KUTOKA KWA YOSHUA 

SOMA Yoshua 5:13 – 6:2 

Kuna masomo mengi katika uongozi wa kimungu kutoka kwa maisha yote ya Yoshua, lakini 

tutazingatia wakati huo alipochukua uongozi kutoka kwa Musa. Musa alikuwa na kipawa sana, 

alifunzwa vyema na alikuwa na uzoefu mwingi. Alipokufa ilikuwa ni juu ya Yoshua kuchukua 

madaraka, jambo ambalo lilikuwa gumu kwake. Alikuwa mtu wa kawaida, wa kawaida: si mtu 

maalum kama Musa. Aliitwa kufanya jambo ambalo hangeweza kufanya - na alilijua. Hata 

hivyo, alikuwa chaguo la Mungu kuwaongoza Wayahudi hadi katika Nchi ya Ahadi. 

Mara nyingi Mungu huchagua wale wanaotambua kwamba hawawezi kufanya kile ambacho 

Mungu anauliza ili waweze kumtegemea na kumtegemea ili afanye. Ndiyo maana Mungu 

alimchagua Yoshua. Ikiwa kuwa kiongozi ni zaidi ya vile unavyojisikia kufanya lakini 

inaonekana Mungu anataka uwe katika nafasi hiyo, utafaidika na masomo haya tunayoweza 

kujifunza kutoka kwa Yoshua. 

1. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAJUA HAYUKO PEKE YAKE KAMWE 

Yoshua 5:13 Yoshua alipokuwa karibu na Yeriko, aliinua macho yake, akamwona mtu 

amesimama mbele yake, mwenye upanga wazi mkononi mwake. Yoshua akamwendea na 

kumwuliza, Je! wewe ni upande wetu au wa adui zetu? 

Mungu alijidhihirisha kwa Yoshua ili kumhakikishia kwamba hakuwa peke yake katika 

kuwaongoza Wayahudi. Kuwa kiongozi inaweza kuwa nafasi ya upweke sana. Kiongozi ana 

jukumu la maamuzi muhimu na matukio ya kubadilisha maisha. Hakuna mtu mwingine 

anayeweza kupata kile anachohisi. Pia kuna shinikizo la wengine wanaomzunguka wanaojaribu 

kupinga au kushawishi jinsi anavyoongoza. Kiongozi hawezi kutarajia mtu mwingine yeyote 



kufanya hilo ambalo ni jukumu lake peke yake. Ndiyo, kuwa kiongozi inaweza kuwa kazi ya 

upweke sana. 

Ndiyo maana ni muhimu sana kujua kwamba hatuko peke yetu kamwe. Tunaweza kujisikia peke 

yetu, kama Yoshua alivyofanya, lakini uwepo wa Mungu upo nasi siku zote kama alivyokuwa 

pamoja na Yoshua. Huenda tusiweze kumwona, lakini tunajua yu pamoja nasi (Kumbukumbu la 

Torati 31:6; Waebrania 13:5) na anakaa ndani yetu (1 Wakorintho 3:16). 

Yoshua alipochukua nafasi ya Musa kwa mara ya kwanza, Mungu alikuwa ameahidi kuwa 

pamoja naye: “Hakuna mtu atakayeweza kusimama mbele yako siku zote za maisha yako. Kama 

nilivyokuwa pamoja na Musa, ndivyo nitakavyokuwa pamoja nawe. sitakuacha wala sitakuacha” 

(Yoshua 1:5). Mungu anarudia tena ili kuhakikisha Yoshua anaikumbuka. 

Ni lazima tukumbuke daima kwamba Mungu yuko pamoja nasi, hata kama haionekani hivyo 

kwa wakati huo. Anaahidi kuwa uwepo wake daima uko pamoja nasi na anakaa ndani yetu. 

Hatuko peke yetu kamwe. Shetani anajaribu kutufanya tuamini kwamba Mungu ametuacha, 

hakuna anayejali, na sisi sote tuko peke yetu. Huo ni uwongo, kwa kuwa unapinga kile ambacho 

Mungu anasema katika Neno lake (Wafilipi 1:6). 

Ni wakati gani unakatishwa tamaa zaidi katika uongozi? Ni wakati gani unajisikia peke yako 

zaidi? Fikiria nyakati zote ambazo Mungu amekuandalia. Je, kumekuwa na wakati wowote 

Alipokuangusha? Kunaweza kuwa na matukio ambayo huelewi, lakini kwa namna fulani Mungu 

bado yuko pamoja nawe baada yao. Je, ni uongo gani Shetani anaweka moyoni mwako ili 

kukukatisha tamaa? Unapaswa kufanya nini unapoanza kusikia uwongo wa Shetani kwamba uko 

peke yako na Mungu hajali? 

2. KIONGOZI MCHA MUNGU ANATAMBUA YEYE ASIYEHUSIKA 

Yoshua 5:14 Akajibu, wala si, bali nimekuja sasa, kama amiri wa jeshi la BWANA. Ndipo 

Yoshua akaanguka kifudifudi kwa kicho, akamwuliza, Bwana wangu ana neno gani kwa 

mtumishi wake? 



Yesu alikuwa akimkumbusha Yoshua kwamba Yeye alikuwa “Amiri wa jeshi la Bwana,” si 

Yoshua. Yoshua amezidiwa daraja na Mtu huyu, Yesu Mwenyewe. Afisa wa cheo cha juu ndiye 

anayesimamia kila wakati, na Yesu anamshinda Yoshua. Yesu anatuzidi wewe na mimi pia! Sisi 

sio wasimamizi pia! 

Wachungaji ni wachungaji - hiyo ndiyo maana ya neno 'mchungaji'. Lakini sisi ni wachungaji 

chini ya Mchungaji Mkuu, kwa maana watu tunaowaongoza ni kondoo wake, si wetu (1 Petro 

5:4). Ni mali yake na wako kwa mkopo kwetu. Hii inawahusu watoto wetu na vilevile watu 

tunaowahudumia. Kwa kuwa wao ni kondoo Wake, basi Yeye ndiye Mwenye kutawala. Ni 

lazima tutekeleze mipango na maagizo yake, lakini ni mipango na maagizo YAKE, si yetu! 

Mungu ana mpango kwa kila mmoja wetu, na ni tofauti na mpango wake kwa wengine 

wanaotuzunguka. Tunaweza kuongoza kwa ujasiri na ujasiri, lakini imani yetu lazima iwe kwa 

Mungu na si ndani yetu wenyewe. 

Je, wakati mwingine unafikiri kwamba wale wa familia yako, kanisani au huduma yako ni wako? 

Je, umewahi kusahau kwamba kweli ni za Mungu na si zako? Je, umewahi kuhisi kama vita 

vyako ni vyako pekee kupigana? Kwa nini ni muhimu kukumbuka kila wakati Yesu ndiye 

anayetawala na sio sisi? Je, unajitahidi kuwaongoza kondoo Wake jinsi Yeye anavyotaka 

waende badala ya kwenda kwa mipango na mawazo yako mwenyewe? 

3. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAMKUMBUKA MUNGU NA KAZI YAKE NI 

TAKATIFU 

Yoshua 5:15 Mkuu wa jeshi la Mwenyezi-Mungu akajibu, “Vua viatu vyako, maana mahali hapo 

unaposimama ni patakatifu. Yoshua akafanya hivyo. 

Inaweza kuonekana kuwa ya ajabu kwamba mazungumzo yamekatizwa na Yesu kumwamuru 

Yoshua avue viatu vyake kwa sababu alikuwa kwenye eneo takatifu. Ni nini kiliifanya kuwa 

takatifu? Haikuwa takatifu dakika chache kabla, kwa nini sasa? Ni takatifu kwa sababu Mungu 

ni mtakatifu, na Mungu alikuwepo pale pamoja na Yoshua. Mungu ni mtakatifu; tunapaswa 



kukumbuka hilo kila wakati na kumtendea jinsi anavyostahili. Tunamwonyesha heshima na 

heshima tunapoishi maisha matakatifu mbele zake. 

Ni lazima tukumbuke kwamba popote Mungu anapotuongoza au chochote anachotufanya 

tufanye, haijalishi kinaonekana kuwa si muhimu kwetu, ni muhimu sana kwa sababu Mungu 

amekifanya kitakatifu kwa uwepo wake ndani yake. Hakuna huduma ndogo machoni pa Mungu: 

mama na watoto wake, baba na familia yake, Shule ya Jumapili au darasa la Biblia, kanisa lenye 

watu wachache tu - hakuna kitu kidogo na kisicho muhimu machoni pa Mungu. 

Nilichunga kanisa dogo katika mji mdogo kwa miaka 35. Watu walikuja na kuondoka, na 

tulihudumia wengi ambao hawakuwa sehemu ya kanisa letu, lakini haikukua kwa ukubwa. 

Sikuzote hudhurio la Jumapili asubuhi lilikuwa 30 hadi 35, ingawa wengine wengi walikuja 

kwetu kwa ajili ya mazoezi na mwongozo. Mungu alinifundisha kwamba kufanikiwa mbele zake 

ni kuwa mwaminifu kwake, bila kujali ukubwa wa huduma. Kila huduma ni takatifu na 

imetengwa Kwake. Popote anapokuweka ni huduma yake na yuko ndani yake, hiyo inaifanya 

kuwa ardhi takatifu. Kila mgawo ni mgawo mtakatifu. Mama ni wa pekee kama mwinjilisti. 

Mchungaji wa kanisa dogo ni muhimu kwa Mungu sawa na mchungaji wa kanisa kubwa. Mke 

wa mchungaji ni muhimu kama mchungaji. Mungu anaangalia uaminifu wetu, sio ukubwa wa 

huduma zetu, kwa sababu kila mahali tunapotumikia ni takatifu kwake. 

Je, unajifikiria zaidi kwa sababu unaweza kuwa na huduma kubwa kuliko wengine, au chini yako 

kwa sababu una huduma ndogo? Je, unaona wale walio na huduma kubwa kuwa muhimu zaidi 

na wale walio na maeneo madogo ya huduma kuwa sio muhimu sana? Je, unatambua mahali 

pako 

huduma ni takatifu kwa sababu Mungu yu pamoja nayo, na unapaswa kuuchukulia kama uwanja 

mtakatifu mbele za Mungu? Je, unajitahidi kuwa mtakatifu katika yote unayofikiri na kufanya? 

 

4. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAKUMBUKA KWAMBA USHINDI UNATOKA 

KWA MUNGU 



Yoshua 6:1-2 Basi Yeriko ulikuwa umefungwa kabisa kwa ajili ya Waisraeli. hakuna aliyetoka 

wala hakuna aliyeingia. Kisha Bwana akamwambia Yoshua, Tazama, nimeutia Yeriko mikononi 

mwako, pamoja na mfalme wake, na watu wake wa vita. 

Yoshua alipokutana na Bwana, aligundua kwamba vita havikuwa vyake, bali ni vya Bwana. 

Mungu alikuwa tayari amemshinda adui. Yoshua alichopaswa kufanya ni kusikiliza Neno la 

Mungu na kutii maagizo yake. 

Mungu alifanya mengine. Kabla ya Wayahudi kushambulia mji wa Yeriko tayari mji ulikuwa 

wao. Walihitaji kutoka nje kwa imani na kumtii Mungu katika kushambulia na kupigana. Mungu 

alikuwa na kila kitu chini ya udhibiti na Yeye ndiye aliyewapa ushindi. 

Vita vyetu pia viko mikononi mwa Mungu. Hatupaswi kupigana na kutumaini msaada Wake, 

tunafuata maelekezo Yake katika Neno Lake na kutii kile Anachosema. Tunatoka kwa imani na 

kumwacha Yeye apigane na kushinda vita. Vita vyetu vyote vitashinda kwa njia hiyo. Wengine 

wanaweza tusishinde hadi tufe, wengine wakati wa maisha haya. Lakini lazima tutambue 

kwamba ushindi unatoka kwake, si mipango au nguvu zetu. 

Wakati mwingine maagizo yake hayaonekani kuwa na maana au kuwa jambo bora zaidi kufanya. 

Yoshua aliambiwa awaagize watu watembee kuzunguka jiji mara moja kila siku kwa siku sita, 

kisha siku ya saba wazunguke mara saba, wafanye kelele nyingi, na kutazama kuta zikianguka! 

Haikuonekana kuwa na maana kwao, lakini walifuata na ushindi ukaja. Mungu hakuwaambia 

wafanye hivi tena. Maagizo yalikuwa tofauti kwa kila vita. Wakati mmoja Mungu alituma mvua 

ya mawe, wakati mwingine jua lilisimama ili adui asiweze kujificha usiku. Hakuna njia moja ya 

kupigana vita, Mungu anaongoza tofauti kwa nyakati mbalimbali. Lakini lazima tukumbuke 

daima kwamba ushindi unatoka kwake tu. 

Hii ni sehemu ndogo tu ya maisha ya Yoshua, lakini ni muhimu kwa sababu Mungu 

anamfundisha masomo ya msingi ya uongozi mwanzoni kabisa. Haya ni masomo muhimu kwa 

sisi sote kujifunza pia. 



Je, unafahamu kwamba vita yako ni ya Mungu? Je, unatii Neno Lake na kumwamini? Au 

unaogopa na kupigana ili kushinda vita kwa nguvu zako mwenyewe? Ukimtumainia, utakuwa na 

amani huku ukipigana jinsi Neno lake linavyokuambia pigana. 

Tumeona kutokana na tukio hili katika maisha ya Yoshua kwamba ili kuwa kiongozi mcha 

Mungu ni lazima: 

1. Jua kuwa hatuko peke yetu kamwe 

2. Tambua kwamba sisi sio wasimamizi 

3. Kumbuka kwamba Mungu na kazi yake ni takatifu 

4. Kumbuka kwamba ushindi unatoka kwa Mungu 

Je! unayo haya? Ambayo ni dhahiri katika maisha yako sasa? Unapungukiwa na lipi? Unahitaji 

kufanya nini ili kuanza kuboresha? Omba juu ya mambo haya na umwombe Mungu akusaidie 

kuwa na kila kimoja katika maisha yako. 

  

5. MASOMO YA UONGOZI KUTOKA KWA DAUDI 

SOMA 1 Samweli 4-21; 2 Samweli (zote), 1 Wafalme 1-2 Hadithi ya Daudi kweli inaanza na 

bibi Ruth. Aliolewa na mwanamume aitwaye Boazi na waliishi Bethlehemu, mji wa nyumbani 

wa familia. Ndiyo maana Mariamu na Yusufu, pia wazao wa Ruthu na Boazi, walipaswa kwenda 

huko kujiandikisha kwa ajili ya kuhesabu watu (Luka 2:1-7). 

Bethlehemu kilikuwa kijiji kidogo cha wakulima na wachungaji maili 5 kutoka Bethlehemu. 

Ruthu alikuwa na mwana aliyeitwa Obedi, naye alikuwa na mwana aliyeitwa Jessie, ambaye 

alikuwa baba ya Daudi. 

Daudi alikuwa mtoto wa mwisho kati ya wana 8. 

Waamuzi kama vile Gideoni na Debora walitawala taifa baada ya kifo cha Yoshua. Hata hivyo, 

watu walitaka kuwa kama mataifa mengine; walitaka mtu awe mfalme. Kwa kudai hivyo, 

walikuwa wanamkataa Mungu kama mfalme wao. Miaka 8 hivi kabla ya Daudi kuzaliwa, 

Mungu 



aliruhusu uchaguzi wa watu wa Sauli kuwa mfalme wao, ambaye watu walimpenda kwa sababu 

alikuwa mkubwa na mwenye nguvu. Lakini, hakumfuata Mungu, na alipotosha taifa. 

Daudi alizaliwa yapata 1035 KK. Kwa kuwa alikuwa mwana mdogo zaidi, alipata kazi mbaya 

zaidi shambani, ya kuwachunga kondoo. Lakini, Mungu alitumia miaka hiyo kumzoeza Daudi 

kuwa mtu ambaye angemtumaini, kumpenda na kumtumikia Mungu. Kuna masomo kadhaa 

kuhusu uongozi wa kimungu tunaweza kujifunza kutoka kwa Daudi. 

1. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA UJASIRI WA KUPAMBANA NA CHANGAMOTO 

Kufikia umri wa miaka 10, Daudi alikuwa amepigana na dubu na simba ili kulinda kondoo wake. 

Ilihitaji ujasiri mwingi kwa mvulana mdogo kufanya hivyo. Somo la kwanza la kiongozi mcha 

Mungu ni kwamba anahitaji ujasiri ili kumtumikia Mungu kwa uaminifu na kuwaongoza 

wengine. Mungu ataendelea kutuweka katika nafasi ambazo ni lazima tumwamini Yeye na Yeye 

pekee kwa ajili ya ulinzi na ukombozi. Daudi alijifunza kwamba angeweza daima kumtegemea 

Mungu. 

Hivyo ndivyo ujasiri ulivyo - kuamini kwamba Mungu anatawala bila kujali kitakachotokea. 

Tukimfuata Mungu, hakuna cha kuogopa. Hiyo haimaanishi kila kitu kitakuwa rahisi au 

kamilifu, lakini inamaanisha kwamba Mungu yuko pamoja nasi daima na chochote 

kinachotokea, bila kujali ni nini, ni kwa mapenzi yake na kwa utukufu wake. 

Daudi aliandika katika Zaburi 27:1 “Bwana ni nuru yangu na wokovu wangu, nimwogope nani? 

Bwana ndiye ngome ya uzima wangu, nimwogope nani? Mungu hutufundisha kuwa na ujasiri 

katika njia ndogo, basi kadiri changamoto zinavyokua ndivyo imani yetu kwake 

inavyoongezeka. Kabla Daudi hajakabiliana na Goliathi, ilimbidi awe mshindi akiwakabili dubu 

na simba. 

Leo pia, viongozi wanahitaji ujasiri ili kusimama dhidi ya dhihaka, ukosoaji na mateso. 

Wakati mwingine upinzani mbaya zaidi tunaokabiliana nao unatoka kwa waumini wengine. 

Inahitaji ujasiri ili kuchukua msimamo kwa ajili ya Yesu na kuwaongoza wengine wamfuate 

Yeye pia. Hiyo inaanzia katika familia zetu na kwa marafiki zetu. 



Je, unafanya kile ambacho Mungu anaamuru katika Neno Lake na kupitia kwa uongozi wa Roho 

Wake, bila kujali wengine wanaweza kufikiria nini? Je, mara nyingi unaathiriwa na maoni ya 

wengine? Je, imani yako inategemea Mungu pekee na si uwezo wako mwenyewe? 

 2. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA UVUMILIVU, UVUMILIVU 

Alipokuwa na umri wa miaka 12, Samweli alikuja kwa Yese huko Bethlehemu ili kumtia mafuta 

mfalme aliyefuata, ambaye atachukua mahali pa Sauli. Baba ya Daudi hata hakumfikiria Daudi, 

kwa vile alikuwa mdogo sana. Lakini Mungu aliwaonyesha kuwa angekuwa mfalme ajaye (1 

Samweli 16:3). Daudi alichaguliwa na kutiwa mafuta akiwa na umri wa miaka 12, lakini hakuwa 

mfalme hadi alipokuwa na umri wa miaka 42, na hata wakati huo ilikuwa ni zaidi ya 2 kati ya 

makabila 12. Hatimaye, alipokuwa na umri wa miaka 49, akawa mfalme wa taifa zima. Daudi 

alilazimika kungoja miaka 37 ili awe mfalme! Mungu alikuwa akimfundisha subira na uaminifu. 

Daudi aliandika “mngojee Bwana” katika Zaburi 27:14, na hilo ni somo muhimu kwa viongozi 

wote. Inachukua muda kuwa kiongozi mcha Mungu, kujifunza kumtegemea na kumfuata Mungu 

kwa subira, kustahimili bila kujali kitakachotokea. Uvumilivu ni tunda la Roho (Wagalatia 5:22-

23) na tunakuwa nayo tu tunapotegemea Uwepo wake katika mambo yote. 

Je, wewe ni mwaminifu sasa katika mambo madogo ambayo Mungu amekukabidhi? Je, 

umeridhika kumngoja Mungu afanye kazi, au unajaribu kila mara kufanya mambo yatendeke 

haraka unavyotaka? Je, unapanga mipango kisha unamwomba Mungu aifanyie kazi, au 

unangojea kwanza uongozi na mwelekeo Wake? Je, wanaokufahamu zaidi wangesema wewe ni 

mtu mvumilivu? Je, Mungu angesema uvumilie na uendelee kutumikia kwa uaminifu hata iweje? 

3. KIONGOZI MCHA MUNGU NI MNYENYEKEVU 

Mwaka uliofuata, Daudi alipokuwa na umri wa miaka 13, alichaguliwa kucheza muziki kwa ajili 

ya Mfalme Sauli (1 Samweli 16:21-22). Lilikuwa pendeleo kubwa kwa mvulana mchungaji 

ambaye baba yake alikuwa amemsahau! Inaweza kusababisha kiburi kikubwa ndani yake, lakini 

haikufanya hivyo. Sikuzote alishangaa kwamba Mungu angemchagua na kumtumia. "Mimi ni 

nani na familia yangu ni nani, hata umenifikisha hapa?" ( 2 Samweli 7:18 ). Daudi siku zote 



alikumbuka kwamba vyote alivyokuwa navyo na vyote alivyokuwa navyo vilitoka kwa Mungu. 

Aliandika juu ya hili mara nyingi katika Zaburi zake. 

Kiongozi leo lazima awe na ujasiri, lakini bado mnyenyekevu. Imani yake lazima iwe kwa 

Mungu, si katika uwezo wake mwenyewe. Ni bahati nzuri kuwa katika nafasi ya kiongozi, lakini 

usifikirie kuwa ni kwa sababu unastahili. Hakuna hata mmoja wetu anayestahili chochote kutoka 

kwa Mungu! Kama si Yeye kutufanya viongozi, na kutusaidia kutekeleza majukumu yetu, 

tungekuwa wameshindwa. Kiburi ni dhambi iliyomfanya Shetani amwache Mungu, na ni jambo 

analojaribu kusitawisha ndani ya wote wanaotaka kumtumikia Mungu. Yeye ni mjanja sana. 

Anaweka mawazo ya umuhimu wetu ndani ya akili zetu, na tusipokuwa macho tutaanza 

kuyasikiliza na kuyaamini. Kama Mithali inavyosema, kiburi daima husababisha anguko 

(Mithali 16:18-28). 

Je, walio karibu nawe wangesema wewe ni mnyenyekevu au mwenye kiburi? Ni wakati gani 

unakuwa na mapambano makubwa zaidi ya kiburi? Unaweza kufanya nini ili kupata ushindi juu 

yake? Ikiwa Mungu alichukua uwepo Wake na baraka kutoka kwako sasa hivi, ungefanyaje 

kama kiongozi? 

4. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA IMANI NDANI KWA MUNGU 

Daudi alikuwa mwanamuziki wa Sauli kwa miaka miwili wakati vita na Wafilisti vilipoanza. 

Walimtuma shujaa wao, Goliathi, kumdhihaki Mungu na Wayahudi. Kila mtu alimwogopa kwa 

sababu ya ukubwa wake na sifa yake. Sauli, Mfalme na mkuu wa wanaume, alipaswa kupigana 

naye, lakini aliogopa pia. Daudi alisumbuliwa na aibu ambayo Goliathi alikuwa akimsababishia 

Mungu na watu wake, hivyo akajitolea kupigana na Goliathi. Hakukuwa na njia ambayo 

angeweza kushinda, kwa kuwa hakuwa hata askari na hangeweza kutumia silaha za vita, lakini 

imani yake kwa Mungu ilimpa ujasiri wa kupigana. Kwa msaada wa Mungu alishinda, na 

majeshi ya Israeli yalikuwa na ushindi mkubwa (1 Samweli 17:40-54). Imani ya Daudi katika 

Mungu, ambayo ilikuwa inakua kwa miaka mingi, ilimwezesha kumtumaini Mungu hata katika 

hali zisizowezekana. 



Sote tunakabiliana na ‘majitu’ maishani. Tunakabili hali zisizowezekana na hali ambazo 

hatuwezi kudhibiti. Inaweza kuwa matatizo ya afya au matatizo ya kifedha. Inaweza kuwa 

matatizo na wengine au katika huduma zetu, 

majaribu tunayopambana nayo au masuala katika familia zetu. Haya ni makubwa sana kwetu 

kuyashughulikia, kwa hiyo tunahitaji kumwamini Mungu. Mungu huruhusu mambo haya 

yatufundishe kutumaini na kuona utoaji na ukombozi Wake. 

Je, ni majitu gani unayokumbana nayo katika maisha yako kwa sasa? Je, unamwamini Mungu 

hata iweje? Huenda ikawa vigumu kuweka macho yako Kwake katika yote hayo, lakini je, 

unajitahidi kadiri uwezavyo kuweka imani yako Kwake na kutotazama kile kinachotokea karibu 

nawe? Ni kitu gani ambacho huwa kinakufanya uwe na hofu? Unaweza kufanya nini ili 

kukumbuka kumwamini Mungu nyakati hizo? 

5. KIONGOZI MCHA MUNGU NI MTII KWA MUNGU 

Kwa sababu ya mafanikio ya Daudi dhidi ya Goliathi, alifanywa kuwa ofisa katika jeshi. 

Alimwoa binti ya Sauli (2 Samweli 18:21) na akawa sehemu ya familia ya Sauli. Alipendwa sana 

na kila mtu, lakini hilo lilimfanya Sauli awe na wivu sana. Kadiri Mungu alivyokuwa akimbariki 

Daudi, ndivyo Sauli alivyozidi kumkasirikia. Hata alijaribu kumuua Daudi, kwa hiyo Daudi 

akakimbia na kujificha. Kwa karibu miaka 20, hadi alipokuwa na umri wa miaka 35 hivi, Daudi 

alikuwa akijificha kutoka kwa Sauli ambaye alijaribu kumkamata na kumuua. Wengine wengi 

waliokuwa maadui wa Sauli walijiunga na Daudi kujificha, naye akawa na jukumu la kuwalinda 

na kuwaandalia mamia ya watu. Daudi alikuwa na wake 6 na watoto wengi wa kuwatunza pia. 

Wakati fulani hakumwamini na kumtii Mungu, lakini alichukua mambo mikononi mwake 

mwenyewe. Angeweza kusema uwongo au kudanganya wengine (1 Samweli 27:10-12). Wakati 

mmoja hii ilisababisha makuhani wasio na hatia ambao walimsaidia kuuawa na Sauli (1 Samweli 

22:17-21). Wakati mwingine Daudi na watu wake waliwaua Waamaleki wasio na hatia ili 

kuchukua chakula chao (1 Samweli 27:8-9). Alijifanya kichaa ili kuepuka kukamatwa akiwa na 

Wafilisti. Hakuwa mkamilifu hata kidogo katika utii wake kwa Mungu (1 Samweli 21:13). 



Hata hivyo, mara nyingi alimtegemea Mungu kwa ajili ya ulinzi na mwongozo. Mara mbili 

angeweza kumuua Sauli, lakini hakufanya hivyo kwa sababu alijua Mungu angemtunza Sauli 

kwa njia na wakati Wake (1 Samweli 24; 26). Mara nyingi alimimina moyo wake kwa Mungu 

katika sala na sifa (Zaburi 142). Nyingi kati ya hizo zimeandikwa kuwa Zaburi katika Biblia 

yetu, kwa kuwa Zaburi nyingi ziliandikwa Daudi alipokuwa akijificha kutoka kwa Sauli. Mara 

nyingi alimwomba Mungu maelekezo na mwongozo, na kisha kutii kile ambacho Mungu 

alisema (1 Samweli 23:1-4). 

Viongozi leo lazima watii Neno la Mungu na maagizo katika yote wanayofanya. Nyakati 

nyingine tunavunja kanuni ya Biblia ikiwa tunafikiri ni kwa sababu nzuri, lakini hakuna sababu 

ya kutotii kamwe. Nyakati nyingine tunatenda wenyewe na kufanya au kusema mambo ambayo 

hatujawahi kuyaombea na kuyaleta mbele za Mungu. Tutafanya kile ambacho wale ambao si 

Wakristo hufanya ili kuendeleza kazi yetu au kutatua matatizo yetu. Tunajishughulisha zaidi na 

yale ambayo wengine watafikiri badala ya yale ambayo Mungu anafikiri. Kama Daudi, 

tunafanya mambo yasiyofaa ili kujilinda au kuendeleza tamaa zetu. 

Je, unaweza kufikiria nyakati ulizotenda au kuzungumza bila kumwendea Mungu kwanza na 

ukajuta? Fikiria nyakati ulizokosa kumtii Yeye na Neno Lake - je! Ni wakati gani ambapo 

unajaribiwa zaidi kutenda kivyako badala ya kufanya mambo kwa njia ya Mungu? Unaweza 

kufanya nini ili kuzuia nyakati hizo? 

6. KIONGOZI MCHA MUNGU HUTUBU ANAPOTENDA DHAMBI 

Ingawa Daudi alimtii Mungu, Sauli hakumtii. Hatimaye Sauli aliuawa vitani na Daudi akawa 

mfalme. Alikuwa na umri wa miaka 49 alipowekwa kuwa mfalme wa makabila yote 12. Mungu 

alibariki na kufanikiwa yote aliyofanya. Taifa likawa tajiri na kubwa kuliko lilivyokuwa, au 

lingekuwa tena. Wafilisti, Wamoabu na Washami walishindwa. Majeshi ya Israeli yalishinda 

katika vita vyao vyote 

Wakati kila kitu kilipokuwa kikienda vizuri David, akiwa na umri wa miaka 53, aliamua 

kutoenda vitani, kama alivyopaswa kufanya, bali kubaki nyumbani. Wakati kiongozi anapuuza 



wajibu wake aliopewa na Mungu shida inakuja, na ilifanyika kwa Daudi. Daudi alitenda dhambi 

pamoja na Bathsheba na akatenda dhambi tena akijaribu kuficha dhambi yake. Kuna mafunzo 

kwa sisi kama viongozi katika hili pia. 

Kwanza, viongozi hawapaswi kamwe kupuuza wajibu wao, hata wakati mambo yanaonekana 

kwenda vizuri sana. Somo jingine ni kwamba viongozi hawaepuswi na majaribu, kwa kweli 

kadiri tunavyojaribu kumfuata Yesu ndivyo asili yetu ya dhambi na Shetani na mapepo yake 

wanatupinga. Kwa hivyo, badala ya kuepushwa na majaribu, tunapigwa zaidi. 

Dhambi ya Bathsheba ilikuwa mtego ambao Shetani amekuwa akiuteka katika maisha ya Daudi 

kwa miaka mingi. Alikuwa na wake kadhaa. Alipoona mwanamke anayemtaka, angemwoa na 

kumchukua kuwa mke mwingine. Kwa sababu alikuwa mfalme, ilikuwa rahisi sana kwake 

kufanya. Tatizo lilikuwa kwamba Bathsheba alikuwa tayari ameolewa, lakini Daudi alimchukua 

awe mwenyewe hata hivyo. Shetani huweka mitego kwa ajili yetu sote. Inaweza kuanza kama 

dhambi ndogo lakini polepole inakua. Inaweza kuwa tamaa, uchoyo, au kiburi. Inaweza kuwa 

wivu, udanganyifu, hasira au hofu. Vyovyote iwavyo, ikiwa hatuna ushindi wakati ni mdogo, 

dhambi itakua hadi itatuangamiza! 

Viongozi wa kanisa wako wazi hasa kwa baadhi ya dhambi hizi. Wengine wanatupenda na 

kutuheshimu. 

Wanawake wanaweza kuwatendea wachungaji kwa heshima zaidi kuliko wake zao wenyewe. 

Tunaweza kupenda umakini na kutaka zaidi yake. Hivi karibuni tunaweza kuanza kupuuza 

wajibu wetu nyumbani na katika huduma, na kushindwa na majaribu, kama Daudi alivyofanya. 

Hata kama hatutatenda kulingana na jaribu, tukiruhusu kiburi mioyoni mwetu, tumejaa dhambi. 

Usifikirie hivyo kwa sababu Mungu anakutumia kama kiongozi na kubariki huduma yako 

ambayo huwezi au hutafanya dhambi. Sisi ni wanadamu na tutafanya dhambi. Hicho si 

kisingizio cha kuruhusu dhambi. Bali ni kutuonya na kutuweka macho. Tunapotenda dhambi 

lazima tuikubali na kuikiri (1 Yohana 1:9). Daudi hakufanya hivyo. Alikuwa na kielelezo cha 

kuficha na kufunika dhambi zamani, kama tulivyoona hapo awali. Hilo lilifanya iwe kishawishi 



cha kujaribu kuficha dhambi yake na Bathsheba. Kilichofanya ni kuongeza dhambi zaidi, pamoja 

na mauaji. Alikuwa mbali na Mungu. Taifa zima pamoja na familia yake waliteseka. Hatimaye 

alitubu na kusamehewa, lakini taifa hilo halikuweza kufikia vilele lilivyokuwa nalo kabla ya 

dhambi yake. 

Ni dhambi gani ambazo huna ushindi juu ya maisha yako kwa sasa? Je, unaweza kuwaona 

wakitia mizizi na kuimarika zaidi? Wao ni kina nani? Ikiwa hujui ulipo dhaifu, uko wazi zaidi 

kushindwa na mambo haya. Unapaswa kufanya nini ili kupata ushindi juu yao? Je, unaweza 

kwenda kwa nani kwa maombi, ushauri, uwajibikaji na usaidizi wa kupata ushindi? Unaweza 

kujifunza nini kutokana na dhambi ya Daudi? 

7. KIONGOZI MCHA MUNGU NI MUME NA BABA MWENYE SADAKA 

Sio tu kwamba Daudi alishindwa katika jaribu la kutamani, lakini pia alikuwa na eneo lingine 

ambalo alishindwa. Hiyo ilikuwa kama mume na baba. Hangeweza kuwa mume mzuri kwa 

sababu alikuwa na wake zaidi ya mmoja, na alikuwa na shughuli nyingi kama mfalme hivi 

kwamba alipuuza watoto wake. Alipokuwa na umri wa miaka 57 mwanawe Amnoni 

alimdhulumu Tamari dada yake wa kambo (2 Samweli 13:1-20). Daudi alikasirika, lakini 

hakutoa faraja kwa Tamari au masahihisho kwa Amnoni (2 Samweli 13:21). Hatimaye, kaka 

yake Tamari, Absalomu, alichukua mambo mikononi mwake na kumuua Amnoni (12 Samweli 

13:23-35). Tena Daudi hakufanya lolote (2 Samweli 13:36-39). Baadaye Absalomu alijaribu 

kupatanisha na baba yake, lakini Daudi hakumfikia mwanawe (2 Samweli 14:25-33). Kisha 

aliasi dhidi ya Daudi na kuongoza nchi katika vita vya wenyewe kwa wenyewe. Yeye, pamoja na 

wengine wengi, aliuawa (2 Samweli 15-18). Ilikuwa wakati wa huzuni sana kwa familia na taifa 

la Daudi. 

Ni rahisi kwa viongozi kuwa na shughuli nyingi katika kufanya kazi ya Mungu mahali pengine 

hadi wakasahau jukumu lao la kwanza ni kwa familia zao. Biblia inasema kwamba ikiwa 

mwanamume hawezi kuwa mume na baba mzuri hapaswi kuwa mchungaji (1 Timotheo 3:4-5, 

12). Anahitaji kuhudumia familia yake kabla ya kanisa lake na 



Ni dhambi gani ambazo huna ushindi juu ya maisha yako kwa sasa? Je, unaweza kuwaona 

wakitia mizizi na kuimarika zaidi? Wao ni kina nani? Ikiwa hujui ulipo dhaifu, uko wazi zaidi 

kushindwa na mambo haya. Unapaswa kufanya nini ili kupata ushindi juu yao? Je, unaweza 

kwenda kwa nani kwa maombi, ushauri, uwajibikaji na usaidizi wa kupata ushindi? Unaweza 

kujifunza nini kutokana na dhambi ya Daudi? 

7. KIONGOZI MCHA MUNGU NI MUME NA BABA MWENYE SADAKA 

Sio tu kwamba Daudi alishindwa katika jaribu la kutamani, lakini pia alikuwa na eneo lingine 

ambalo alishindwa. Hiyo ilikuwa kama mume na baba. Hangeweza kuwa mume mzuri kwa 

sababu alikuwa na wake zaidi ya mmoja, na alikuwa na shughuli nyingi kama mfalme hivi 

kwamba alipuuza watoto wake. Alipokuwa na umri wa miaka 57 mwanawe Amnoni 

alimdhulumu Tamari dada yake wa kambo (2 Samweli 13:1-20). Daudi alikasirika, lakini 

hakutoa faraja kwa Tamari au masahihisho kwa Amnoni (2 Samweli 13:21). Hatimaye, kaka 

yake Tamari, Absalomu, alichukua mambo mikononi mwake na kumuua Amnoni (12 Samweli 

13:23-35). Tena Daudi hakufanya lolote (2 Samweli 13:36-39). Baadaye Absalomu alijaribu 

kupatanisha na baba yake, lakini Daudi hakumfikia mwanawe (2 Samweli 14:25-33). Kisha 

aliasi dhidi ya Daudi na kuongoza nchi katika vita vya wenyewe kwa wenyewe. Yeye, pamoja na 

wengine wengi, aliuawa (2 Samweli 15-18). Ilikuwa wakati wa huzuni sana kwa familia na taifa 

la Daudi. 

Ni rahisi kwa viongozi kuwa na shughuli nyingi katika kufanya kazi ya Mungu mahali pengine 

hadi wakasahau jukumu lao la kwanza ni kwa familia zao. Biblia inasema kwamba ikiwa 

mwanamume hawezi kuwa mume na baba mzuri hapaswi kuwa mchungaji (1 Timotheo 3:4-5, 

12). Anahitaji kuhudumia familia yake kabla ya kanisa lake na  

msaidie kila mmoja wao kukua kiroho kwa kusali na kufundisha Biblia nyumbani. Anahitaji 

kuonyesha upendo usio na masharti kwa mke wake na watoto. Anapaswa kuwaadhibu watoto 

wake kwa upendo na uthabiti. Ni lazima awatendee binti zake kama vile anavyowatendea 

wanawe. Wanaume lazima wahakikishe watoto wao wanaheshimu mama zao. Mungu 



anathamini kuwa baba au mama mzuri ni muhimu kuliko kuwa na huduma kuu! (Kwa zaidi 

kuhusu hili tazama “Ndoa na Huduma” na Jerry Schmoyer) 

Je, mwenzi wako angesema unaziweka mbele ya huduma yako? Je, unafanya zaidi kusaidia 

familia yako mwenyewe kukua kuliko wengine, au je, muda wako mwingi unautumia mbali na 

nyumbani? Je! watoto wako wanajua wao ni wa maana zaidi kwako kuliko watu wa kanisa lako? 

Ikiwa watoto wako watakua kama wewe, je, ungejivunia wao? Unaweza kufanya nini ili uwe 

mume au mke bora, mama au baba? 

 

 

8. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA MBELE YA KUWAZOESHA WENGINE 

Daudi aliendelea kujifunza na kukua kama mtu na kama kiongozi. Aliendelea kuliongoza jeshi 

lake. 

Alipokuwa na umri wa miaka 63, karibu auawe na jitu lingine la Wafilisti, lakini Mungu 

alimkomboa (2 Samweli 21:15-17). Mungu alimbariki Daudi na Bath-sheba kwa mwana, 

Sulemani, ambaye angekuwa mfalme aliyefuata. 

Daudi akawa baba bora zaidi, akitumia muda kumfundisha Sulemani kuwa mtu mcha Mungu na 

kiongozi (1 Wafalme 1; 1 Mambo ya Nyakati 22). Alipokuwa na umri wa miaka 72, Daudi 

alimpa Sulemani jukumu la kujenga upya hekalu (1 Mambo ya Nyakati 28:1-21). Miaka miwili 

baadaye alikufa, na Sulemani akatwaa ufalme (1 Wafalme 2:10-12). 

Viongozi wanapaswa kuwafundisha wengine kufanya kazi ya huduma. Kufundisha wengine 

kuhudumu ni jukumu kuu, lililotolewa na Mungu kutoka kwa Mungu (Waefeso 4:12). Kiongozi 

mzuri siku zote huwa na bidii katika kuwafundisha wengine kutumia karama zao za kiroho 

kutumikia (2 Timotheo 2:2). Hilo linatia ndani kuzoeza watoto wetu wenyewe, kama Daudi 

alivyofanya. 

Unamfundisha nani kufanya kazi unayofanya? Usingoje hadi mwisho wa maisha yako, fuata 

mfano wa Yesu na ufundishe kila mmoja ambaye yuko tayari kujifunza na kutumikia. 



Daudi ni mmoja wa wanaume waliopendwa sana katika Biblia. Soma juu yake na utajifunza 

masomo mengi zaidi ya maisha na uongozi. 

Tumeona kutoka kwa maisha ya Daudi kwamba ili kuwa kiongozi mcha Mungu ni lazima: 

1. Kuwa na ujasiri wa kukabiliana na changamoto 

2. Kuwa na subira na ustahimilivu 

3. Kuwa mnyenyekevu 

4. Kuwa na imani kubwa kwa Mungu 

5. Uwe mtiifu kwa Mungu 

6. Tubu dhambi mara moja 

7. Uwe mume na baba wa kujitolea 

8. Wafunze wengine 

Je! unayo haya? Ambayo ni dhahiri katika maisha yako sasa? Unapungukiwa na lipi? Unahitaji 

kufanya nini ili kuanza kuboresha? Omba juu ya mambo haya na umwombe Mungu akusaidie 

kuwa na kila kimoja katika maisha yako. 

 6. MASOMO YA UONGOZI KUTOKA KWA NEHEMIA 

SOMA Kitabu cha Nehemia 

Kwa sababu ya kutotii kwao daima, Wayahudi walichukuliwa mateka na Babeli. Kupatana na 

ahadi Yake, Mungu aliwaruhusu baadhi ya Wayahudi warudi chini ya Zerubabeli miaka 50 hivi 

baadaye. Walijenga upya hekalu lililoharibiwa, ingawa lilikuwa dogo sana kuliko lile la awali. 

Hagai na Zekaria waliwahubiria. Esta aliishi wakati huu na kuwahifadhi Wayahudi. Wayahudi 

walio wengi walipendelea kukaa Babeli ambako maisha yalikuwa rahisi kuliko kurudi na 

kujenga upya jiji lililoharibiwa. 

Takriban miaka themanini na mitano baada ya hapo, Ezra aliongoza kundi dogo kutoka Uajemi 

hadi Yerusalemu. Kisha, miaka kumi na tano baadaye, Mungu alimchagua Nehemia kuongoza 

kundi la tatu na la mwisho kurudi. 

Babu na babu zake walikuwa wamechukuliwa utumwani wakati 



Yerusalemu ilianguka. Inaonekana waliendelea kuweka imani yao katika Mungu, hata hivyo, 

kwa kuwa jina walilompa Nehemia linamaanisha “Bwana Hufariji.” 

Nehemia alikuwa na nafasi muhimu sana katika serikali ya Mfalme Artashasta. Anaitwa 

“mnyweshaji” wa mfalme (Nehemia 1:11). Hapo awali mnyweshaji ndiye aliyekuwa akinywa 

kwanza kutoka kwa kila kitu alichopewa mfalme ili kuhakikisha hakuna mtu anayejaribu kumtia 

mfalme sumu. Kufikia wakati wa Nehemia ilikuwa imekuwa nafasi ya mtu ambaye alikuwa 

msaidizi mkuu na mshauri wa mfalme. 

1. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAOMBA 

Katika masika ya 446 KK, katika mji mkuu wa Susa, neno lilimjia Nehemia kuhusu hali ya 

kutisha ya Yerusalemu na Wayahudi wanaoishi huko. Kuta za jiji hilo hazikujengwa tena, na hilo 

lilileta fedheha kubwa kwa watu na Mungu wao kwa sababu mataifa yote yaliyowazunguka 

yaliona kuwa ni uthibitisho kwamba Mungu wa Israeli hawezi kuwatunza watu wake. Watu 

walikuwa wamerudi kwa miaka 150, lakini hawakuwa wamechukua hatua zozote za kurejesha 

jiji hilo. Jambo hili lilimsumbua sana Nehemia, na aliomba na kufunga kwa siku nyingi 

aliposikia habari hizo (Nehemia 1:1-5). 

Ingawa aliishi mamia ya kilometa, Nehemia alihangaikia kibinafsi mahitaji aliyosikia. Yeye wala 

wazazi wake hawakuwahi kurudi Yerusalemu, kwa hiyo hawakuwa wamesababisha matatizo 

hayo; watu katika nchi waliwasababisha kwa kutojenga upya kuta na mji. Bado alilia juu ya 

kushindwa kwao. Aliwahurumia ingawa walikuwa wakiteseka kwa matokeo ya dhambi yao. 

Alijitambulisha na mahitaji yao na hakukosoa au kulaumu. Pia, aliumia kwa sababu sifa ya 

Mungu iliharibiwa. 

Nehemia alikuwa mtu wa sala ( 1:4; 2:4, 9; 5:19; 6:9, 14; 13:14, 22, 29, 31 ). Mara nyingi 

anapatikana akiomba, na ni mada kuu ya kitabu. Anamwendea Mungu kwanza na kila kitu 

kinachotokea maishani, kama vile Danieli. Katika sala hii ya kwanza, anaposikia kuhusu 

Yerusalemu, Nehemia anasihi upendo wa Mungu na rehema kwa watu wake. Anakiri dhambi za 

watu (kama alivyofanya Danieli) na anakiri kwamba Mungu ni mwenye haki. Kisha anaomba 



msaada wa Mungu katika kurekebisha hali hiyo. Anakumbuka ahadi za Mungu katika Mambo ya 

Walawi 26 na Kumbukumbu la Torati 30 kwa siku moja kuwarudisha watu katika nchi. 

Maombi ni sifa muhimu sana kwa viongozi wa leo pia. Hatuwezi kuwaongoza wengine 

isipokuwa tunamfuata Kiongozi wa Viongozi wote - Mungu Mwenyewe. Ni lazima tutumie 

muda katika maombi kuzungumza na kumsikiliza Mungu ili tujue mwelekeo anaotaka tuende, na 

vile vile anataka tuongoze. Ikiwa sivyo, sisi 

nenda tu kwa njia yetu wenyewe, na hiyo inaongoza kwenye maafa. Hakuna kitu chenye thamani 

ya kudumu kinachoweza kufanywa bila maombi. Kuomba hutufanya tumngojee Mungu badala 

ya kukimbilia mwelekeo wetu wenyewe, hutufungua kwa mpango wa Mungu, na kuamsha imani 

yetu ili tumtumaini Yeye katika yote tunayofanya. 

Unaposikia juu ya Mkristo au kanisa ambalo linatatizika, au kushindwa kudumu kwa uaminifu 

kwa Mungu, je, unashutumu na kuhukumu, au moyo wako unavunjika kwa ajili yao kwa sababu 

moyo wa Mungu unavunjika kwa ajili yao? Je, unawahurumia na kuwajali watu wa Mungu 

ambao hawamtii Mungu? Je, unawaombea Mungu awarehemu? Je, unahangaikia madhara 

wanayofanya kwa sifa ya Mungu? Je, mahitaji ya watu wako yanakuongoza kufunga kwa 

uaminifu na kuwaombea? Je, wewe ni kiongozi ambaye ni mwanamume au mwanamke wa 

maombi? 

2. KIONGOZI MCHA MUNGU NI MTU WA SUBIRA NA MIPANGO 

Nehemia aliomba na kufunga kwa ajili ya hali ya Yerusalemu kwa muda wa miezi minne. 

Wakati huo Mungu aliweka wazo, wazo, akilini mwake. Alikuwa akiomba ili mtu fulani aende 

Yerusalemu na kurekebisha hali huko - labda awe mtu huyo! Kisha siku moja mfalme akauliza 

nini kilikuwa kinamsumbua. Ili tuwe na furaha mbele ya mfalme kukatazwa, lakini Nehemia 

alikuwa mwaminifu na alimwambia mfalme kwamba alikuwa na huzuni juu ya hali ya nyumba 

yake, Yerusalemu. Nehemia alikuwa na sifa nzuri sana kwa mfalme, kwa kuwa mfalme 

alimwuliza Nehemia angependa kufanya nini kuhusu jambo hilo. 



Nehemia alikuwa na ujasiri wa kumwambia mpango ambao Mungu alimpa, ambao ulikuwa ni 

kurudi na kujenga upya Yerusalemu (Nehemia 2:1-5). 

Kwa muda wa miezi minne Nehemia alikuwa ameomba kwa subira na kungoja wakati wa 

Mungu katika hili. Alikuwa ameomba, akijua yote yalimtegemea Mungu, lakini pia alikuwa 

amefanya sehemu yake na kupanga kile ambacho kingehitajika kufanya kazi hiyo huko 

Yerusalemu. Wakati mfalme aliuliza maelezo kuhusu jinsi alivyopendekeza kusaidia 

Yerusalemu, Nehemia alikuwa na majibu yote (Nehemia 2:6-8). Alikuwa mvumilivu katika 

maombi, lakini alipanga mipango ili wakati ufaao aweze kusonga mbele. Ni lazima tusubiri kwa 

subira Mungu atufungulie milango, lakini inapofunguka ni lazima tujiandae kuipitia. Ni lazima 

tujipange mapema ili kazi ifanyike. 

Kiongozi mcha Mungu ni mtu anayepanga. Nehemia alijua jibu la maswali ya mfalme kuhusu 

muda ambao angeondoka, ni nyenzo gani na wasaidizi angehitaji, barua za ruhusa ya kusafiri na 

kufanya kazi, n.k. Alikuwa ametarajia mahitaji na kupanga jinsi ya kuyatunza. Kiongozi mcha 

Mungu haombi tu, anapanga pia. Anafanya zote mbili mara moja. Yeye ni mwenye subira kwa 

ajili ya wakati wa Mungu, lakini wakati ufaapo, yuko tayari kusonga mbele kwa sababu 

amekuwa akitumia wakati kujitayarisha. Alitazamia matatizo na akafanya mipango ya 

kuyashinda kabla hayajatokea. Kwa mfano, sababu moja ya Yerusalemu haikuwa imejengwa 

upya ni kwa sababu mataifa jirani yalitaka kuifanya iwe dhaifu. Walikuwa wamemwambia 

mfalme kwamba Wayahudi walikuwa na mpango wa kuasi, kwa hiyo akaamuru wasijenge upya 

au kuboresha jiji au ukuta. Nehemia alijua kwamba ni Artashasta pekee angeweza kubadili amri 

yake na kwamba Nehemia angehitaji uthibitisho kwamba ilikuwa imebadilishwa. Ndiyo maana 

aliomba barua hizo. Kiongozi mcha Mungu hupanga siku zijazo kwa subira. 

Viongozi wengine leo wanahangaika sana kuanzisha jambo, hawaombei tu juu ya jambo hilo, 

lakini wanaruka tu ndani kisha wanahangaika kulifanya lifanye kazi. Wengine watasali na 

kungoja kwa subira, lakini wakati wanaweza kuanza, hawawezi kufanya hivyo kwa sababu 

hawajajitayarisha kusonga mbele. Hawajahifadhi pesa za kutosha au kuwafunza watu wanaofaa 



au hawajapanga jinsi ya kulitimiza. Kiongozi mcha Mungu lazima awe na subira, lakini pia 

afanye mipango mizuri. 

Je, una hatia ya kuanzisha jambo jipya haraka bila maombi na mipango ya kutosha? Au 

unasitasita inapotokea fursa kwa sababu unaogopa kuchukua nafasi na kufanya jambo jipya? Je, 

unaomba na kusubiri, lakini unashindwa kupanga ili unapoweza kuanza usiwe na rasilimali 

unazohitaji kufanya hivyo? 

3. KIONGOZI MCHA MUNGU NI MAKINI 

Ilimchukua Nehemia miezi kadhaa kujiandaa kwa ajili ya safari na miezi mingi zaidi ya kusafiri 

hadi Yerusalemu. Ilikuwa karibu mwaka mzima baada ya kusikia kuhusu tatizo hilo kwamba 

hatimaye alifika mahali ambapo angeweza kufanya jambo kuhusu hilo. Huenda wengine 

hawakuwa na subira na walitaka kuanza kazi mara moja, lakini si Nehemia. Alitumia muda 

kupumzika na kupata kujua viongozi wa Yerusalemu (Nehemia 2:11-12). 

Alikusanya habari kuhusu hali huko kwa kwenda nje usiku na kuutazama mji na kuta peke yake 

(Nehemia 2:13-16). Alifanya hivyo usiku ili wengine wasistaajabu kwa nini alikuwa akifanya 

hivi au kujaribu kushawishi alikoenda au kile alichokiona. Alitaka kukusanya taarifa zote 

alizoweza kabla ya kufanya maamuzi yoyote. Uamuzi ni mzuri tu kama vile habari inategemea. 

Mara nyingi viongozi hufanya maamuzi ya haraka bila ukweli wote, ili kujua baadaye 

walichoamua sio uamuzi bora ambao wangeweza kufanya. Wakati mwingine tunachukua neno la 

mtu mmoja baadaye ili kujua kulikuwa na watu zaidi waliohusika ambao hatukujua. Tukiruhusu 

mtu mmoja atuathiri bila kujua ukweli wote, hatutafanya maamuzi ya hekima. Ni lazima tuwe na 

subira na kukusanya taarifa zote kwanza. Ni wakati wa kukusanya habari ambapo Roho 

Mtakatifu huzungumza nasi kimya kimya na kutupa mwelekeo unaohitajika. Lazima tuwe 

wasikivu kwa kile Anachosema, sio haraka haraka kufikia hitimisho. Kiongozi mcha Mungu ni 

makini. Anatazama kabla hajaruka. 

Fikiria wakati ulijibu haraka sana na hukujua maelezo yote. Matokeo yalikuwa nini? 



Je, unafanya hivyo mara nyingi? Je, una subira ya lazima ya kuzuia hukumu au maamuzi mpaka 

upate ukweli wote? Unaweza kufanya nini ili kuwa mwangalifu zaidi katika maamuzi yako? 

4. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAJUA WAKATI WA KUTENDA 

Kuwa mwangalifu ni sawa na muhimu, lakini basi inafika wakati ambapo kiongozi lazima 

achukue hatua. Baada ya  

alikuwa amekusanya taarifa zote zilizokuwa zikipatikana, akaomba, akawaza na kupanga, kisha 

Nehemia akachukua hatua. Alitoa changamoto kwa viongozi na watu kusonga mbele na 

kuujenga upya mji na kuta zake (Nehemia 2:17-18). 

Ni muhimu kujua wakati wa kuwa mwangalifu, lakini pia ni muhimu kujua wakati wa kuchukua 

hatua. 

Wakati mwingine kiongozi anaweza kusonga mbele haraka bila kuchukua muda kukusanya 

maelezo yote. Wengine wanaweza kusitasita kwa muda mrefu sana na wasichukue hatua wakati 

wa kuchukua hatua. Mipaka yote miwili lazima iepukwe. Sisi sote huwa na mwelekeo mmoja au 

mwingine. Mimi na mke wangu tunasawazisha kila mmoja kwa hili. Labda Mungu amekupa 

mwenzi au rafiki ambaye anaweza kukusaidia pia. 

Ona pia jinsi Nehemia alivyowachochea kutenda. Hakulaumu wala kukosoa. Hiyo inakatisha 

tamaa watu tu. Alijitambulisha nao. Alisema, “Unaona taabu TULIYOMO… Njooni tujenge 

upya ili TUSIWE na aibu tena” (Nehemia 2:17-18). Kiongozi mcha Mungu hujitambulisha na 

watu ili kuwatia moyo katika kutenda, hivyo wanataka kufuata. Tuliona kwamba kiongozi mzuri 

anajua anakokwenda, anajua kufika huko na anajua jinsi ya kuchukua wengine huko pamoja 

naye. Nehemia angeweza kuchukua wengine pamoja naye kwa sababu alikuwa mmoja pamoja 

nao. Hakuwa juu yao tu, akiwaambia nini cha kufanya. 

Nehemia alishiriki maono yake aliyopewa na Mungu na mpango wa kujenga upya mji na 

kuwapa tumaini hilo lingeweza kufanyika, hivyo walikuwa tayari kumfuata. 

Je, una uwiano kati ya tahadhari na hatua? Mungu amemweka nani maishani mwako ili 

akusaidie kupata usawaziko huo? Je, unaweza kujitambulisha na watu unaowashauri, 



unaowafundisha au kuwaongoza ili wakuamini na kukufuata kwa hiari kwa sababu unawapa 

tumaini la wakati ujao? Au unawakemea na kuwakosoa pale wanaposhindwa? Je, Mungu 

anakuhamasishaje, kwa matumaini na kutia moyo au kwa ukosoaji na lawama? 

WAJUMBE WA KIONGOZI WA MUNGU 

Wakati ufaao wa kuchukua hatua, kiongozi mcha Mungu lazima awe na mipango tayari ya 

kusonga mbele. Mipango hii lazima ijumuishe wengine katika kazi. Ni lazima atoe mwelekeo, 

lakini anahitaji ushirikiano na msaada wa wengine ili jambo hilo litimie. Ni lazima akabidhi kazi 

kwa hekima, bila kujali ukubwa wa mradi. 

Hivyo ndivyo Nehemia alivyofanya. Ili kuujenga upya ukuta mzima aliweka makundi 

mbalimbali ya watu katika sehemu mbalimbali za ukuta na kufanya kuujenga upya kuwa wajibu 

wao (Nehemia 3:1-32). Alikuwa na busara kwa jinsi alivyofanya. Aliwagawia watu sehemu za 

ukuta karibu na nyumba zao. Kwa njia hiyo hawangelazimika kusafiri mbali ili kufika kazini, 

wangefanya kazi yao nzuri kwa sababu walikuwa wakilinda nyumba zao wenyewe, na ikiwa 

wangevamiwa wakati wa kujenga wangekaa kulinda nyumba zao wenyewe. Walihamasishwa 

kufanya kazi nzuri, sio kulazimishwa kufanya jambo ambalo hawakuwa na uhakika nalo. 

Pia, Nehemia alitarajia kila mtu afanye kazi. Wale waliokuwa viongozi au waliokuwa matajiri 

walizoea kuwafanyia wengine kazi. Nehemia alisema hakuna aliye mzuri sana kufanya kazi, na 

wote walitendewa sawa. Hakuna kazi iliyokuwa duni sana kwa mtu yeyote. Aliweka mfano wa 

hilo kwa kusaidia kazi mwenyewe. Alifanya kazi pamoja na watu. 

Nehemia aliomba na kuwa na imani kubwa kwa Mungu, lakini hakuishia hapo. Alipanga 

mapema na kupanga kazi. Alikabidhi kazi kwa wengine. Imani si badala ya shirika na utume. 

Mungu ni Mungu aliyepangwa - angalia ulimwengu unaotuzunguka na jinsi kila kitu 

kinavyofanya kazi pamoja. Yote anayofanya Mungu yamepangwa na kupangwa vizuri. Kazi 

yetu pia inapaswa kuwa hivyo. 

Je, unaweza kugawa kazi katika huduma yako, au unafikiri unahitaji kufanya kila kitu ili ifanywe 

vizuri? Je, unaweza kuwaamini wengine kushiriki kazi yako, hata kama wanafanya mambo 



tofauti na wewe? Je, wengine watasema umejipanga? Je, muda wako umepangwa ili uweze 

kufanya mambo yote muhimu kwanza? Ikiwa huna uwezo wa kupanga mambo, unaweza kupata 

nani kukusaidia wewe ambaye ni mzuri katika hilo? 

6. KIONGOZI MCHA MUNGU ATAPAMBANA NA UPINZANI 

Nilipokuwa mdogo, nilifikiri kwamba ikiwa nilikuwa nikifanya kile ambacho Mungu anataka na 

kukifanya kwa njia ya Mungu basi Mungu angebariki kazi hiyo, na ingeendelea kwa mafanikio 

makubwa. Hivi karibuni niligundua kuwa hiyo sio kweli. Nina hakika umepata kitu kimoja. Kwa 

kweli, tunapofanya mapenzi ya Mungu kwa njia ya Mungu, mara nyingi tunapata upinzani zaidi. 

Ulimwengu, mwili, na Shetani na majeshi yake hupinga kile tunachofanya kwa njia yoyote 

wanayoweza. 

Nehemia alipitia hilo pia. Waarabu walioishi karibu, chini ya uongozi wa Sanbalati, walipinga 

vikali kujengwa upya kwa Yerusalemu. Waliwatawala Wayahudi na kuchukua fursa ya kuta zao 

zilizobomoka. Walitajirika huku wakiwafanya Wayahudi kuwa maskini. Kazi ya ukuta ilipoanza, 

waliwadhihaki wajenzi na kutishia kuwaua na kuharibu kazi yao (Nehemia 4:1-14). Kiongozi 

mcha Mungu lazima awe na uwezo wa kukabiliana na upinzani na ukosoaji. Kutakuwa na kejeli 

na hata vitisho. 

Jibu la Nehemia lilikuwa nini? Hakuruhusu hofu itawale, badala yake aliomba mara mbili kwa 

ajili ya amani, ulinzi na hekima (Nehemia 4:4-5, 9). Tunapokabiliana na mambo haya lazima 

tuyapeleke kwa Mungu kwa maombi na kusikiliza kutia moyo na mwongozo wake kuhusu nini 

cha kufanya (Yakobo 1:5). Usitarajie Mungu kuwaondoa daima; kwa hivyo usiifanye kuwa 

maombi yako pekee. Kwa Nehemia, Mungu hakusimamisha au kuondoa upinzani. Aliiruhusu 

iendelee ili watu waweze kumwamini zaidi na kuona ulinzi na utoaji Wake. Anafanya vivyo 

hivyo nasi leo. 

Nehemia aliomba, lakini pia aliwapa wafanyakazi wake silaha ili kujilinda (Nehemia 4:9). 

Aliwafanya waendelee kufanya kazi, lakini pia kubeba silaha pamoja nao (Nehemia 4:15-23). 



Lazima tuombe kana kwamba kila kitu kinamtegemea Mungu, lakini pia tufanye kazi kana 

kwamba kila kitu kinategemea sisi. Tumia akili ya kawaida na 

jitetee inapobidi, lakini endelea kufanya kile ambacho Mungu anataka ufanye. Usikubali 

kuogopa au kukata tamaa. Upinzani utakuja. Kiongozi mcha Mungu yuko tayari kwa hilo na 

anaendelea kusonga mbele. 

Je, unashughulikia vipi upinzani dhidi ya huduma yako? Je, unatarajia Mungu azuie jambo hilo 

lisitokee? Je, wewe ni mwaminifu katika kusali kuhusu kila kipengele cha huduma na maisha 

yako? Je, unafanya yote uwezayo kushughulikia kila hali inayotokea? 

7. KIONGOZI MCHA MUNGU NI JASIRI 

Wakati watu walikuwa na kazi ya kujenga upya kuta na kujilinda dhidi ya mashambulizi 

yanayoweza kutokea, mazao yalipuuzwa, kwa hiyo hapakuwa na chakula cha kutosha wakati 

mavuno yalipokuja. Watu walikuwa 

njaa na kushindwa kupata chakula. Wale wenye pesa waliwakopesha maskini, lakini kwa 

viwango vya juu sana, wakijinufaisha na njaa zao. Wengi walilazimika kuuza baadhi ya watoto 

wao utumwani ili familia nzima isife kwa njaa. Jambo hili lilimsumbua sana Nehemia. Aliapa 

kuacha tabia hiyo (Nehemia 5:10-13) na alifanya hivyo. 

Tutakabiliwa na nyakati ambapo watu matajiri na wenye nguvu wanawanufaisha wanyonge na 

maskini. Kiongozi mcha Mungu lazima asimame kwa wale ambao hawawezi kujisimamia 

wenyewe. Hivyo ndivyo Yesu alivyofanya, nasi lazima tufuate mfano Wake. Omba hekima ya 

jinsi ya kushughulikia hali hiyo. Omba ushauri. Chukua muda kulitafakari. Kisha, kwa msaada 

wa Mungu, fanya jambo linalopaswa kufanywa ili kurekebisha mambo. 

Nehemia aliwakabili Wayahudi matajiri na wenye nguvu na kuwafanya warudishe kile 

walichokuwa wamechukua isivyo haki. Ilihitaji ujasiri kufanya hivyo, kwa kuwa hawa ndio watu 

waliokuwa wakitawala jiji hilo. Nehemia alihitaji utegemezo wao ili kuendelea kuboresha 

Yerusalemu. Inahitaji ujasiri kuwa kiongozi mcha Mungu. Kufanya jambo sahihi mara nyingi ni 

kufanya jambo gumu. Kupinga uchoyo na ukandamizaji kwa matajiri na wenye nguvu ni 



muhimu, lakini si rahisi. Viongozi wengi hujitoa ili kudumisha amani, lakini huko ni kuridhiana 

na dhambi, na Mungu hafurahii jambo hilo kamwe. Daima fanya lili Je, una ujasiri wa kutetea 

wanyonge na kusimama dhidi ya wale wanaowadhulumu? Je, unashughulikiaje woga 

unaotokana na kutengeneza maadui unapofanya kile ambacho Yesu angefanya? Fikiria juu ya 

wakati uliyokubaliana badala ya kuchukua msimamo. Je, ilifaa kuhatarisha yaliyo sawa? 

Unapaswa kufanya nini wakati ujao? Je! unajua nani unaweza kuanza kusaidia? 

8. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA UADILIFU NA UNYENYEKEVU 

Nehemia hakuwaambia matajiri tu jambo la kufanya, bali aliwawekea mfano wa kufuata. 

Alikuwa tayari kufanya yale aliyowaomba, hata zaidi. Kwa sababu aliwekwa rasmi na mfalme 

kuwa gavana wa Israeli, alikuwa na haki ya kupokea mshahara kwa ajili ya utumishi wake. 

Walakini, hakuwahi kuchukua malipo yoyote kwa kazi yake. Hakuwahi kutumia nafasi yake 

kujisaidia kifedha kwa njia yoyote ile. Kwa kweli, alilisha watu 200 kwa siku kwenye meza yake 

na kulipia kutoka kwa fedha zake binafsi (Nehemia 5:14-19). 

Kiongozi mcha Mungu hatumii nafasi na upendeleo wake. Haitumii kwa manufaa binafsi. Ni 

mtu mwadilifu na mwaminifu. Ana sifa isiyo na lawama (1 Timotheo 3:2). Nehemia alijiona 

kuwa mtumishi wa watu. Alikuwa akijenga ufalme wa Mungu, si wake mwenyewe. 

Nehemia angeweza kujitoa katika kiburi kwa sababu ya umuhimu wa cheo chake na yote 

ambayo aliweza kutimiza katika kujenga upya Yerusalemu na kuta zake. Kila mtu alimheshimu. 

Ingekuwa rahisi kwake kuanza kuamini kwamba yeye ni mtu maalum. Ndivyo ilivyo kwa 

viongozi leo. Kwa sababu ya mapendeleo na baraka za pekee ambazo Mungu anatupa, tunaweza 

kuanza kufikiri kwamba kuna jambo fulani la pekee kutuhusu. Kiburi ni mojawapo ya silaha za 

Shetani dhidi ya wachungaji 

lo sawa, bila kujali gharama. Yesu anaiamuru (Mathayo 25:34-46; Yakobo 1:27). 

( Mithali 16:18 ). Ni hatari hasa kwa viongozi wachanga au wapya (1 Timotheo 3:6). Jihadharini 

mwenyewe, kwa maana hakuna hata mmoja wetu aliye na kinga. Tunapofikiri kwamba 

hatujajaribiwa na kiburi, lazima tufahamu, kwa sababu kuhisi hivyo ni kiburi katika matendo! 



Nehemia alibaki mnyenyekevu. Alikuwa mwaminifu na muwazi: mtu mwadilifu aliyetumikia 

watu na kuweka mfano kwa wengine kwa kutochukua mshahara kwa kazi yake.Hata hivyo, hiyo 

haimaanishi kwamba wachungaji leo hawapaswi kuchukua mshahara. Nehemia alikuwa tajiri 

sana na angeweza kumudu kutegemeza familia yake bila kuchukua mshahara. Wengi wetu 

hatuwezi kufanya hivyo. Kuna njia nyingine nyingi tunaweza kujitolea kwa ajili ya Bwana. 

Mfano wa Nehemia kwetu ni unyenyekevu, uadilifu na utumishi. Ni vyema watu kushiriki na 

wale ambao wamewafundisha (Wagalatia 6:6). Biblia inasema mchungaji anastahili ujira wake 

(1 Timotheo 5:17-18). Hiyo ndiyo njia pekee tunaweza kuwa na muda wa kuhudumu. 

Ikiwa Mungu angekuwa anakukadiria, angekupa alama gani juu ya uadilifu na uaminifu wako? 

Vipi kuhusu unyenyekevu wako? Vipi kuhusu huduma yako? Je, kuna mahali popote ambapo 

unaweza kuanza kuboresha? 

9. KIONGOZI ANAWEKA MACHO KUSUDI LA MUNGU KWAKE 

Nehemia hakukabiliwa tu na upinzani kutoka kwa Wayahudi matajiri ndani ya Yerusalemu, wale 

waliokuwa nje pia walimpinga. Wakati vitisho vyao vya kushambulia kuta havikuzuia ujenzi 

huo, watu wa mataifa jirani walijaribu kumuua Nehemia. Walijaribu kumnasa kwenye mtego nje 

ya kuta ambapo wangeweza kumuua (Nehemia 6:1-4). Nehemia alikuwa na hekima sana 

kuangukia mtego huu, lakini bado alipaswa kuhofia maisha yake. 

Hofu ni jambo ambalo viongozi wote wanapaswa kulishughulikia. Timotheo aliogopa na alitaka 

kuondoka Efeso, lakini Paulo alimwandikia 1 Timotheo akimwambia abaki. 

Wakati mtego wa kumuua haukufaulu, maadui walijaribu kutumia kashfa na mashtaka ya 

uwongo ili kudhoofisha mamlaka yake. Walimshtaki kwa nia ya ubinafsi na mipango isiyo ya 

kweli (Nehemia 6:5-9). Nehemia aliipeleka kwa Mungu katika maombi. Uvumi unaweza kuwa 

hatari sana na kuharibu. Chanzo kimefichwa, kwa hivyo uwongo hauwezi kupingwa na 

kusahihishwa. Mambo madogo huwa makubwa. Kinachosemwa kinatiwa chumvi, si sahihi na 

kimeundwa ili kumuumiza mtu. Ni karibu haiwezekani kusahihisha. Kwa kweli, tunapofanya 

zaidi kujaribu kubadilisha uvumi, ndivyo inavyozidi kuwa mbaya. Tunachoweza kufanya ni 



kuomba na kumwachia Mungu. Ishi maisha ya kumcha Mungu ili wale walio tayari kuona 

ukweli kukuhusu waweze kuuona. Kusengenya lilikuwa jambo ambalo Nehemia alipaswa kuishi 

nalo. Wayahudi waliokuwa na uhusiano na watu wa mataifa mengine kwa ndoa waliendelea 

kumlalamikia na kumkosoa kwa sababu msimamo wake wa kuwatetea maskini na wanyonge 

ulisababisha waache kutafuta pesa kutoka kwao. 

 

Mpango wa tatu wa kumwondoa Nehemia ulikuwa ni kuhonga kuhani ili kumvuta Nehemia 

katika sehemu ya hekalu ambako makuhani pekee waliruhusiwa kwenda. Alimwambia Nehemia 

aje ili awe salama na kulindwa (Nehemia 6:10-15), lakini kama Nehemia angefanya hivyo, 

Mungu angeweza kumpiga na kufa kwa ajili ya kutotii kwa wazi namna hiyo (2 Samweli 6:7). 

Hilo ndilo walilotaka litokee. 

Hata hivyo, Nehemia alikazia macho kusudi lake la kuwa huko. Hakuruhusu woga kutokana na 

vitisho kwa maisha yake kumsababishia kuvunjika moyo au kupoteza imani yake. Alikazia fikira 

kile ambacho Mungu alitaka afanye na hakuruhusu kitu kingine chochote kiingilie. 

Je, unafahamu mitego ambayo Shetani na wengine wametega ili kukunasa? Je! unajua, na 

kufanya, nini ni muhimu kuwa na ushindi juu yao? Ni wakati gani kukosolewa na kusengenya 

kunakuumiza zaidi? Unaweza kufanya nini ili upitie nyakati kama hizo? 

10. KIONGOZI NI MCHEZAJI WA TIMU 

Nehemia alipofika Yerusalemu kwa mara ya kwanza, lengo lilikuwa kujenga upya kuta za jiji 

hilo. Hilo lilipokamilika, ulikuwa wakati wa kuanza upya ujenzi wa kiroho. Ezra na wengine 

walikuwa wameungana nao 

 Nehemia. Hakujaribu kufanya kila kitu peke yake. Nehemia alikuwa kiongozi wa kisiasa wakati 

Ezra alikuwa kiongozi wa kiroho. Ezra aliwafundisha watu, na uamsho mkubwa ulifanyika, wa 

kwanza kabisa kurekodiwa kati ya Wayahudi (Nehemia 8:4 – 10:39). 

Leo, pia, kazi ya pamoja ni muhimu katika huduma yoyote. Hakuna mtu anayeweza kuifanya 

peke yake. Tunahitaji msaada kutoka kwa wengine, na wengine wanaweza kufanya mambo 

ambayo hatujajaliwa kufanya. Musa alihitaji wasaidizi, vivyo hivyo na Paulo. Makanisa katika 



Agano Jipya yalikuwa na timu ya wazee walioshiriki mzigo huku kila mmoja akifanya kile 

alichojaliwa na kufunzwa kufanya. Sisi, pia, tunahitaji kushiriki mzigo wa kazi na wengine. 

Wanaume, mjumuishe mkeo katika kundi hilo. Amejaliwa na Mungu kutumikia kwa njia 

ambazo wewe huna. Anaweza kuongeza hekima na ufahamu ambao unaweza kusaidia sana. 

Ezra alifundisha Neno la Mungu (Nehemia 8:5-6) na Mungu akalitumia kuleta uamsho. Watu 

walisimama mchana kutwa huku Ezra akifundisha. Alipomaliza, hawakutaka kwenda nyumbani, 

lakini walikaa kufanya jambo lile lile siku iliyofuata. Mungu alikuwa ameweka hamu ndani yao 

kwa Neno Lake. Daima zingatia yote unayofanya kwenye Neno la Mungu. Wajibu wa kila 

kiongozi ni kufundisha Neno la Mungu (1 Timotheo 3:2; 2 Timotheo 2:24). 

Je, unashiriki na nani mzigo wako wa huduma? Je, unatumia karama za nani kukusaidia katika 

kazi unayofanya? Je, mke wako ana zawadi gani zinazokusaidia? Je, unamruhusu kuzitumia? Je, 

una hamu ya kujifunza Neno la Mungu kwa ajili ya ukuzi wako na hivyo unaweza 

kuwashirikisha wengine? Mwombe Mungu akupe hamu zaidi ya kuijua Biblia. 

11. KIONGOZI MCHA MUNGU HUVUMILIA NA WALIO KATIKA DHAMBI 

Kwa bahati mbaya, hadithi ya Wayahudi katika Agano la Kale haina mwisho na uamsho huu. 

Tukio la mwisho lililorekodiwa kabla ya miaka 400 ya ukimya sio zuri. Muda wa Nehemia 

kutoka kwa mfalme huko Babeli uliisha, na akarudi kwenye majukumu yake huko Babeli. 

Ndugu yake alichukua mahali pake kama gavana katika Yerusalemu. Kwa muda mambo 

yalikwenda vizuri baada ya ufufuo, lakini hatua kwa hatua watu walirudi tena kutoka kwa 

Mungu na kuingia katika dhambi. Nehemia aliporudi baada ya kuwa mbali kwa miaka 11, alipata 

hali mbaya sana. Watu wa mataifa mengine waliruhusiwa kuingia katika vyumba vya kuhifadhia 

hekalu ili kuuza vitu na watu walikuwa wameacha kutoa zaka. Hawakuwa wakiishika Sabato ili 

waweze kufanya kazi zaidi na kupata pesa zaidi. Walikuwa wakioana na wasioamini na mazoea 

ya dhambi yalikuwa yakiingia kwenye ibada yao (Nehemia 13:4-10). Mungu alikuwa amemtuma 

Malaki kuwahubiria watu, na alishughulikia dhambi hizi lakini hawakutubu (kitabu cha Malaki). 



Nehemia alipoona jinsi mambo yalivyokuwa aliomba, kama alivyofanya siku zote kwanza. 

Kisha akachukua hatua zinazohitajika ili kuweka mambo sawa na kurekebisha mazoea ya 

dhambi (Nehemia 13:11-31). Bila shaka ilimkatisha tamaa kuona kwamba bidii yake yote 

haikudumu na ilihitaji kufanywa tena. Nina hakika Mungu mara nyingi huhisi vivyo hivyo 

kutuhusu! 

Kiongozi mcha Mungu lazima avumilie bila kujali ni mara ngapi anapaswa kufanya jambo lile 

lile au inachukua muda gani kwa mabadiliko kuja. Kisha, watu wanaporudi kwenye dhambi, ni 

lazima tuvumilie hata zaidi ili kuwafanya wabadili njia zao na kumfuata Mungu tena. Wakati 

mwingine inahitaji upendo mkubwa na uvumilivu mkubwa kufanya hivi, lakini ni sifa muhimu 

kwa kiongozi mcha Mungu. 

Je, unaitikiaje wakati mtu ambaye umemfundisha na kumfundisha kwa muda mrefu anapogeuka 

kutoka kwa Bwana? Unafanya nini wakati kazi yako inaonyesha maendeleo kidogo au hakuna 

kwa miaka mingi? Je, unaweza kustahimili kwa uaminifu na kuendelea kutumika hata kama 

hakuna matokeo? Fikiria jinsi Yesu anavyokuvumilia, na ufuate mfano huo katika jinsi 

unavyokuwa na wengine. 

Tumeona kutoka kwa maisha ya Nehemia kwamba ili kuwa kiongozi mcha Mungu ni lazima: 

1. Omba 

2. Kuwa na subira na mipango 

 3. Kuwa mwangalifu 

4. Jua wakati wa kutenda 

5. Awe na uwezo wa kukasimu 

6. Kukabiliana na upinzani 

7. Kuwa na ujasiri 

8. Kuwa na uadilifu na unyenyekevu 

9. Weka macho yetu kwenye kusudi la Mungu kwetu 

10. Kuwa mchezaji wa timu 



11. Dumu pamoja na walio katika dhambi 

Je! unayo haya? Ambayo ni dhahiri katika maisha yako sasa? Unapungukiwa na lipi? Unahitaji 

kufanya nini ili kuanza kuboresha? Omba juu ya mambo haya na umwombe Mungu akusaidie 

kuwa na kila kimoja katika maisha yako. 

7. MASOMO YA UONGOZI KUTOKA KWA YESU 

SOMA Injili ya Marko 

Ikiwa Yesu alikuwa akilichunga kanisa lako, angefanya nini kuwahudumia watu wako? 

Angefanya nini ambacho tayari unafanya? Je, asingefanya hivyo wewe? Angefanya nini 

ambacho wewe hufanyi? Haya yote ni maswali mazuri ya kufikiria. Yesu ni mfano wetu katika 

mambo yote, Yule tunayetaka kuwa kama. Hii ni pamoja na uongozi. Hakuna aliye mfano bora 

kuliko Yesu. Tunapozidi kuwa kama Yesu mtu katika maisha yetu, sisi pia tunakuwa zaidi kama 

Yesu kiongozi. Kuna masomo mengi ya uongozi ambayo tunaweza kujifunza kutoka kwa Yesu. 

Tutaangalia baadhi kutoka Injili ya Marko. 

1. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAJIBU WITO WA MUNGU 

Yesu alienda mahali Yohana Mbatizaji alipokuwa akihubiri na kubatizwa naye. Mungu alimwita 

Yesu kuanza huduma yake, na Yesu alitii. Jibu hili la hiari lilimpendeza Mungu sana (Marko 

1:11). Huduma yetu kwa Mungu, pia, huanza na kuitikia wito wake. Anaweka tamaa katika 

mioyo yetu ya kumtumikia Yeye na kuwasaidia wengine kufanya hivyo pia. Kuwa mchungaji au 

kiongozi si jambo tunaloamua kufanya au kuchagua kufanya, bali ni jambo ambalo Mungu 

anaweka ndani ya mioyo yetu. Hiyo ndiyo nia yetu ya kufuata na kuendelea kuwa waaminifu 

wakati mambo yanakuwa magumu. Tunatumikia kwa sababu alituita tumtumikie. Tunafanya 

hivyo kwa ajili yake, si kwa ajili yetu wenyewe. 

Je, unakumbuka Mungu alipoweka shauku moyoni mwako ya kumtumikia katika huduma? 

Ilikuwaje? Ulijibuje? Mshukuru kwa kukuita. Je, umekuwa mwaminifu kwa wito Wake na 

kujitolea kwako kufuata? Mwombe akusaidie kutekeleza wito huo. Jitoe kumtumikia kwa 

uaminifu katika yote unayofanya. Ombea yeyote unayemjua ambaye ameitwa lakini hamtumikii. 



 

2. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAJIANDAA ILI KUTUMIKIA  

Yesu alikwenda nyikani mara 40 kwa kufunga na kuomba ili kujitayarisha kumtumikia Mungu 

(Marko 1:12-13). Alihitaji kusikia kutoka kwa Mungu ili Afanye kile ambacho Mungu alitaka, 

na Alihitaji nguvu na ulinzi wa Mungu kufanya hivyo. Kumbuka, Yesu aliweka kando matumizi 

ya uungu wake ili aweze kuishi na kufanya kazi kama mwanadamu (Wafilipi 2:5-7). Bado 

alikuwa Mungu, lakini alikabili kila kitu kama mwanadamu, sawa na sisi. Kwa njia hiyo 

alionyesha kwamba maisha makamilifu yangeweza kuishi (1 Petro 2:22; 1 Yohana 3:5). Pia 

anajua vizuri kile tunachopitia, kwa sababu Yeye mwenyewe alipitia hayo yote (Waebrania 2:18; 

9:35; 1 Petro 4:1-10). Ilimaanisha pia kwamba alihitaji msaada wa Mungu kwa kila jambo 

alilofanya. Ndiyo maana alikesha usiku kucha akiomba (Luka 6:12). Alihitaji kujitayarisha kwa 

ajili ya utumishi kama vile tunavyopaswa kufanya. Alifanya hivyo mwanzoni mwa huduma 

Yake na mara nyingi kupitia, hasa alipokabiliana na jambo jipya au gumu. Kabla ya kuwachagua 

wale kumi na wawili, alikesha usiku kucha akiomba (Luka 6:12-13), na kabla ya kukamatwa na 

kusulubishwa alikwenda Gethsemane kuomba (Mathayo 26:36-56). Aliposikia juu ya kifo cha 

Yohana, alienda mahali pasipokuwa na watu ili kufikiria juu ya kile ambacho kilimaanisha 

kwake (Mathayo 14:13)  

Ni muhimu kujitayarisha kiroho na kiakili tunapoanza huduma yetu, na kuendelea kufanya hivyo 

kwa muda wote. Baadhi ya viongozi hukimbilia tu na kuanza kufanya kazi bila kujifunza na 

kuomba. Kusoma vitabu kama hiki na vingine nilivyoandika ni njia nzuri ya kujitayarisha 

mwanzoni na kuendeleza maandalizi hayo. Haijalishi umri wako, unahitaji kuendelea 

kujitayarisha. Nilipokuwa na umri wa karibu miaka 60, nilirudi kwenye seminari ili kujifunza 

zaidi na kujiweka na uwezo wa kufanya bora zaidi kwa miaka yangu iliyobaki. Ilikuwa wakati 

uliotumiwa vizuri. Huenda usiweze kwenda Chuo cha Biblia au seminari, lakini unaweza 

kuandaa moyo wako kwa maombi na akili yako kwa kusoma Biblia. Unaweza kujifunza kutoka 

kwa wengine, kutoka kwa vitabu au kwenye mtandao. Tuna tovuti bora kwa wachungaji na 

viongozi wa kanisa (http://india.christiantrainingonline.org/). Ulifanya nini ili kujitayarisha 

kutumikia Mungu alipokuita kwa mara ya kwanza kwenye huduma? Umekuwa ukifanya nini 

tangu kukaa tayari na kuendelea kujifunza na kukua? Unapoanza jambo jipya au gumu, je, 

unachukua wakati kujitayarisha kwa sala na kwa kujifunza kile uwezacho kukusaidia 

kulishughulikia? Ikiwa Yesu alichukua siku 40 alipokuwa na miaka 3 tu ya kuhudumu, basi 

hakika ni muhimu kwetu pia! 3. KIONGOZI MCHA MUNGU LAZIMA AWE NA MAISHA 

IMARA YA UTAWALA Ingawa tunahitaji nyakati za kujiandaa kwa changamoto maalum 

wakati wa huduma yetu, lazima pia tuwe na maisha ya kila siku ya ibada yenye nguvu ya 

maombi na kujifunza Biblia. Yesu angeamka asubuhi na mapema ili kuwa na wakati peke yake 

kuomba (Marko 1:35). Ingawa alikuwa na shughuli nyingi, na pamoja na yote Aliyopaswa 

kufanya na watu wote waliomhitaji, bado Yesu alitanguliza kutumia wakati pamoja na Baba 

Yake wa mbinguni kabla ya kitu kingine chochote. Alifanya hivyo kwa ukawaida, si mara moja 

tu ( Mathayo 13:1; 4:13, 42; 15:29; Marko 1:35; 6:46; 9:2; Luka 6:12; 9:10, 28 ) ; Luka 4:42; 

n.k.). Ikiwa Yesu alihitaji kuwa peke yake na Mungu, sisi pia tunafanya hivyo 

Mojawapo ya somo nililojifunza kutoka kwa maisha ya Bacht Sing lilikuwa umuhimu wa 

maombi. Angekaa kwa muda mrefu akiomba, wakati mwingine usiku kucha. Alihitaji kujua kwa 



uhakika kile ambacho Mungu alitaka afanye au kuhubiri. Hii inaonekana kuwa tabia ya kawaida 

miongoni mwa watu ambayo Mungu ametumia kwa njia kuu. 

Wakati huu unaotumiwa na Mungu hautumiwi kumwambia Mungu kile tunachohitaji kufanya, 

lakini badala yake ni kusikiliza kile anachosema kwetu. Baada ya yote, kile Anachosema kwetu 

ni muhimu zaidi kuliko chochote ambacho tunaweza kumwambia! Tayari anajua tungesema nini. 

Tunaweza kumsikia tunapokuwa watulivu na wenye hisia kwa Roho wake Mtakatifu 

akizungumza nasi; tunaposoma Neno lake na kutafakari linasema nini. Inaweza kutokea wakati 

wowote au mahali popote, lakini tunasikia tu tunapokuwa kimya na kusikiliza. Tafadhali 

hakikisha umezima simu yako ya rununu au huna nayo. Kusikiliza kile Mungu anasema ni 

muhimu zaidi kuliko simu yoyote! 

Je, unatumia muda gani kumsikiliza Mungu? Unaposali, je, unazungumza zaidi ya kusikiliza? Je, 

inaweza kuwa inaonekana kwamba Mungu hajibu maombi yako kwa sababu unatumia muda 

wako wa maombi kumwambia la kufanya badala ya kugundua kile anachotaka ufanye? Je, 

umejifunza jinsi ya kusikiliza sauti yake unapoomba na kusikia Roho wake unapotafakari Neno 

Lake? Ni wakati gani na mahali pazuri pa wewe kuwa na wakati usiokatizwa na Mungu? 

4. KIONGOZI MCHA MUNGU HUWAPA CHANGAMOTO WENGINE ILI KUWA 

WANAFUNZI Yesu aliwaita watu kwenye wokovu, watubu dhambi zao, na kukubali zawadi 

yake ya bure. Wale walioitikia na kumfuata, kisha akawapa changamoto ya ufuasi (Marko 1:17; 

2:14). Aliwaomba wamtangulize, kuishi kwa ajili yake, kumtumikia, na kuacha mipango yao 

yote kwa ajili yao wenyewe. Wengine bado walifanya kazi zao, wengine waliacha ili wapate 

wakati zaidi wa kutumikia. Kutoka kwa kundi hili la wale waliotaka kujifunza zaidi na kukua 

kiroho, Baadaye alichagua baadhi kuwa sehemu ya mduara Wake wa ndani wa watu kumi na 

wawili. Lakini kwanza aliwapa changamoto wasiishie kwenye wokovu, bali wakue katika imani 

yao na kuishi kwa ajili ya Yesu (2 Petro 3:18). Unamwita nani kuwa wanafunzi wanaomfuata 

Yesu na kuishi kwa ajili yake? Mtu anapokuja kwa Yesu kwa ajili ya wokovu, je, unafanya kazi 

naye ili kumsaidia kuanza kujifunza zaidi kuhusu Yesu na maisha ya Kikristo? Je, unawafuata, 



kuwatia moyo, kusali pamoja nao na kwa ajili yao, na kuwazoeza katika mambo ya msingi ya 

sala na funzo la Biblia? 5. KIONGOZI MCHA MUNGU HUWAZOESHA WENGINE Kwa 

mwaka wa kwanza na nusu wa huduma yake, Yesu aliwaambia watu Yeye ni nani na kuwapa 

ufalme. Alifanya miujiza kuthibitisha kuwa alitoka kwa Mungu. Neno likaenea, na punde kila 

mtu alikuwa amesikia kuhusu madai yake. Wengine waliamini na kufuata. Lakini wengi, 

wakiwemo viongozi wa kidini, walimkataa. Kwa hiyo kwa mwaka wa mwisho na nusu wa 

huduma Yake, Alitumia muda mwingi zaidi na wafuasi Wake na muda mchache zaidi na umati 

wa watu, akitumia mifano na nyakati za kufundisha ili kuwazoeza wale walioitikia mwaliko 

Wake wa kuwa wanafunzi na kumfuata ( Mk 3:10; 14-15). Aliwazoeza ili nao waweze 

kuwazoeza wengine (2 Timotheo 2:2). Kisha baada ya ufufuo wa Yesu, walikuwa tayari 

kuendeleza kazi Aliyokuwa ameanza. Yesu aliwafundisha Neno la Mungu na jinsi lilivyotumika 

katika maisha yao. Aliwaonyesha umuhimu wa kujua na kufanya mapenzi ya Mungu badala ya 

mapenzi yao wenyewe. Aliwafundisha kwa neno na mfano, na kisha akawatuma kufanya 

mazoezi na kujifunza kwa uzoefu (Mk 6:7). Uinjilisti ni muhimu, lakini ni muhimu pia 

kuwafundisha wale wanaoamini ili wakue kiroho na kuishi kwa ajili ya Yesu. Kwa njia hiyo 

wanaweza kufikia kueneza injili hata zaidi Yesu alifundisha wanafunzi wowote waliotaka kukua 

karibu Naye: wanaume, wanawake, vijana, na watoto. Moyo wake ulikwenda kwa watu 

Aliowapenda, na kwa subira akamimina maisha yake ndani yao. Aliwafundisha jinsi ya kusali, 

kupinga vishawishi, kutendeana, na jinsi ya kumwamini. Alizungumza juu ya kufunga, mateso, 

maadili, na jinsi ya kutokuwa na wasiwasi juu ya mali. Aliwaonyesha jinsi ya kueneza ujumbe 

Wake, na kisha akawatuma waujaribu peke yao. Maisha yake yalikuwa juu ya kushinda kisha 

kuwafunza wafuasi. 

Unamfundisha nani ili kuendeleza kazi unayofanya? Je, unajiandaa na nani ili aweze kwenda 

mwenyewe kuhudumu? Unafanya nini kuwasaidia watu unaowahudumia wakue katika imani 

yao? Je, una subira na upendo kwa watu wako? Je, inaonyesha jinsi unavyowatendea? Hilo ni 

muhimu ikiwa unataka kuwa kiongozi kama Yesu. 



6. KIONGOZI MCHA MUNGU HUCHUKUA MUDA KUPUMZIKA 

Hakuna mtu aliyekuwa na shughuli nyingi kuliko Yesu. Alikuwa na miaka 3 ya kueneza ujumbe 

Wake na kuwafundisha wengine kufanya hivyo. Hakukuwa na mpango mwingine. Hata hivyo, 

mara nyingi alichukua muda wa kupumzika na kuondoka na wale walio karibu naye zaidi 

(Marko 6:31). Alipofanya kazi, Yesu alifanya kazi kwa bidii. Lakini Yeye hakuwa akifanya kazi 

kila wakati. Alijua kila mtu anahitaji muda wa kupumzika na kupumzika. Ndiyo maana Mungu 

aliumba na kuamuru sote tuwe na Siku ya Sabato ya kupumzika kila siku saba (Kutoka 20:8-11). 

Baada ya kulisha watu 5,000, Yesu alienda peke yake ili kujiepusha na mkazo wa yote hayo 

(Mathayo 14:23). 

Hii ni kanuni muhimu ambayo Yesu aliwafundisha wafuasi wake. Baada ya Yesu kurudi 

mbinguni, Yohana mfuasi aliishi Efeso, na kutoka hapa alifundisha na kuongoza makanisa 

mengi, lakini pia alifuga njiwa kama hobby. Siku moja mtu fulani aliuliza kwa nini atumie 

wakati mwingi kwa raha zake wakati kulikuwa na kazi nyingi ya kufanywa. John alichukua 

upinde alioubeba mtu huyo na kuuliza kwa nini kamba ilikuwa imelegea na haijakaza. 

Mwanamume huyo alisema ikiwa hatailegeza wakati hakuwa akiitumia, upinde huo ungepoteza 

nguvu zake unapohitajika. John alisema ndiyo maana alichukua muda wa kupumzika, hivyo 

angekuwa na uwezo mzuri wa kufanya kazi muda ukifika. Mungu hatarajii tuwe kazini wakati 

wote, anatazamia tustarehe na kufurahia maisha (Mhubiri 3:1-8). Ni lazima tuwe wasimamizi 

wazuri wa miili na afya zetu, na hiyo inamaanisha kwenda mbali na kupumzika na kufurahia 

maisha. Ni muhimu pia tutumie nyakati hizi kukaa na familia yetu kufanya mambo 

wanayofurahia na kufurahiya pamoja. 

Mara nyingi sisi kama Wakristo tunajihisi kuwa na hatia ikiwa tunastarehe na kuchukua muda 

kwa ajili yetu wenyewe au familia zetu, lakini hilo ni muhimu sana kwa ustawi wetu wa wakati 

ujao. Sikuzote nimependa kukimbia na kukimbia katika mbio fupi pamoja na mbio za maili 

nyingi. Katika mbio fupi naenda haraka niwezavyo, lakini kama ningeanza hivyo katika mbio 

ndefu singemaliza. Lazima nijipange ili niwe na ener u ya mtu ambaye anafanya kazi kwa bidii 



lakini pia huchukua muda wa kupumzika na kupumzika? Je, una siku moja kwa juma ambapo 

hufanyi kazi katika huduma yako bali unakuwa na familia yako au kufanya mambo 

unayofurahia? Unafanya nini ili kupumzika? Je, una kitu unachofurahia kama vile John 

alivyofuga njiwa? Je, Mungu angesema wewe ni gy kushoto mwishoni. Lazima niende kwa 

mwendo wa polepole ili niweze kukaa sawa maisha yangu yote. Ndivyo ilivyo katika huduma 

pia. Kufanya kazi kwa bidii kila siku ya juma kunaweza kumaanisha kwamba tunatimiza mengi 

kwa muda, lakini hatutaweza kuendelea nayo. Afya zetu na mahusiano yetu yatateseka. 

Tutapoteza nguvu za kuendelea. Mkimbiaji mzuri anajua jinsi ya kwenda haraka ili kufikia 

umbali katika muda mfupi zaidi bila kulazimika kusimama kabla ya mwisho. Ndivyo ilivyo kwa 

kiongozi mzuri. 

Je, unaweka mfano mzuri kwa wale walio karibu nawe wanaoshika amri Yake kwa siku ya 

kupumzika kila juma? Ikiwa sivyo, unaweza kuanza kufanya nini sasa hivi ili kumtii? Inaweza 

kuwa siku yoyote, kwani wachungaji hawawezi kupumzika Jumapili. Siku sio muhimu kama 

ukweli kwamba unatii kanuni ya kupumzika kwa siku moja kila wiki. 

7. KIONGOZI MCHA MUNGU LAZIMA AWE MTUMISHI 

Hili ni somo la mwisho, lakini moja la muhimu sana tunalojifunza kutoka kwa Yesu. Ni muhimu 

sana tuwe watumishi (Marko 9:35; 10:42-45; Yohana 13:1-17; Mathayo 20:25-26). Utumishi ni 

zaidi ya kitendo - huanza na mtazamo wa unyenyekevu wa moyo. Yesu alijinyenyekeza na kuwa 

mwanadamu na kututumikia kwa kufa kwa ajili yetu (Wafilipi 2:8). 

Moja ya ugumu wetu mkubwa katika kuwa kama Yesu ni kushughulika na ubinafsi wetu na 

ubinafsi. Tunajifikiria sisi wenyewe kwanza. Je, ninastahili nini? Je, ninastahili nini? Nani 

amenidhulumu? Ni nini kinachonifurahisha? 

Viongozi bora kwanza ni watumishi. Jeshi hutafuta wanaume wanaoweza kuchukua amri kabla 

ya kuwa maafisa wanaotoa amri. Hakuna anayeweza kuwa kiongozi mzuri kwa Yesu hadi 

ajifunze kwanza kuwa mfuasi mzuri wa Yesu (Mathayo 16:24). Mungu lazima aje kabla ya nafsi 

yake, kutumikia lazima kuja kabla ya kutumikiwa (Mathayo 6:24; Luka 16:13). 



Usitafute mtu anayeweza kuongoza kuweka nafasi ya uongozi. Badala yake, kwanza tafuta mtu 

anayeweza kutumika. Wanakuwa viongozi bora. Mahitaji ya Mungu kwa viongozi wa kanisa 

yana mengi kuhusu kuwatumikia wengine, lakini hakuna chochote kuhusu kuwa na uwezo wa 

kuongoza (1 Timotheo 3:1-7; Tito 1:5-9; 1 Petro 5:1-4). Neno “kiongozi” linapatikana katika 

Biblia mara 6, lakini “mtumishi” mara 900! Yesu hakuwafundisha wafuasi Wake jinsi ya 

kuongoza, lakini Alitumia muda mwingi kuwafundisha kufuata. Yesu hakuwaalika Petro, 

Andrea, Yakobo na Yohana kuwa viongozi, bali wawe wafuasi Wake. Viongozi bora katika 

Biblia hawakutafuta kuongoza, ili tu kufuata na kutumikia: Nehemia, Musa, Paulo, Daudi, Esta, 

Petro, Gideoni, Isaya, Yusufu na wengine. 

Kiongozi mcha Mungu lazima aache haki zake za kibinafsi ili kupata ukuu katika huduma kwa 

wengine, kama vile Yesu alivyotufanyia. Sote tunapaswa kuwa watumishi, na pengine sote 

tutasema sisi ni watumishi. Hata hivyo, tunaitikiaje mtu anapotutendea kama mtumishi wao? Je, 

kiburi chetu huinuka, au tunafanya tuwezavyo kuwatumikia? 

 Viongozi wa Yesu wanapaswa kujenga katika maisha ya wengine. Mara nyingi sana 

tunatazamia wengine kujenga huduma yetu au kanisa, badala ya sisi kuwa tayari kuwasaidia kwa 

njia yoyote tuwezayo. Sisi ni kama kocha wa timu ya michezo. Kocha yupo kuwasaidia 

wachezaji kuwa kila wawezalo. Wachezaji hawapo kwa ajili ya kujenga heshima ya kocha. Ni 

sawa kwa wanaume na familia zao. Mungu hutuweka katika uongozi ili tuwatumikie wake na 

watoto wetu, si kuwafanya watutumikie. Ikiwa tunataka kuongoza kama Yesu, tunapaswa kuwa 

kama Yesu. 

Je, familia yako ingesema wewe ni mtumishi unayewafanyia yaliyo bora kabla ya kujifikiria 

mwenyewe? Au wangesema unajiweka kwanza na kutarajia wakuhudumie? Je, Mungu 

angesema wewe ni kiongozi mtumishi? Ni wakati gani ni vigumu kwako kuwatumikia wengine? 

Unaweza kufanya nini ili uwe mtumishi bora? 

Kiongozi mcha Mungu lazima aache haki zake za kibinafsi ili kupata ukuu katika huduma kwa 

wengine, kama vile Yesu alivyotufanyia. Sote tunapaswa kuwa watumishi, na pengine sote 



tutasema sisi ni watumishi. Hata hivyo, tunaitikiaje mtu anapotutendea kama mtumishi wao? Je, 

kiburi chetu huinuka, au tunafanya tuwezavyo kuwatumikia? 

  

Viongozi wa Yesu wanapaswa kujenga katika maisha ya wengine. Mara nyingi sana tunatazamia 

wengine kujenga huduma yetu au kanisa, badala ya sisi kuwa tayari kuwasaidia kwa njia yoyote 

tuwezayo. Sisi ni kama kocha wa timu ya michezo. Kocha yupo kuwasaidia wachezaji kuwa kila 

wawezalo. Wachezaji hawapo kwa ajili ya kujenga heshima ya kocha. Ni sawa kwa wanaume na 

familia zao. Mungu hutuweka katika uongozi ili tuwatumikie wake na watoto wetu, si 

kuwafanya watutumikie. Ikiwa tunataka kuongoza kama Yesu, tunapaswa kuwa kama Yesu. 

Je, familia yako ingesema wewe ni mtumishi unayewafanyia yaliyo bora kabla ya kujifikiria 

mwenyewe? Au wangesema unajiweka kwanza na kutarajia wakuhudumie? Je, Mungu 

angesema wewe ni kiongozi mtumishi? Ni wakati gani ni vigumu kwako kuwatumikia wengine? 

Unaweza kufanya nini ili uwe mtumishi bora? 

8. MASOMO YA UONGOZI KUTOKA KWA PETRO 

SOMA 1 & 2 PETRO 

Simoni Petro alikuwa kiongozi wa wanafunzi (Mathayo 9:35-10:4; Marko 6:6-9; Luka 9:1-2). 

Jina la kwanza Simoni, Yesu alilibadilisha na kuwa Petro ili kuelezea nguvu na uthabiti wake 

hatimaye (Mathayo 16:18; Marko 3:16; Luka 6:14; Yohana 1:42). Alikuwa mtu wa kuongea 

sana, mwenye urafiki, mzungumzaji ambaye alipenda kila mtu na alitaka kila mtu ampende. Kwa 

bahati mbaya, ingawa, mara nyingi hakuwa na nidhamu nyingi ya kibinafsi. Alikutana na Yesu 

kupitia ndugu yake Andrea ambaye alikuwa mfuasi wa Yohana Mbatizaji (Yohana 1:40-41). 

Yesu alimpa changamoto ya kuacha nyavu zake za uvuvi na kumfuata muda wote (Mathayo 

4:13-22; Marko 1:16-20; Luka 4:31; 5:1-11). Petro alikuwa kiongozi wa asili, lakini kwa sababu 

tu ya utu wake wa nguvu. Ilichukua muda kidogo kwake kujifunza jinsi ya kuwa kiongozi mcha 

Mungu. Yesu alifanya kazi pamoja naye kwa subira kupitia kwake 



makosa kumsaidia kuwa mmoja wa viongozi wakuu katika kanisa la kwanza. Atafanya vivyo 

hivyo na sisi tukimruhusu. 

1. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAHITAJI MKE MCHA MUNGU 

Wakati kumekuwa na wale ambao wamekuwa viongozi wacha Mungu bila mke (Musa, Paulo na 

Yesu kwa mfano), kuwa na mke mcha Mungu hakika inasaidia! Mke wa Petro alisafiri pamoja 

naye (1 Wakorintho 9:5) na hata aliuawa pamoja naye. Wakati wa huduma ya Yesu alimtunza 

mama yake mgonjwa katika nyumba yake mwenyewe. Moja ya miujiza ya kwanza ya Yesu 

ilikuwa kumponya mwanamke (Mathayo 8:14-15; Marko 1:29-31; Luka 4:38-39). Baadaye Petro 

aliandika kuhusu umuhimu wa mume kumjali na kumwelewa mke wake (1 Petro 3:7). Kuwa na 

mke mcha Mungu ni baraka kubwa kutoka kwa Mungu (Mithali 31). Ina maana ni lazima 

tuwapende wake zetu kama Kristo alivyolipenda kanisa na kuwa tayari kujitolea na hata kufa 

kwa ajili yake kama alivyofanya kwa ajili yetu (Waefeso 5). Wake zetu ndio huduma yetu ya 

kwanza, kondoo wetu nambari moja. Kukidhi mahitaji yake ni muhimu zaidi kuliko kukutana na 

yale ya watu kanisani. 

Je, mkeo angesema yeye ni wa maana zaidi kwako kuliko huduma yako? Je, angesema anaelewa 

vizuri zaidi upendo na dhabihu ya Yesu kwa ajili yake kwa sababu ya upendo wako na kujitolea 

kwako kwa ajili yake? Ikiwa una mke mwaminifu, mcha Mungu, je, unasali kwa ajili yake na 

pamoja naye kila siku? Hilo ni muhimu sana kufanya! 

2. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAMWACHA MUNGU AINYOOSHE IMANI YAKE 

Katika wakati Wake wote duniani, Yesu alipinga imani ya Petro ili iwe na nguvu zaidi. 

Alimweka Petro katika nafasi ambazo alihitaji kumwamini na kumwona Yesu akifanya kazi 

maishani mwake. Baada ya kuvua samaki usiku kucha bila kupata chochote, Yesu alimwambia 

arudi nje na kujaribu tena. Alifanya hivyo, na akavua samaki wengi sana (Luka 5:4-7). Yesu 

alifanya hivyo ili kuimarisha imani changa ya Petro. Petro alipokuwa mzee, majaribu yalizidi 

kuwa magumu, naye akajifunza kutumaini na kutii hata nyavu zake ziliporudi zikiwa tupu! 



Baadaye Yesu alimwambia Petro avue samaki, na katika kinywa chake angepata sarafu ambayo 

angeitumia kulipa kodi (Mathayo 17:24-27; Marko 9:33). Petro alimwamini na kumtii Yesu. 

Changamoto zilipoongezeka, Yesu alimwita Petro aje kwake akitembea juu ya maji (Mathayo 

14:28-29; Yohana 6:19-20). Petro alitii, lakini alipoona mawimbi aliogopa na kuanza kuzama, 

kisha akageuka  

kwa Yesu kwa msaada na akatolewa. Mara nyingi ndivyo inavyotukia Mungu anaponyoosha 

imani yetu pia. Tunaondoa macho yetu kwa Yesu na kutazama hali zinazotuzunguka. Tunaanza 

kuzama. Kadiri tunavyorudisha macho yetu kwa Yesu haraka zaidi! 

Imani ya Petro iliongezeka alipokuwa pamoja na Yesu. Yeye ndiye aliyezungumza kwa ajili ya 

wote na kuthibitisha uungu wa Yesu katika maungamo yake makuu ya imani (Mathayo 16:16; 

Yohana 6:68-69). Katika barua yake ya kwanza, 1 Petro, anazungumza mengi kuhusu umuhimu 

wa imani na kujitiisha kwa Mungu. Bila shaka, bado alikuwa na kushindwa, kama vile alipokana 

hata kumjua Yesu. Lakini alitubu na kurejeshwa. 

Unapotazama nyuma katika maisha yako, je, unaweza kuona Mungu akifanya mambo ili 

kunyoosha imani yako? Je, ni nyakati gani ngumu zaidi ambazo umekuwa nazo kumwamini 

Yeye? Umejifunza nini kutoka kwao? Je, ananyoosha imani yako kwa njia yoyote sasa hivi? 

Kulingana na ulichojifunza hapo awali, unapaswa kujibu vipi sasa? 

3. KIONGOZI MCHA MUNGU HUONA MUNGU ANAFANYA KAZI KWA NJIA 

MAALUM 

Mungu anapofanya kazi kupitia sisi kuongoza na kuhudumia wengine, tunapata kiti cha mstari 

wa mbele ili kumtazama akifanya kazi katika maisha yao. Ni mojawapo ya mapendeleo makuu 

ya kumtumikia Mungu na kumwacha atutumie. Hii ilikuwa kweli kwa Petro. Alikuwa mmoja wa 

wale waliobahatika kushuhudia Yesu akimfufua kimuujiza msichana mdogo kutoka kwa kifo 

(Mathayo 9:23-26, Marko 5:37-43, Luka 8:51-55). Alikuwa amesimama pamoja na Yesu 

alipowalisha watu 5,000 (watu 20,000 - Mathayo 14:13-22; Marko 6:30-46; Luka 9:10-17; Yoh 

6:1-15). Aliona miujiza mingine mingi, uponyaji, kutoa pepo, n.k. Alikuwa mmoja wa wanafunzi 



3 pekee waliomwona Yesu akigeuka sura juu ya mlima (Mathayo 17:1-3, Marko 9:2-3, Luka 

9:29-32) ) Afadhali zaidi, alikuwa mmoja wa watu wa kwanza kabisa kuona kaburi tupu (Luka 

24:12, Yohana 20:3). Yesu aliyefufuka alimtokea yeye binafsi siku hiyo hiyo (Luka 24:34; 1 

Wakorintho 15:5). 

Baada ya Yesu kupaa, Petro, akikubali nafasi yake kama mmoja wa viongozi wa kanisa la 

kwanza, alipata fursa ya kumtazama Yesu akifanya kazi kupitia kwake kuponya kiwete hekaluni 

(Matendo 3), kuwaadhibu Anania na Safira kwa ajili ya dhambi zao (Matendo 5) ), kuachiliwa 

kimuujiza kutoka gerezani mara mbili (Matendo 5, 12), kumponya Enea wa kupooza baada ya 

miaka 8 (Matendo 9) na kumfufua Dorkasi katika Yafa (Mdo 9). Pia alibahatika kuwapo wakati 

Wamataifa wa kwanza, Kornelio na familia yake, walipokuwa waamini (Matendo 10). 

Kuna nyakati nyingi katika huduma yangu nilipomshukuru Mungu kwa pendeleo la pekee la 

kuona jinsi Yeye anavyofanya kazi katika maisha ya wengine. Kwa sababu Yeye hufanya kazi 

kupitia kwangu, ninaweza kuona mabadiliko Anayofanya. Ninafahamu kikamilifu kile 

Anachofanya, kwa sababu Ananitumia kutimiza mambo haya. Ndivyo ilivyo kwa yeyote ambaye 

ni viongozi na watumishi Wake. Anatutarajia zaidi sisi tunaomtumikia, lakini Yeye hutubariki 

zaidi kwa njia nyingi pia. 

Fikiria wakati fulani katika huduma yako ulipoona Mungu akifanya kazi ya kujibu maombi au 

kubadilisha maisha. Je, ni baadhi ya baraka gani umepokea unapomtumikia Yeye? Je, 

umemwona akifanya kazi gani za miujiza? Mshukuru kwa pendeleo hili kuu, na kwa kuwa Yeye 

ni Mungu wa ajabu na mwenye upendo! 

4. KIONGOZI MCHA MUNGU NI MNYENYEKEVU 

Mtu hawezi kuwa kiongozi mcha Mungu kama si mnyenyekevu. Kiburi ni ubinafsi, lakini 

kiongozi mcha Mungu lazima awe mtu wa Mungu. Hatuwezi kuwa wote kwa wakati mmoja; sisi 

ni mmoja au mwingine. Petro alikuwa na tatizo kubwa la kiburi, na hadi Mungu alipomfundisha 

kuwa mnyenyekevu, hakuwa mtu wa kutumika sana kwa Mungu. Mara nyingi Mungu 

hutufundisha unyenyekevu kwa kutuacha tushindwe tunapofanya jambo kwa kiburi. Ndivyo 



ilivyotokea kwa Petro pia. Petro hakumruhusu Yesu kuosha miguu yake alipowaosha wengine 

(Yohana 13:1-20). Wakati mwingine ni vigumu kujinyenyekeza na kumwacha Mungu 

atuhudumie, kukubali msamaha wake kwa ajili yetu 

 dhambi, kututia moyo tunapokata tamaa, au kumwacha Yeye atusaidie tunapofikiri tunaweza 

kufanya jambo peke yetu. Ni muhimu kujifunza kufanya hivyo. 

Mara tu baada ya kuosha miguu yake, Yesu alimwambia Petro angemkana (Mathayo 26:34; 

Marko 14:30; Luka 22:34; Yohana 13:38). Petro alifikiri alikuwa na nguvu sana na hilo 

halingetokea kamwe (Mathayo 26:35; Marko 14:31). Hakutii onyo la Yesu kwa sababu 

alijiamini. Lakini Petro alimkana Yesu mara tatu (Mathayo 26:69-75; Marko 14:66-72; Luka 

22:55-60; Yohana 18:16-27). 

Ilianza kwa kiburi cha Petro na kujiamini kwa kutomruhusu Yesu kuosha miguu yake kisha 

kusisitiza Yesu alikosea na hatamkana Yesu. Yesu alionya kwamba Shetani angempepeta kama 

ngano, lakini Petro alifikiri alijua vizuri zaidi (Luka 22:31-38). Kisha huko Gethsemane, Yesu 

alipowaambia waombe wasije wakaingia majaribuni, Petro alilala na hakuomba. Yesu 

alipokamatwa, Petro alimshambulia Malko, na Yesu akalazimika kumrekebisha tena. Petro 

alikuwa akifanya kile Petro alichotaka, si kile ambacho Yesu alitaka. Alipokamatwa, Yesu 

aliwaambia wanafunzi wakimbie, lakini Petro alimfuata, akijifanya kuwa mtu asiyemjua Yesu. 

Ukosefu wa Petro wa kuamini kwa unyenyekevu yale ambayo Yesu alisema iliongoza kwenye 

kukana kwake. Kwa kiburi chake alifikiri hatawahi kumkana Yesu, lakini alifanya hivyo - mara 

3! 

5. KIONGOZI MCHA MUNGU ANASIMAMA KINYUME NA DHAMBI 

Baada ya majuma 2 ya kurushwa huku na huku na kimbunga, hatimaye meli ilianza kukaribia 

nchi kavu (Matendo 27:27-28). Hiyo ilimaanisha kuwa maji yalipungua na hatari ya kugonga 

miamba na kuvunjwa ilikuwa kubwa zaidi (Matendo 27:29). Hakukuwa na jinsi watu 

wangeweza kuogelea hadi ufuoni katika hali ya hewa ya aina hiyo. 



Walipokuwa wakingojea mwanga wa asubuhi, baadhi ya mabaharia walijaribu kuchukua mashua 

ya kuokoa maisha ili kufika ufuoni peke yao. Hii ingeiacha meli iliyosalia bila msaada wao siku 

iliyofuata ilipohitajika sana. Paulo aligundua walichokuwa wakifanya na kumwonya Yulio 

kwamba lazima wazuiwe la sivyo kila mtu angezama (Matendo 27:30-31). 

Inaonekana uongozi wa Paulo sasa uliheshimiwa na kuaminiwa. Yulio alisikiliza alichokisema 

na akatenda kulingana na pendekezo lake (Mdo. 27:32). Paulo amejithibitisha na walimfuata kwa 

hiari. Kutoa 

 mtu cheo hakimpi uongozi moja kwa moja. Wale wanaoonyesha wengine kuwa na maslahi yao 

bora akilini na wanajua jinsi ya kukidhi mahitaji yao wanapata. Akiwa mfungwa ambaye 

inaelekea angekufa kifo cha kikatili huko Roma, Paulo alipaswa kuwa ndiye anayejaribu 

kutoroka. Badala yake, aliwazuia wengine wasifanye hivyo kwa manufaa ya kikundi. Hatazamii 

faida yake binafsi na ya kibinafsi, bali kwa manufaa ya kila mtu. 

Ona, pia, kwamba Paulo hakuwakabili mabaharia waliokuwa wakikimbia yeye mwenyewe, bali 

alienda kwa yule mwenye mamlaka kufanya hivyo. Alifuata mlolongo wa amri. Kuna wakati 

tunaweza kushawishika kuchukua mambo mikononi mwetu, lakini ni bora kufanya kazi na 

mamlaka, iwe baba wa familia, serikali ya mtaa, au mkuu wa biashara. Vile vile ni kweli wakati 

wa kushughulika na watu ambao ni sehemu ya huduma ya mtu mwingine au kanisa. 

Je, unaweza kusimama dhidi ya dhambi, bila kujali ni nani anayeifanya au kwa sababu gani? Je, 

unaweza kuionyesha kwa upendo, faraghani mwanzoni, kwa njia ambayo itamrudisha mtu 

aliyekosea? Je, unafanya kazi kupitia wale walio na mamlaka juu ya mtu badala ya kuchukua 

mambo mikononi mwako? Je, unaweza kuonyesha dhambi bila kujali wengine wanasema nini ili 

kukukosoa kwa kufanya hivyo? 

 

6. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAWEKA MFANO MZURI 



Akijua siku iliyofuata itakuwa ngumu kwa kila mtu, Paulo aliwahimiza watu kula ili kupata 

nguvu zilizohitajika sana (Matendo 27:33-34). Aliweka mfano kwa kuanza kula kwanza 

(Matendo 27:35). Hii ilihimiza kila mtu kufanya jambo lile lile (Matendo 27:36). 

Kama viongozi wa watu katika huduma yetu na watoto katika familia yetu, ni lazima tuwawekee 

mfano mzuri. Hatuwezi kutarajia wafanye kile tunachosema isipokuwa kwanza tufanye sisi 

wenyewe. Tunatazamwa kila wakati, hata wakati hatufikiri hivyo. Vitu vidogo, ambavyo 

hatuwezi hata kutambua, vinazingatiwa na wengine. Tunahitaji kuweka sifa nzuri miongoni mwa 

wasioamini, lakini pia tunahitaji kuweka viwango kwa waaminio. Kwa kuweka kielelezo kizuri, 

tunawaonyesha wengine pia jinsi ya kuishi kwa ajili ya Yesu na jinsi ya kuitikia chini ya hali 

mbalimbali. Hatuwezi kutarajia watoto wetu au watu wetu kufanya kile tunachosema ikiwa sisi 

wenyewe hatufanyi! 

Je, unawawekea watoto wako mfano gani? Vipi kuhusu watu katika huduma yako? Je, unaona 

tabia au tabia mbaya ndani yao, ambazo walichukua kutokana na kukufuata? Ni wakati gani 

umewawekea wengine mfano mzuri? Ni lini umeweka mfano mbaya? Je, unatazama na kufuata 

mfano wa nani? Kwa nini? 

7. KIONGOZI MCHA MUNGU HUTUMIA NAFASI YOYOTE KUHUDUMIA 

Siku iliyofuata ilikua kama Paulo alisema. Meli ilikaribia ufuo kabla ya kuvunjika na kuzama, 

lakini watu wote walisogea hadi ufuoni kwa mbao kutoka kwenye meli (Matendo 27:37-41). 

Askari walikuwa karibu kuwaua wafungwa kabla ya kuondoka kwenye meli, kwa sababu kama 

yeyote akitoroka angekufa, lakini kwa heshima ya Paulo na kile alichokifanya Julius alizuia 

mpango huo (Matendo 27:37-40). Kila mtu aliokolewa (Matendo 27:41). Lakini hadithi bado 

haijaisha kabisa. 

Ufuoni walijenga moto ili kupata joto na kavu. Kulikuwa na nyoka mwenye sumu kwenye mti 

ambao Paulo aliokota, na akamng'ata. Wengine walifikiri hiyo ilikuwa hukumu juu yake kwa 

sababu hakuzama baharini. Hata hivyo, hakuonyesha madhara yoyote ya sumu (Matendo 28:1-6) 

na watu walivutiwa sana. 



Afisa mkuu wa kisiwa akawakaribisha nyumbani kwake. Baba yake alikuwa kitandani, mgonjwa 

sana. Paulo alimwombea na akapona. Wengine katika kisiwa hicho waliokuwa wagonjwa 

walikuja, naye Paulo akawaombea wote. Wote waliponywa. Paulo aliweza kuhudumia kila mtu 

na kushiriki injili kwa wote 

 Kisiwa. Walitoa kwa ajili ya watu waliovunjikiwa na meli wakati wote wa majira ya baridi na 

kusaidia kuwapa wakati wa kuondoka (Matendo 28:7-10). 

Ijapokuwa alikuwa amechoka, mvua, na njaa, na baada tu ya kuumwa na nyoka mwenye sumu, 

Paulo aliona fursa ya kusali kwa ajili ya mtu mwenye uhitaji na akafanya hivyo. Kwa hiyo, 

Mungu alimfungulia mlango wa kuhudumia kila mtu kisiwani. Tunaona hilo katika maisha yote 

ya Paulo. Siku zote alikuwa akitafuta fursa za kuhudumu na alitumia kila alichoweza. Mungu 

anasema sisi pia lazima tuwe tayari kuhudumu kwa neno au kwa matendo (1 Petro 3:15). 

Je, uko tayari kila wakati na uko tayari kuwahudumia wengine kwa njia yoyote unayoweza, 

haijalishi ni wakati mbaya kiasi gani au kile kinachotokea katika maisha yako? Je, nyakati fulani 

unasitasita kufikia na kumsaidia mtu ikiwa una shughuli nyingi? Je, unawaombea wale wote 

unaowaambia kwamba utawaombea? Je, unamwomba Mungu akupe fursa kila siku za 

kumhudumia, na kuzitafuta siku nzima? Au nyakati nyingine unakuwa na shughuli nyingi sana 

katika kufanya yale uliyopanga hivi kwamba huoni mahitaji ya wengine wanaokuzunguka? 

Hili ni tukio moja tu katika maisha ya Paulo. Masomo mengine mengi yanaweza kujifunza 

kutokana na vipengele vingine vya maisha na huduma yake. Huu ni mfano mzuri wa uongozi 

katika mazingira magumu. Ni masomo mazuri kwetu kufuata. 

Tumeona kutokana na maisha ya Paulo kwamba ili kuwa kiongozi mcha Mungu ni lazima 

1. Uwe mwaminifu 

2. Chukua hatua ya kuongoza 

3. Kuwa na nguvu wakati wa magumu 

4. Watie moyo wengine 

5. Simama dhidi ya dhambi 



6. Weka mfano mzuri 

7. Tumia fursa yoyote kuhudumu 

Je! unayo haya? Ambayo ni dhahiri katika maisha yako sasa? Unapungukiwa na lipi? Unahitaji 

kufanya nini ili kuanza kuboresha? Omba juu ya mambo haya na umwombe Mungu akusaidie 

kuwa na kila kimoja katika maisha yako. 

10. MASOMO YA UONGOZI KUTOKA KWA WANAWAKE 

Tumejifunza mambo mengi muhimu kwa kuwatazama wanaume wa Biblia waliokuwa viongozi. 

Walakini, sio wanaume tu wanaoongoza, bali pia wanawake. Wanawake hawatakiwi kuchunga 

makanisa (1 Timotheo 2:9-15; 3:2-5), lakini kuna nafasi nyingine nyingi za uongozi zilizo wazi 

kwao katika huduma: kuongoza wanawake wengine au watoto, kuhudumu chini ya mume au 

mchungaji kwa kusaidia. kwa njia yoyote ile iwezekanayo, akiwahudumia wanawake wenye 

uhitaji katika kanisa wakati ni vigumu kwa mchungaji kufanya hivyo (hii ni muhimu sana), 

kuinjilisha na kuwafunza wanawake na watoto. Mara nyingi, wanawake wana ufahamu 

wanaume hawana matatizo na hali; wanaweza kutoa mwongozo na hekima kutoka kwa mtazamo 

wa kike kwa viongozi wa kiume wanapoulizwa. Wanaume wangefanya vyema kutumaini 

ushauri unaotoka kwa mwanamke mkomavu, mcha Mungu. Wanawake wanaweza kufanya yote 

ambayo wanaume hufanya isipokuwa kuwa na mamlaka juu ya wanaume (1 Timotheo 2:9-15). 

Mafunzo ambayo tumeona hadi sasa kutoka kwa wanaume yanaweza kutumika kwa viongozi 

wanawake pia. Pia, masomo haya kutoka kwa wanawake wa Biblia waliokuwa viongozi 

yanaweza kutumika kwa wanaume. Kwa hivyo wanaume, msiruke sura hii mkidhani ni ya 

wanawake tu! 

Acheni tuangalie baadhi ya wanawake hawa katika Biblia ambao walitimiza fungu muhimu 

wakati wao 

ardhi. 

1. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAWEZA KUDANGANYWA NA SHETANI 



Mara tu baada ya Mungu kumuumba Hawa, Shetani alimshambulia Edeni. Unaweza kujiuliza 

jinsi alivyokuwa kiongozi, lakini ni wazi alikuwa na ushawishi juu ya Adamu. Ndiyo maana 

Shetani alimjaribu kwanza - ili amshawishi Adamu (Mwanzo 3). Adamu hakuwa kiongozi 

ambaye mume anapaswa kuwa. Alikuwa pamoja naye na hakumzuia kutenda dhambi (Mwanzo 

3:6) ingawa alijua kabisa ni kutotii (1 Timotheo 2:14). Shetani alijua ni nani aliyekuwa na 

ushawishi mkubwa na akamjaribu huyo. Hawa alidanganywa na kufikiri kwamba alikuwa 

anafanya jambo jema (1 Timotheo 2:14). Adamu alijua vyema zaidi. Shetani aliwashinda wote 

wawili kwa wakati mmoja! 

Ni lazima tujihadhari, kwa maana Shetani atatushambulia sisi pia. Wakati fulani yeye 

hushambulia kama simba (1 Petro 5:8), lakini kwa kawaida hutumia uwongo na udanganyifu 

(Yohana 8:44). Kama vile Adamu, mara nyingi anafanya kazi kupitia wale walio karibu zaidi 

nasi, wale wanaotushawishi na wale tunaotaka kuwapendeza. Viongozi lazima wawe waangalifu 

Shetani hawadanganyi, na wale walio karibu nao ambao wanaweza kudanganywa na Shetani 

hawashawishi. 

Je, unahisi uko juu ya kudanganywa na Shetani au wale walio karibu nawe? Ikiwa ndivyo, uko 

katika hatari kubwa ya kutokea. Je, marafiki na watu wenye nia njema hukudanganya kwa 

urahisi? Je, ni vigumu kwako kukataa mtu wa karibu na wewe? Umedanganywa lini? Ni lini 

umeamini na kutenda jambo ambalo ni uongo? Unaweza kufanya nini ili kujilinda kutokana na 

udanganyifu wa Shetani? 

2. KIONGOZI MCHA MUNGU HUTOA KWA HIARI KWA WENGINE 

Katika Mwanzo 24 tunasoma kuhusu mtumishi wa Ibrahimu akimtafutia Isaka mchumba. 

Alichagua 

Rebeka kwa sababu alikuwa tayari kumnywesha na kuwanywesha ngamia zake pia. Viongozi 

wape 

alipoulizwa. Katika kutoa kwa wengine, tunamtolea Yesu kweli, kile tunachowafanyia 

tunamfanyia (Mathayo 25:34-40). Viongozi wanaomcha Mungu hutumikia kwa kutanguliza 



mahitaji ya wengine kabla ya mahitaji yao. Ilikuwa kazi ndefu na ngumu kwake kuteka maji ya 

kutosha kisimani kwa ajili ya ngamia wengi waliokuwa na kiu, lakini aliifanya kwa kupenda. 

Haikuwa rahisi au rahisi, na hata hakujua mtu ambaye alikuwa akimsaidia. Kama Rebeka, 

kiongozi anayemcha Mungu huwapa wengine hiari. 

Je, wewe ni mwepesi wa kutoa kwa hiari kwa wengine wanaohitaji? Je, utatoka nje na kujitolea 

kumsaidia mtu usiyemjua, mtu ambaye hawezi kukulipa? Je, utamsaidia mtu hata kama hakuna 

anayejua jambo jema ulilofanya? Hili huanzia katika familia yako, kwa hiyo unajidhabihu kwa 

hiari kuwatumikia wengine katika familia yako? 

3. KIONGOZI MCHA MUNGU APAMBANA NA UNAFIKI 

Tamari alikuwa amedhulumiwa na familia yake na kuachwa na baba mkwe ambaye angemtunza 

baada ya mumewe kufa (Mwanzo 38). Aliamua kuchukua hatua kali ili kupata kile ambacho 

kilikuwa chake haswa. Alichokifanya kilipogunduliwa na kulaumiwa, alielekeza kwa wote 

ambaye mtenda dhambi halisi alikuwa - baba mkwe wake Yuda. Alikuwa mkweli kiasi cha 

kukubali kuwa ni kosa lake lote. Tamari alikuwa na ujasiri wa kuonyesha unafiki kwa mtu 

aliyekuwa na nafasi kubwa juu yake. Sisi kama viongozi lazima tukabiliane na unafiki 

tunapouona. Inahitaji ujasiri, kwa kuwa ni mara chache watu hutubu kama Yuda. Hata hivyo, 

tukipuuza, tunawasaidia waendelee katika dhambi kwa kufunika dhambi zao. Hiyo inatufanya 

sisi pia kuwa na hatia ya dhambi. 

Je, unaweza kufikiria wakati ambapo ulikuwa na ujasiri wa kukabiliana na mtu kwa unafiki? 

Nini kimetokea? Je, kuna wakati uliogopa kumkabili mtu katika dhambi? Je, umekiri dhambi 

yako ya woga? Je, unamjua mtu yeyote anayeishi katika unafiki, au dhambi nyingine yoyote, 

ambayo Mungu anataka uipinge? Panga wakati na jinsi ya kufanya hivyo (hakikisha unasema 

ukweli kwa upendo, sio hukumu - Waefeso 4:15) 

4. KIONGOZI MCHA MUNGU HUWALINDA WASIO NA MSAADA 

Miriamu anajulikana kama kiongozi mkuu wa wanawake wa Israeli (Kutoka 15:20-21). 

Walakini, hii ilianza alipokuwa msichana mdogo. Wakati watoto wachanga wote wa kiume huko 



Misri wangeuawa, alijiweka hatarini kumlinda mdogo wake Musa (Kutoka 2). Kwa sababu yake, 

Musa aliokolewa na kuokolewa. Aliendelea kuwa mtu wa kuwakomboa Wayahudi kutoka katika 

utumwa wa Misri. Yote ni kwa sababu ya Miriam kumlinda alipokuwa hoi. Unaona, viongozi 

wanatetea wanyonge. Huenda isiwe rahisi kila mara. Tunaweza kupingwa tunapofanya hivyo. 

Yesu aliwalinda wanyonge (Yohana 8:1-11), nasi tunafanana naye tunapofanya vivyo hivyo. 

Tunapofanya hivyo, tunaweka kielelezo cha ujasiri na huruma kwa wengine kufuata pia. 

Je, uko tayari kwa kiasi gani kumtetea mtu anayeumizwa au kudhulumiwa? Je, unawasaidia wale 

wasioweza au hata kukushukuru? Je, uko tayari kukosolewa kwa sababu ulimlinda mtu ambaye 

hakuweza kujilinda mwenyewe? Je, unaogopa wanyanyasaji na wale wanaotumia vibaya 

wengine? 

5. KIONGOZI MCHA MUNGU HUWATIA MOYO WAFUASI WAO 

Debora ndiye mwamuzi pekee wa kike katika historia ya Israeli. Alikuwa mmoja wa waamuzi 

bora. Hakukuwa na wanaume waliokuwa tayari kutumikia, kwa hiyo Mungu alimtumia. Alifanya 

kazi na jemadari wa kiume ambaye aliongoza majeshi yao dhidi ya adui zao. Debora hakupigana 

vitani, lakini aliwatia moyo wale waliopigana na kuwahimiza kwa kuwahakikishia kwamba 

ushindi ulikuwa wao (Waamuzi 4). Viongozi wacha Mungu ni washangiliaji 

wengine. Wanatia moyo, kuwatia moyo na kuwatia moyo wafuasi wao. 

Je, unajitahidi kuwatia moyo wengine? Je, unasema mambo ya kuwasaidia kukabiliana na kile 

kinachoendelea katika maisha yao? Je, unawachambua au kuwashutumu wale wanaohangaika 

chini ya mizigo mizito, au unafanya yote uwezayo kuwasaidia? 

6. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA UJASIRI 

Katika kitabu cha Esta, Esta, Mwisraeli, akawa mmoja wa wake za mfalme. Hamani aliwapinga 

Wayahudi wote na kujaribu kuwaangamiza. Angefaulu ikiwa Esta hangekuwa na ujasiri wa 

kumjulisha mfalme jambo hilo. Kumkaribia mfalme bila mwaliko kungeweza kusababisha kifo 

hakika, lakini Esta alihatarisha jambo hilo na Mungu akawa pamoja naye. Alikuwa tayari 

kufanya jambo lililo sawa kwa ajili ya watu wake. Kwa kuwa hakuna mtu aliyejua kwamba yeye 



ni Myahudi, angeokolewa, lakini hakuchukua njia rahisi. Viongozi lazima wawe na ujasiri wa 

kukabiliana na mtu yeyote wakati wowote. Tunaweza kuhisi hofu, lakini haiwezi kuruhusu 

kutuzuia kufanya jambo sahihi. 

Je, una ujasiri wa kuwafanyia wengine mambo yanayofaa, hata ikiwa jambo hilo linakuweka 

katika hatari kubwa? Je, unapambana na hofu ya kile ambacho wengine wanaweza kukufikiria au 

kukufanyia? Unawezaje kuwa na ushindi juu ya hofu yako? 

7. KIONGOZI MCHA MUNGU NI MWAMINIFU KWA MARAFIKI ZAO 

Uaminifu ni muhimu kwa Wakristo wote. Kusimama karibu na marafiki zetu bila kujali 

wanakabili nini ni muhimu. Yesu anafanya hivyo pamoja nasi. Wakati mwingine kuna bei ya 

kulipa, dhabihu ya kufanya. Hata iweje, ni lazima tubaki waaminifu. Ruthu aliacha ndoa na 

familia ya baadaye katika nchi yake ili kwenda nchi ya ugeni ambako angekataliwa ili tu 

kumtunza mama mkwe wake ambaye hakuwa na mtu wa kumsaidia (Ruthu 1). Alisema, 

“Unakoenda nitaenda, mahali unapoishi nitaishi. Watu wako watakuwa watu wangu na Mungu 

wako, Mungu wangu” (Ruthu 1:16-18). Viongozi wanaomcha Mungu lazima wawe waaminifu 

kwa marafiki zao, kwa wale ambao wamewasaidia zamani au sasa. 

Je, wanaokujua wangesema wewe ni mtu mwaminifu? Je, unakumbuka wale waliokusaidia hapo 

awali na kufanya lolote uwezalo kuwasaidia sasa? Je, unajitolea kwa ajili ya marafiki zako, hata 

kama hawawezi kufanya lolote kukusaidia? 

8. KIONGOZI MCHA MUNGU HAYUKO BUSY KUFANYA YALIYO MUHIMU. 

Mariamu na Martha walikuwa marafiki wa Yesu (Luka 10). Mara nyingi alienda nyumbani 

kwao. Lakini wakati fulani Martha alikuwa na shughuli nyingi za kutayarisha chakula wakati 

ingekuwa afadhali kwake kukaa pamoja na Yesu kama vile dada yake Mariamu alikuwa 

akifanya. Martha hakuwa akifanya chochote kibaya; kwa kweli kufanya chakula kwa ajili ya 

Yesu na wengine ilikuwa kazi nzuri. Lakini alikuwa anakosa kitu bora - kukaa na Yesu na 

kujifunza kutoka Kwake. Tunaweza kujifunza kutokana na hadithi hii umuhimu wa kutanguliza 

wakati wetu. Sisi pia tunaweza kujishughulisha sana na mambo mazuri hivi kwamba tunakosa 



yaliyo bora zaidi. Ikiwa tuna shughuli nyingi sana ili kuwa na Yesu kila siku, au kusaidia mtu 

mwenye shida, au kuhudumia familia yetu, basi sisi ni kama Martha. Viongozi wanaomcha 

Mungu hubakia kubadilika ili waweze kutambua na kufanya yale ambayo ni muhimu zaidi, hata 

kama si yale ambayo walikuwa wamepanga kufanya. 

Je, una shughuli nyingi sana hivi kwamba huwezi kutumia wakati mzuri katika maombi na 

kujifunza Biblia kila siku? Je, unaipuuza familia yako kwa sababu ya mahitaji ya kanisa? Je, 

unaweza kuacha kile unachofanya ili kumsikiliza mtu mwenye uhitaji na kuomba pamoja naye? 

Je, unaweza kukatiza ratiba yako jambo lisilotarajiwa linapotokea? 

9. KIONGOZI MCHA MUNGU ANASAHIHISHA KWA UPENDO 

Mwanamke wa mwisho tutakayemtazama ni Prisila, mwalimu na mwandishi mwenye kipawa 

katika kanisa la kwanza. Alihudumu chini ya mamlaka ya mume wake Akila. Mhubiri mwenye 

kipawa Apolo alipozungumza katika kanisa lao, alitambua kwamba aliacha jambo muhimu 

katika mafundisho yake. Prisila, mume wake pamoja naye, alimchukua kando na “akamweleza 

njia ya Mungu kwa usahihi zaidi” (Matendo 18). Hakumkatisha hadharani, lakini alizungumza 

naye faragha baadaye. Alikuwa mwenye busara na mwangalifu katika jinsi alivyozungumzia 

mada hiyo na jinsi alivyomweleza ukweli. Hakumtia aibu wala kumuaibisha. Alichokifanya ni 

kumsaidia na kumboresha, si kumuumiza kwa namna yoyote ile. Alizungumza ukweli kwa 

upendo na upole (Waefeso 4:15), lakini alisema kweli. Unapohitaji kufanya hivyo, kumbuka 

Kanuni Bora na uzungumze na wengine kwa njia ambayo ungetaka wakuzungumzie ikiwa 

ungehitaji kurekebishwa ( Mathayo 7:12 ). 

Je, unaweza kuwarekebisha wengine kwa upole? Je, kuna mtu unayemjua sasa ambaye anahitaji 

kusahihishwa? Unaweza kufanya hivyo kwa njia bora zaidi, ukikumbuka ile Kanuni Bora? 

Unajibuje mtu anapojaribu kusahihisha kitu ndani yako? Je, unasikiliza na kujifunza kwa 

unyenyekevu, au unaitikia kwa hasira? 



Kuna wanawake wengine wengi wazuri katika Biblia ambao tunaweza kujifunza mengi zaidi 

kutoka kwao. Chukua muda kusoma kuwahusu na utafute mafunzo kutoka kwa maisha yao. 

Kutoka kwa wanawake hawa tunajifunza kwamba kiongozi mcha Mungu: 

1. Anaweza kudanganywa na Shetani (Hawa) 

2. Huwapa wengine kwa hiari (Rebeka) 

3. Anakabiliana na unafiki (Tamari) 

4. Husaidia wasiojiweza (Miriam) 

5. Huwatia moyo wafuasi wao (Debora) 

6. Ana ujasiri (Esta) 

7. Ni mwaminifu kwa marafiki zao (Ruthu) 

8. Je, si mwenye shughuli nyingi kufanya jambo la muhimu (Martha) 

Je! unayo haya? Ambayo ni dhahiri katika maisha yako sasa? Unapungukiwa na lipi? Unahitaji 

kufanya nini ili kuanza kuboresha? Omba juu ya mambo haya na umwombe Mungu akusaidie 

kuwa na kila kimoja katika maisha yako. 

MASOMO YA UONGOZI KUTOKA KWA MWANDISHI 

Nimeamua kujumuisha sura ya muhtasari wa masomo ambayo nimejifunza katika maisha yangu. 

Nimehudumu kwa karibu miaka 50, takriban 40 kati yao nikichunga kanisa. Sijidai kwa njia 

yoyote kuwa katika kiwango sawa na viongozi wa Biblia ambao tumeshawaona, lakini Mungu 

amekuwa akifanya kazi kwa uvumilivu ndani yangu na ninataka kushuhudia kile ambacho 

amefanya ndani yangu. Ikiwa anaweza kunifanyia mambo haya, basi anaweza kukufanyia wewe 

pia. 

1. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAJUA MUNGU HAMUHITAJI BALI 

ANAMUHITAJI MUNGU. 

Somo la kwanza na muhimu zaidi ningependa kushiriki ni kwamba Mungu hanihitaji, lakini 

ninamhitaji. Ingawa hilo linaweza kuonekana kuwa dhahiri, na ingawa ni jambo ambalo 



tumekuwa tukijua katika vichwa vyetu, inaonekana kuchukua muda kwetu kuzama ndani ya kina 

cha ukweli huu. 

Nilipoanza katika huduma, nilifurahia sana fursa ya kutumia karama na talanta zangu kwa 

Mungu. Kulikuwa na mengi nilitaka kutimiza. Nilikuwa “nikitarajia mambo makuu kutoka kwa 

Mungu na kufanya mambo makuu kwa ajili ya Mungu.” Nilijua nilihitaji msaada Wake ili 

kutimiza tamaa hizi, lakini sikuwa na shaka kwa usaidizi wa Mungu kwamba zingetokea. Hata 

hivyo, kadiri nilivyozidi kukua ndivyo nilivyoona waziwazi kwamba sikuwa na la kutoa. Sio 

kazi ya pamoja; yote ni neema na rehema zake. Ninahisi kama mvulana mdogo anayefikiri kuwa 

anaweza kupiga besiboli maili moja wakati ni babake amesimama nyuma yake, akimkumbatia 

mwanawe na kushikilia mpira naye anayegusa mpira. Bila mikono ya Baba yangu wa mbinguni 

kunizunguka, ningeikosa kwa maili moja kila wakati. Kila baada ya muda fulani, ninaposisitiza 

kufanya mambo kwa njia yangu, Mungu huniruhusu nione jinsi ninavyoshindwa kuzalisha kile 

ninachotamani. 

Kweli hainihusu; yote yanamhusu Yeye! Ninapokomaa polepole lakini kwa hakika kiroho, naona 

Mungu anaendelea kuwa mkubwa zaidi na zaidi. Mimi, kwa kulinganisha, naendelea kuwa 

mdogo na mdogo. Na hii sio hisia mbaya! Kuna kitu cha kuweka huru kuhusu "kuacha na 

kumwacha Mungu." Wakati nimefuata wingi katika huduma, Mungu anapendezwa zaidi na 

ubora. Ninapofikiria sina cha kutoa ila mfano mbaya, Yeye hufanya kitu ili kunitia moyo 

kuendelea. 

Kuna amani ya kweli inayoletwa na kumwacha Mungu awe Mungu, kwa kutambua kwamba 

hanihitaji kuendesha Ufalme Wake hapa chini, kufikia uamuzi wa unyenyekevu kwamba siwezi 

kufanya lolote bila Yeye. Wakati hilo linakuwa zaidi ya maneno lakini linachukua ukweli katika 

maisha yangu, basi ninaanza kumsikiliza Yeye zaidi. Natumia muda mchache kumwomba 

anisaidie ninachofanya na zaidi kumuuliza anataka nifanye nini. Ninaona baadhi ya mipango 

yangu mikubwa ikiwa imeharibika kando ya njia, lakini naona Amenitumia kugusa maisha 

wakati fulani na kwa njia ambazo sikutarajia. Ninajifunza kuwa watu huja kabla ya programu. 



niko hapa kuwatumikia watu wangu; hawako hapa kuhudumia programu yangu. Nimepata amani 

zaidi na subira zaidi kwa sababu najua kwamba ikiwa niko katika mapenzi Yake, basi Ataleta 

matokeo yoyote Anayotaka wakati wowote Anapotaka. Mungu hapimi mafanikio kwa idadi 

(watu, dola, mali, n.k.) bali kwa uaminifu. Kwa hiyo mimi hutumia muda mwingi zaidi na zaidi 

kuhakikisha kuwa ninafanya kile anachotaka na kidogo na kidogo kujaribu kumfanya aimarishe 

na kubariki mipango yangu (Wagalatia 2:20; Warumi 12:1-2). 

Ikiwa Mungu angezuia neema yake na msaada kutoka kwa maisha yako, itakuwaje? Je, 

ungeweza kumtimizia nini wewe mwenyewe, bila msaada Wake? Je, unajaribu kufanya hivi 

mara ngapi? Je, ni jambo la kawaida kiasi gani kwako kumpa Mungu sifa kwa kila jambo 

linalotokea? 

2. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAJUA KADRI ANAVYOKUA NDIPO ANAHITAJI 

KUKUA ZAIDI. 

Kadiri nilivyokua kiroho kwa miaka mingi, ufahamu wangu wa Mungu ni nani na nini hasa 

umekomaa. Badala ya kuhisi kama niko karibu na lengo la kufanana na Kristo, ninahisi kama 

niko mbali zaidi na zaidi. Ninaona maeneo mengi zaidi katika maisha yangu ambayo hayafikii 

ukamilifu Wake. Lini 

 Ninaanza kupata ushindi katika eneo moja la udhaifu, kisha napata sehemu tano zaidi ambapo 

kazi inahitajika! Kadiri ninavyokua, ndivyo ninavyozidi kufahamu jinsi ninavyopaswa kukua! 

Kadiri Mungu anavyokuwa mkuu katika akili na moyo wangu, ndivyo pengo kati Yake na mimi 

linavyoongezeka. 

Inatia moyo kwangu kujua kwamba Paulo alipitia haya pia. Mwanzoni mwa huduma yake, 

aliandika kwamba yeye ndiye aliyekuwa mdogo kuliko mitume wote. Baadaye, alisema yeye 

ndiye aliye mdogo kuliko waamini wote. Mwishoni, alitambua kuwa yeye ndiye mdogo kuliko 

watu wote. Ndivyo inavyofanya kazi: kadri tunavyokua ndivyo tunavyojua tunahitaji kukua. Ni 

kama kufungua mlango wa kabati la nguo na kutafuta ‘Narnia’ mpya kabisa katika maisha yako 

ambayo inahitaji kuwa chini ya udhibiti wa Roho Mtakatifu! 



Natarajia miaka iliyobaki ya maisha yangu, nikijua Mungu ataendelea kufanya kazi ndani yangu. 

Licha ya kazi zote zinazohitajika kufanywa, ninaweza kutazama nyuma kwa miaka mingi na 

kuona ni wapi Amenibadilisha. Najua ataendelea kufanya hivyo. Siku zote kutakuwa na maeneo 

katika maisha yangu ambayo yanahitaji kazi. Wengine wanahitaji kazi nyingi, huku wengine 

wamefanya maendeleo kwa miaka mingi. Ni kama mchongaji kuchonga mfano. Kwanza, yeye 

huondoa kwa uchungu vipande vikubwa vya marumaru ambavyo si sehemu ya bidhaa ya 

mwisho, kisha anaanza kupiga mchanga, na hatimaye kung'arisha. Kisha anahamia sehemu 

nyingine na kuanza na nyundo na patasi tena. Je, unaweza kumwona akifanya kazi hivyo katika 

maisha yako? Fikiri juu yake na utaona Yake 

kazi. Yeye ndiye mchongaji stadi na amejitolea kukufanya uwe mfano wa Mwanawe. Kazi yake 

inaweza kuwa chungu wakati mwingine, lakini bidhaa daima ni ya thamani yake! ( Wafilipi 1:6; 

Warumi 7:14-19 ) 

Ni wapi ambapo umekua kiroho zaidi katika mwaka uliopita? Kwa nini? Mungu anakufanyia 

kazi wapi sasa hivi ili kukunyoosha na kukukomaza? Unaweza kufanya nini kusaidia kwa kazi 

Anayofanya ndani yako? 

 

3. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA UKARIBU NA MUNGU IKIWA LENGO LAKE 

NAMBA 1 

Urafiki hauji kwa kawaida au kwa urahisi kwangu. Ni rahisi kujificha nyuma ya kazi yangu na 

kuwa na shughuli nyingi. Hata hivyo, daima kumekuwa na hamu ya kina moyoni mwangu ya 

kumjua Mungu kwa undani zaidi, kuungana naye kwa ukamilifu iwezekanavyo. Mapema katika 

huduma yangu nilifanya ‘urafiki’ na Mungu kuwa lengo langu kuu. Maneno ya Paulo kwa 

Wafilipi (3:7-14) kuhusu kutaka “kumjua” Yesu yametia mizizi moyoni mwangu. Nataka 

kumjua, sio tu kumjua Yeye! 

Ninapokumbuka maisha yangu, ninaweza kumwona Mungu polepole lakini bila shaka akifanya 

hivyo maishani mwangu. Amemtumia mke wangu na watoto kunifundisha kuhusu urafiki wa 

kihisia-moyo. Inachukua muda, ubora na wingi, kukuza urafiki wa kweli. Ndivyo ilivyo kwa 



uhusiano wowote, kutia ndani uhusiano wetu pamoja na Mungu. Kuna bei kubwa ya kulipia: 

wakati, mazingira magumu na unyenyekevu ni sehemu tu. 

Dallas Willard aliwahi kusema, "Adui mkubwa wa uhusiano wa karibu na Mungu ni huduma 

kwa Mungu." Ni rahisi sana kujifunga katika kuzalisha zaidi na zaidi. Tunaanza kuona wengine, 

na hata Mungu, katika suala la jinsi wanaweza kutusaidia kutimiza mengi maishani. Kufanya 

kazi na Mungu na wengine kufikia lengo moja ni salama na inaweza kutabirika. Wanaume hasa, 

ambao kwa asili wana mwelekeo wa uzalishaji na kustawi kwa changamoto na ushindani, 

wanaweza kubadilisha uhusiano na Mungu kwa urahisi na kumtumikia Mungu. 

Hata hivyo, nimegundua kwamba hakuna kitu kinachoweza kuchukua nafasi ya uhusiano wa 

karibu na Mungu. Wakati unaotumika katika maombi na ibada, wakati Roho Wake 

anaponihudumia, unaweza kuwa nyakati za ushirika mtamu, ambao ninatamani zaidi kuliko kitu 

kingine chochote. Muda wangu nilioutumia pamoja Naye hauwezi tu kuwa kuhusu masuala 

yanayohusiana na kazi (nini cha kufanya wakati, jinsi, n.k.). Ni lazima iwe juu ya uhusiano - 

hitaji langu Kwake, upendo wangu Kwake, ibada yangu kwake, nk. Ni sawa katika ndoa. 

Uhusiano haukui wakati mawasiliano yanahusu tu jinsi ya kufanya kazi pamoja kwa ufanisi zaidi 

kuelekea lengo moja. Mahusiano hukua tunapowasikiliza wenzi wetu, tunapozungumza kutoka 

mioyoni mwetu, tunaposhiriki upendo wetu na kuwathamini na kuwaruhusu watupende sisi pia. 

Hakuna fomula rahisi ya urafiki. Ni lazima kiwe kitu unachotamani zaidi kuliko kitu kingine 

chochote, au haitatokea. Inachukua muda, udhaifu na unyenyekevu. Lakini ni dhahiri thamani 

yake. Hivi ndivyo mbingu zitakavyokuwa! Ni ladha ya mbinguni duniani sasa. Hakika, tutakuwa 

tukimtumikia Mungu mbinguni, 

 

bali itategemea urafiki wa kweli Naye. Kwa nini tusubiri hadi wakati ambapo tunaweza kuanza 

kuiona sasa? ( Wafilipi 3:10; Kumbukumbu la Torati 6:4-5 ) 

Kwa kipimo cha 1 hadi 10, unaweza kusema uko wapi katika urafiki wako na mwenzi wako? 

Kwa kipimo cha 1 hadi 10, unaweza kusema uko wapi katika urafiki wako na Mungu? Kwa 



uaminifu jiulize ni nini kinazuia ukaribu wako na Mungu kukua. Vizuizi vipi viko njiani? 

Unaweza kufanya nini kuwahusu? 

 

 

4. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAJUA HATUWEZI KUTATHMINI THAMANI 

YETU KWA MATUMIZI YA KARAMA ZETU. 

Ukweli mwingine muhimu ambao nimejifunza ni kutotathmini thamani au ukuzi wangu kama 

mtu kwa uwezo wangu wa kutumia tu zawadi ambazo Mungu amenipa. Vipawa vyangu vya 

kiroho ni hasa kufundisha/kuhubiri na kushauri. Nikiwa nimezifanyia mazoezi kwa miongo 

minne, ninaweza kuona kwamba kumekuwa na ukuaji na uboreshaji katika maeneo haya. Mke 

wangu anasema mimi ni bora zaidi kuwahi kuwa katika huduma. Ninapaswa kuwa, kwa kuwa 

nimetumia maelfu ya masaa kwa miaka mingi kuboresha ujuzi huu. Ni vyema kuangalia nyuma 

na kuona uboreshaji uliofanywa na ufanisi uliopatikana katika maeneo haya. 

Ninamshukuru Mungu kwa ajili ya hili, kwa sababu ni neema yake na Roho wake ambao 

wameleta haya. 

Walakini sina udanganyifu kwamba ningeweza kufanya hivi peke yangu. Ninajua ‘ujuzi’ huu 

ungekuwaje iwapo Angeondoa Roho Wake na msaada Wake kutoka kwangu. Kwangu 

mwenyewe ningekuwa nimeshindwa kweli katika maeneo haya. Anapata sifa kwa ajili yao. 

Ni muhimu kwangu kutambua ukweli huo kwa sababu nisipoutambua, ninaanza kufikiri kwamba 

kwa njia fulani mimi ni mtu mzuri sana kwa sababu ya kile ninachofanya. Ni rahisi kwetu, haswa 

kwa wanaume, kujitathmini kwa kile tunachofanya badala ya sisi ni nani. Hata hivyo, jinsi 

nilivyo kama mtu ni tofauti kabisa na vile nimejifunza kufanya katika kutumia karama ambazo 

Mungu amenipa. Sifafanuliwa na kile ninachozalisha bali na jinsi nilivyo ndani, tofauti na jinsi 

ninavyotekeleza majukumu yangu ya huduma. 

Mungu anaponitazama, havutiwi na mahubiri yangu ya mwisho au kipindi cha ushauri. 

Anautazama moyo wangu, mimi halisi. Yuda alikuwa na ujuzi katika huduma, kiasi kwamba 



aliaminiwa na mfuko wa pesa. Hakuna mtu aliyemshuku Yuda wakati Yesu aliposema kwamba 

mtu fulani angemsaliti. Yuda pengine alikuwa mmoja wa wanafunzi wenye vipaji na utu. 

Angeweza kufanya kazi vizuri sana. Lakini hakuna lolote kati ya hayo lililokuwa na maana, 

sivyo? 

Sitaki kutumia vipawa vya Mungu kuwavutia wengine, Mungu au mimi mwenyewe. Ninaweza 

kufurahia kile Alichonipa na kufanya kupitia kwangu, lakini siwezi kujipatia sifa kwa hilo mimi 

mwenyewe. Wala siwezi kujitathmini kama mwanadamu kwa jinsi ninavyoweza kufanya. Na 

wewe pia huwezi. Kwa hivyo ikiwa unapata ufanisi zaidi na ujuzi katika kutumia karama na 

talanta ambazo Mungu amekupa - kubwa! Lakini usichukue sifa kwa hilo. Usitumie hiyo 

kutathmini thamani yako au ukuaji wako wa kiroho. Asante Mungu kwa kukutumia na kufanya 

mambo hayo kupitia wewe, lakini usijichukulie sifa kwa ajili yao. Ni kile unachofanya (kwa 

neema ya Mungu), sio wewe ni nani! ( 1 Wakorintho 15:10; Warumi 15:17 ) 

Je, unaweka mkazo kiasi gani kwenye matumizi yenye mafanikio ya karama zako za kiroho? Je, 

unashawishika kujivunia? Ikiwa Mungu angeondoa neema na nguvu zake kutoka kwa maisha 

yako, ni nini kingebadilika? Je, unapimaje ukuaji wako wa kiroho? Mungu anapimaje? 

 

 

5. KIONGOZI MCHA MUNGU ANATAMBUA UNYENYEKEVU KAMWE HAUTOKI 

ASILI. 

Ninapofikiria masomo ambayo nimejifunza katika maisha yangu ya huduma, lazima nijumuishe 

vita yangu na kiburi. Kiburi kinaweza kuwa kitu cha hila, lakini ni hatari sana! Ninapofikiria 

kuwa nimeilamba katika eneo moja la maisha, huibuka katika eneo lingine. Si hivyo tu, lakini ni 

vigumu sana kwangu kuitambua katika maisha yangu mwenyewe! Ninaweza kuichagua kwa 

wengine kwa urahisi kabisa, lakini karibu nimepofushwa nayo katika maisha yangu mwenyewe. 

 

Jambo bora niwezalo kufanya ni kuendelea kumwomba Mungu anionyeshe kiburi na kuniepusha 

nacho. Sitaki kabisa kutenda kwa kiburi. Lakini pia mara nyingi sijui katika hatua zake za 



mwanzo. Kila siku ni lazima nimuombe Mungu aniepushe nayo, anionyeshe, na anisaidie 

kujiepusha nayo. Nimejifunza kuwa na heshima ifaayo kwa uharibifu unaoweza kufanya na njia 

za udanganyifu zinazoweza kujidhihirisha. Sio suala la 'ikiwa' ikinipiga, lakini 'wakati' itapiga, 

kwa hakika itapiga. 

Mke wangu amekuwa msaada wangu mkubwa katika kunionyesha fahari kabla sijaitambua. 

Kutaka kuwa sahihi kila wakati, kukabiliana na ukosoaji unaojenga, mambo madogo madogo ya 

kukosoa ninayosema kuhusu wengine, mitazamo kwa wizara zingine zinazoshindana au kufanya 

mambo tofauti na yangu, hizi na zingine ni njia za hila ambazo anaweza kuona kiburi kabla 

sijaona. Kukubali kushindwa kwangu bila kuhisi kuwa nimeshindwa ni vigumu kwangu. 

Kujipenda na kuruhusu wengine wanipende ninapokosea si rahisi. Yote ni kuhusu kiburi. 

Kiburi ni mzizi wa dhambi zote. Kujitegemea ni kinyume cha kumzingatia Mungu na kuzingatia 

mambo mengine. Ni sehemu kubwa ya ‘mwili’ wetu ambayo itatubidi kukabiliana nayo 

maadamu tunaishi katika miili hii. Asante Mungu kwa uvumilivu na rehema zake pamoja nasi! ( 

Mithali 11:1; 16:18; Danieli 4:37 ) 

Tatizo lako kubwa la kiburi liko wapi au lini? Unaweza kufanya nini kuhusu hilo? Je, unajibuje 

kukosolewa? Je, wewe ni mkosoaji kiasi gani kwa wengine wanaokupa changamoto? Uliza 

mwenzi wako au rafiki yako wa karibu kukuambia kwa uaminifu ni wapi wanaona fahari katika 

maisha yako. Waambie wakuambie kila mara wanapokuona ukiitikia kwa kiburi. Andika orodha 

ya kina ya mahali ambapo kiburi hujidhihirisha katika maisha yako. Omba kuhusu hili kila siku 

kwa wiki ijayo. 

6. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAJUA MKEWE ANA THAMANI KULIKO RUBI. 

Mungu amenijalia mke mwema. Bila yeye, nisingekuwa hapa nilipo leo. Kadiri ninavyoolewa 

naye, ndivyo ninavyothamini zaidi jinsi alivyo, na ndivyo ninavyomshukuru Mungu zaidi kwa 

zawadi hiyo ya pekee. Kazi yake ya nyuma ya pazia na uaminifu katika maisha yangu na 

huduma ni muhimu sana. Maisha yake ya uaminifu na ya kina ya maombi yanatimiza mengi kwa 



ajili ya Ufalme kuliko biashara yangu ya kuhangaika. Yeye ndiye msaidizi wangu mkuu wa 

maombi. 

Kupitia kwake nimejifunza kuhusu upendo usio na masharti wa Mungu kwangu, kwa sababu 

nimeuona ukionyeshwa kupitia kwake. Ninaelewa kwamba Mungu anaweza na atasamehe, kwa 

kuwa ameonyesha hivyo mara kwa mara. Ninaweza kuamini uaminifu Wake vizuri zaidi kwa 

sababu ninauona ukiishi maishani mwake. 

Wakati fulani tunafikiri tunaweza kutimiza zaidi maishani kama si mahitaji ya wenzi wetu wa 

ndoa na familia. Tunaweza kuchukia wakati wanaochukua. Labda ningeweza kufanya zaidi kwa 

wingi bila mke wangu na familia, lakini hiyo haingedumu. Ubora ungekuwa mdogo sana, na hata 

hivyo, nina uhakika ningejichoma au kujiondoa kwa njia fulani bila yeye. 

Kujifunza kukidhi mahitaji yake kwanza hakuondoi huduma yangu; hutajirisha kwa kunikomaza. 

Chochote ninachoweka ndani yake narudi mara nyingi. Kujifunza kumweka mtu mbele yangu 

haikuwa rahisi, lakini imekuwa muhimu katika ndoa na huduma. 

Kadiri ninavyoendelea kukua na jinsi ninavyosonga mbele katika maisha na huduma, ndivyo 

ninavyotambua kwamba mke mwema ANA thamani zaidi ya marijani. Na hivyo ni mume mzuri 

kwa ajili yenu wanawake kusoma hii! ( Mhubiri 31:10-12, 30-31; 1 Petro 3:7 ). 

Je, unamthamini sana mwenzi wako kwa kiasi gani? Je, unachukia kiasi gani madai 

wanayokuwekea? Unajidhabihu nini ili kutimiza mahitaji ya mwenzi wako? Unapaswa kufanya 

nini zaidi? Ni lini mara ya mwisho uliwaeleza jinsi wanavyomaanisha kwako? Fanya hivyo sasa 

(wakati fulani leo). 

7. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAKUMBUKA FAMILIA YAKE NDIYO HUDUMA 

YAKE YA KWANZA 

Ninapokumbuka maisha yangu, nina mtazamo ambao wengi wenu ambao ni vijana hamna. 

Watoto wangu wamekua, wengi wao wameolewa na peke yao. Athari yangu kwa maisha yao 

imefanywa kwa kiasi kikubwa. Ninamshukuru Mungu kwamba alinitia hatiani mwanzoni mwa 



huduma ya umuhimu wa kuifanya familia yangu kuwa kusanyiko namba moja. Wengine 

wamekuja na kuondoka, lakini familia yangu bado ni familia yangu. 

Hakuna mtu ambaye nimekuwa na ushawishi zaidi kwake au ambaye atakuwa na ushawishi zaidi 

kuliko watoto wangu na mke wangu. 

Kipaumbele kikuu cha Yesu alipokuwa duniani kilikuwa ‘familia’ Yake ya wanafunzi, si umati, 

na si programu na miradi mipya. Alitanguliza wao na mahitaji yao, mara nyingi alijitenga na 

umati au kuwatuma wengine waende kukaa pamoja na wanafunzi. Kielelezo chake ni chetu cha 

kufuata leo. Hakuna mtu ambaye utajizalisha mwenyewe kwa ukamilifu zaidi ya watoto wako. 

Nawe utajizalilisha ndani yao, kwa wema au kwa ubaya. Huwezi kuacha; utaathiri maisha yao 

kabisa. Swali pekee ni nini ushawishi utakuwa, si kama utakuwa na ushawishi. Watoto ni kama 

udongo laini, ambao unatengeneza na kufinyanga kuwa picha yoyote unayochagua. Hata kama 

una shughuli nyingi sana kuwa nao sana, hiyo inaunda taswira ya kukataliwa na kutokuwa na 

umuhimu kwao. Unaziunda na utaziunda kuliko mtu mwingine yeyote 

Ni aibu kwamba watoto wengi wa mchungaji wana sifa ya uasi na kutotii. 

Ni kosa la nani hilo? Mungu Mwenyewe anasema kwamba ikiwa hatuwezi kusimamia familia 

zetu, basi hatuwezi kusimamia kanisa Lake. Watoto wako wanakuhitaji zaidi ya kanisa lako. Ni 

mbaya sana tunapofungwa sana katika utumishi wetu kwa Mungu na ‘mafanikio’ yetu machoni 

pa wengine hivi kwamba tunakosa lililo muhimu zaidi. Mungu alitupa watoto wetu kuwa 

wanafunzi kwa ajili yake. Hakuna muhimu zaidi! Kamwe hatatuongoza kuwapuuza watoto wetu 

kwa ajili ya mambo mengine. Ni za thamani kwake na anazikabidhi kwetu. Hatawahi kutupa 

mengi sana ya kufanya ili tusiwe na wakati kwao. Hiyo inatokana na vipaumbele vibaya. 

Watoto wangu wamekua na wengi wamekwenda, lakini moja ya furaha yangu kuu maishani ni 

kuwatazama wakimtumikia Bwana na kumfuata. "Sina furaha iliyo kuu kuliko kusikia ya 

kwamba watoto wangu wanaenenda katika kweli" (3 Yohana 4). Kila mmoja wao amechagua 

kubaki mwaminifu kwa Mungu na kumtumikia kwa moyo wote. Ninafurahiya sana hilo, ingawa 

sichukui sifa kwa hilo. Hiyo ni kati yao na Mungu, na kuna mambo mengi sana yanayohusika 



kwangu kufikiria nilifanya hivyo. Ninaweza kupumzika katika uhakika wa kwamba, kadiri 

nilivyoweza wakati huo, nilijitahidi kadiri niwezavyo kuwapenda na kuwafundisha juu ya 

Mungu. Hakika sikuwa mkamilifu, na nilikuwa na majukumu ambayo yalihitaji muda na 

uangalifu, lakini siku zote nilijua yalikuwa kipaumbele changu cha kwanza, na nilifurahia sana 

kuwalea kwa ajili ya Bwana. Mungu anapata sifa kwa jinsi walivyotokea, lakini nashukuru si 

lazima niishi kwa majuto mengi. Kama wanasema, hakuna mtu kwenye kitanda chao cha kufa 

anayetamani wangetumia wakati mwingi kazini! Hakikisha hii ni sawa katika maisha yako sasa. 

( 1 Timotheo 3:4-5; Tito 1:6; Mithali 22:6 ) 

Nina hakika ungekubali na kusema familia yako ndio kipaumbele chako cha kwanza, lakini vipi 

ikiwa itabidi uthibitishe? Ni uthibitisho gani mgumu unaoweza kutoa unaoonyesha kwamba 

unawatanguliza watoto wako kabla ya kazi yako? Ikiwa watoto wako wangekuwa na umri wa 

kutosha kuzungumza (na labda wako) je, wangesema kwamba wanajua wanakuja kabla ya kazi 

yako? 

8. KIONGOZI MCHA MUNGU ANATAMBUA BIBLIA INAKUWA BORA KILA 

MWAKA. 

Katika chuo kikuu na seminari nilisitawisha uthamini mkubwa kwa Biblia kuwa Neno la Mungu 

lililo hai na lililoongozwa na roho. Nilikuja kwa heshima ya kushangaza kwake. Ni zana kuu ya 

biashara yangu. Ujuzi wangu juu yake na ustadi wa kuitumia umeongezeka kadri ninavyokua. 

Ninapokumbuka maisha yangu nikiwa Mkristo, ninatambua kwamba kumekuwa na badiliko la 

hila katika mtazamo wangu kwa Biblia. Ninaiheshimu kuliko wakati mwingine wowote, lakini 

pia nimekuwa nikisitawisha upendo wa kweli kwayo! Ninaipenda kwa sababu inamfunua 

Mungu, na kadiri ninavyojua zaidi kumhusu, ndivyo ninavyompenda Yeye zaidi. 

Sio tena chombo cha kunisaidia kutimiza huduma yangu, imekuwa njia yangu ya maisha kwa 

Mungu, nanga yangu na mwamba maishani. Siipendi tu na kuithamini, najikuta nikiihitaji kabisa. 

Kadiri ninavyojua ukweli wa Biblia, ndivyo ninavyotambua zaidi kuna kina ambacho hakiwezi 



kueleweka katika maisha haya. Ninajifunza kwa zaidi ya akili yangu, lakini pia kwa moyo 

wangu. Imekuwa ya thamani sana na ya pekee kwangu. 

Kujihusisha kwangu katika huduma ya vita vya kiroho kumenifundisha kwamba ni Neno la 

Mungu pekee ndilo linalobeba mamlaka, si yangu au ya mtu mwingine yeyote. Shetani na roho 

waovu wake wanapaswa kutii Neno la Mungu tunapolitumia. Kuna nguvu halisi katika Neno la 

Mungu tunapoliamini na kulinukuu. Hivyo ndivyo Yesu alivyoshinda majaribu nyikani, na ni 

upanga wa Roho, ambao Paulo anazungumzia - silaha yetu pekee ya kukera. 

Biblia inakuwa ya kushangaza zaidi kwangu ninapoendelea maishani. Kadiri ninavyojua, ndivyo 

ninavyopata kidogo ndivyo ninavyojua! Ni rahisi kutosha kwa mtoto kuelewa, lakini msomi 

mkuu anaweza kutumia maisha yake katika sehemu moja tu na kamwe kupata undani wake 

kamili. Inazungumza na akili, hisia na roho zetu zote mara moja. 

Kadiri ninavyozidi kuwa mkubwa, na kwa hivyo maisha yangu madogo zaidi nimebakiza kuishi, 

ndivyo ninavyoshikilia sana ahadi za Mungu, si tu kuhusu maisha haya bali pia kuhusu wakati 

ujao. Sipendi kuangazia mambo mengi katika usomaji na usomaji wangu (idadi) lakini kuingia 

ndani zaidi katika aya chache tu (ubora). Usiharakishe kusoma kwako, nenda polepole, tafakari, 

tafakari aya au kifungu cha maneno, mwombe Mungu azungumze nawe kupitia hicho na 

usikilize kile anachosema. Nenda kwa kina, usiende haraka. ( 2 Timotheo 3:16; Zaburi 119:9-11; 

Waebrania 4:12 ) 

Uko wapi katika kuongezeka kwa upendo wako kwa Biblia? Je, ni chombo tu cha biashara yako, 

au Neno lililo hai la Mungu, ambalo hunena ukweli kwa moyo wako? Je, unatumia muda gani 

kila siku katika usomaji wa ibada na kujifunza Neno? Ni kifungu gani cha Biblia au ahadi gani 

unayopenda zaidi? Kwa nini? 

9. KIONGOZI MCHA MUNGU ANAJUA SHETANI NI HALISI LAKINI MUNGU NI 

MKUU 

Nilipoanza uchungaji karibu miaka 50 iliyopita, sikuwahi kufikiria ningekuwa na huduma katika 

vita vya kiroho. Sikujua hata vita vya kiroho ni nini hadi miaka 25 hivi iliyopita. Nilijua baadhi 



ya Wakristo ambao walipambana na dhambi na hawakuonekana kuwa na ushindi bila kujali jinsi 

walivyojaribu au walimwamini Mungu kiasi gani. Hakuna kiasi cha ushauri kilichosaidiwa. 

Ilionekana kama kitu kikubwa kuliko wao kilikuwa kikiwadhibiti. Mmoja wa watoto wangu 

mwenyewe alikuwa akiathiriwa na kitu kiovu pia. Mungu kwa rehema zake alileta baadhi ya 

watu katika maisha yangu ambao walinifundisha kuhusu vita vya kiroho na ukombozi kutoka 

kwa mashetani. 

Paulo anasema "hatukosi kuzijua hila za Shetani" (2 Wakorintho 2:5-11) lakini nilikuwa mjinga 

sana. Tangu wakati huo nimekuwa nikihudumia wale wanaohitaji ushauri wa vita vya kiroho. 

Nimesoma vitabu vingi na kuongea na watu wengi. Mungu amekuwa akinifundisha na 

kunisaidia kujifunza jinsi ya kuwasaidia wale wanaoshambuliwa na Shetani na majeshi yake. 

Athari kubwa ambayo hii imekuwa nayo kwangu binafsi ni kuimarisha imani yangu kwa Mungu 

na kufahamu vyema nguvu za msalaba. Kila la kheri uweza wa jina la Yesu! ( 2 Wakorintho 

2:11; Waefeso 6:10-12 ) 

Je, unafahamu kwa kiasi gani njama za adui dhidi yako, familia yako na huduma yako? Ikiwa 

Shetani angekupinga wewe au huduma yako, ni aina gani ya mambo ambayo anaweza kutumia 

kukukatisha tamaa na kukushinda? Unaweza kufanya nini ili kuwa na ushindi juu ya hili? 

 

Haya ni baadhi tu ya mafunzo ambayo Mungu amekuwa akinifundisha maishani. Ninakuhimiza 

utengeneze orodha ya masomo Amekuwa akikufundisha. Itakusaidia kuthamini yote aliyofanya 

maishani mwako. Ningependa kuzisoma ikiwa hutaki kuzishiriki. Zitume kwa 

jerry@schmoyer.net 

Nimeshiriki baadhi ya masomo ambayo nimejifunza katika maisha yangu: 

1. Mungu hanihitaji, ninamhitaji 

2. Kadiri ninavyokua, ndivyo ninavyokuwa mbali zaidi 

3. Urafiki na Mungu bado ni lengo langu namba moja 

4. Hatuwezi kutathmini thamani yetu kwa kutumia vipawa vyetu 

5. Unyenyekevu hauji kwa kawaida 



6. Mke mwema ana thamani zaidi ya marijani 

7. Familia yangu ndiyo huduma yangu ya kwanza 

8. Biblia inakuwa bora kila mwaka 

9. Shetani ni halisi, lakini Mungu ni mkuu zaidi 

Je! unayo haya? Ambayo ni dhahiri katika maisha yako sasa? Unapungukiwa na lipi? Unahitaji 

kufanya nini ili kuanza kuboresha? Omba juu ya mambo haya na umwombe Mungu akusaidie 

kuwa na kila kimoja katika maisha yako. 

MASOMO YA UONGOZI KUTOKA 1 TIMOTHEO 3 & TITO 1 

SOMA 1 Timotheo 3:1-7; Tito 1:5-9 

Tunapofikiria uongozi, huwa tunafikiria kile mtu anachofanya, matendo yake katika kutekeleza 

jukumu lake kama kiongozi. Hata hivyo, matendo ya nje yanatokana na tabia ya ndani, si utu au 

ujuzi wetu. Uongozi kwanza ni kitu TULICHO, sio tu kile tunachofanya. Paulo anaorodhesha 

sifa za viongozi wanaomcha Mungu katika 1 Timotheo 3:1-7 na Tito 1:5-9. Kila mmoja ana 

uhusiano na uadilifu wa ndani na ukomavu. Sio orodha tu ambayo tunaweza kuchagua na 

kuchagua. Wanaenda pamoja kuelezea mtu mmoja - kiongozi mcha Mungu. Mmoja pekee 

ambaye amewahi kutimiza kabisa orodha hii yote ni Yesu; kwa hiyo kadiri tunavyokua katika 

sifa hizi ndivyo tunavyokuwa kama Yeye. Hebu tuangalie mahitaji haya ya uongozi. 

1. KIONGOZI MCHA MUNGU LAZIMA ATAKA KUWA KIONGOZI MCHA MUNGU. 

Jambo la kwanza ambalo Paulo anasema ni kwamba mtu lazima atake kuwa kiongozi mcha 

Mungu. Ni lazima "aweke moyo wake juu yake" na "kutamani" (1 Timotheo 3: 1). Kamwe 

usizungumze na mtu kutumikia, haijalishi jinsi kiongozi mzuri unavyofikiria anaweza kuwa. Ni 

lazima Mungu aweke tamaa hiyo mioyoni mwao, na kisha wanapaswa kuitikia hilo kwa kuwa 

tayari kufuata na kutumikia. Bila ukweli huu wa kimsingi, hakuna mtu atakayefanya kiongozi 

mcha Mungu. Hakuna mtu! 

Ni lini Mungu aliweka jambo hilo moyoni mwako ili umtumikie? Je, ilikuwa vigumu kwako 

kujitolea kufanya hivyo? 



Je, umebadili mawazo yako kuhusu kutaka kumtumikia? Thibitisha tena kujitolea kwako 

kumtumikia. Ikiwa unashangaa kama alikuita, ninaweza kukuhakikishia kwamba ikiwa unataka 

kumtumikia basi tamaa hiyo imetoka kwake, isipokuwa tu unataka kutumika kwa kiburi au 

uchoyo. 

2. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA SIFA ZA NDANI ZA KIUNGU 

Kwa wale walioitwa na kuitikia kwa kutaka kutumika, Paulo ana tabia 25 zinazoelezea kiongozi 

mcha Mungu. Inachukua maisha yote ya ukuzi wa kiroho ili kufikia haya, na hakuna yeyote ila 

Yesu ambaye amewahi kuyafikia yote kwenye ukamilifu. Ni mchakato tunaouanza na 

kuuendeleza katika maisha yetu yote. 

Sifa ya kwanza ya ndani iliyoorodheshwa ni usawa (1 Timotheo 3:2). Inarejelea mtu ambaye 

hata amekasirika na anaepuka kupita kiasi, mtu ambaye hadanganyiki kwa urahisi au kubebwa, 

mtu ambaye daima ni thabiti na thabiti na asiyeanguka chini ya shinikizo. 

Akili (1 Timotheo 3:2) inafanana lakini ni tofauti kidogo. Mtu huyu anajidhibiti, ana busara na 

anafanya maamuzi mazuri kwa sababu anashughulikia matatizo kwa ukomavu na uzoefu. 

Wanafanya kazi nzuri wakati maamuzi magumu yanapaswa kufanywa. 

Pia kiongozi mcha Mungu lazima awe na nidhamu (Tito 1:8). Hii inamaanisha kihalisi "nguvu 

chini ya udhibiti." Kiongozi mcha Mungu hajishughulishi na chakula, usingizi au kitu kingine 

chochote. Anajua wakati wa kusema hapana (Mithali 25:28). Yeye si mawindo rahisi kwa 

majaribu au mtu ambaye anatumia pesa nyingi sana. Haruhusu hasira, kiburi, uchoyo au uvivu 

kumtawala. 

Kwa kipimo cha 1 hadi 10, ungeweza kujitathmini vipi kuhusu usawa na kujidhibiti katika 

maisha yako? 

Je, mwenzi wako au marafiki zako wa karibu wangekuchukuliaje? Je, una uwezo wa kujidhibiti 

unapohitaji? Je, wengine huja kwako kwa ajili ya ushauri katika hali ngumu kwa sababu una sifa 

ya kufanya maamuzi ya busara? 

3. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA MAHUSIANO KATI YA MUNGU 



Kuwa kiongozi mcha Mungu ina maana tunahitaji kupatana na wengine. Paulo anaorodhesha sifa 

kadhaa ambazo Mungu anatarajia viongozi wanaomcha Mungu wawe nazo ili wawatendee 

wengine ipasavyo. 

Kiongozi mcha Mungu hawezi kuwa na hasira haraka (Tito 1:7) au jeuri (1 Timotheo 3:3). 

Hawezi kukasirika haraka au kwa urahisi, au kuwa mtu anayebishana sana na wengine (Mithali 

29:22). Hilo linatia ndani jinsi anavyomtendea mke wake na watoto pia. Lazima abaki mtulivu 

chini ya shinikizo. Kuna hasira ya kimungu, ghadhabu ya haki, kama vile Yesu alipowatuma 

wabadili-fedha kutoka hekaluni, lakini lazima ifanyike chini ya udhibiti na dhidi ya dhambi tu 

inayodai. Hata hivyo ni lazima tuwe waangalifu sana tusiishie katika dhambi sisi wenyewe 

(Waefeso 4:26). 

Paulo anaongeza kuwa kiongozi hawezi kuwa mgomvi (1 Timotheo 3:3). Hawezi kuwa mtu 

anayejulikana kwa ugomvi. Hawezi kuwatukana wengine wanaomtukana au kuwakosoa 

wengine. Hawezi kuwa mtu anayetawala mazungumzo na lazima awe sahihi kila wakati kwa kila 

kitu (Mithali 20:3). Badala yake, kiongozi anayemcha Mungu anapaswa kuwa tayari kusikiliza, 

kuwa tayari kujifunza, na kuwa na uwezo wa kubadili maoni yake inapobidi. 

Mtu huyu sio lazima awe na njia yake mwenyewe kila wakati. Hawana jeuri 

(Tito 1:7), si kiburi au kiburi. Wanashirikiana na wengine na kufanya kazi vizuri kama sehemu 

ya timu. 

Baada ya kusema vile tusivyopaswa kuwa na wengine, Paulo pia anasema vile tunapaswa kuwa:  

mpole (1 Timotheo 3:3). Hili lina wazo la kuwa na subira na wengine, kuwa mkarimu na 

mwenye kujali. Inamaanisha kuwa tayari kusalimu amri, kusamehe na kupuuza kosa. Watu 

hawahisi kamwe kushushwa au kukosolewa na mtu huyu. 

Je, mkeo au watoto wako wangesema unakasirika sana? Je, wanafikiri unapaswa kuwa sahihi 

kila wakati? Je, uko tayari kuwasikiliza na kubadilisha mawazo yako ikiwa wanapata akili nzuri? 

Je, wengine wanakuona kuwa mtu mvumilivu na mwenye fadhili katika shughuli zako zote na 

kila mtu, haijalishi hali zao maishani? 



3. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA SIFA YA KUMCHA MUNGU 

Sifa hizi za ubora huhusika na jinsi wengine wanavyohisi kuhusu kiongozi na kile wanachosema 

nyuma yao. Inahusiana na jinsi wanavyokuelezea kwa wengine. Ni muhimu sana kwa kila 

Mkristo kuwa na sifa nzuri, kwa kuwa tunamwakilisha Yesu. Hii ni muhimu hasa kwa viongozi. 

Hivi ndivyo Mungu anasema sifa zetu zinapaswa kuwa. 

Anaeleza sifa ya kiongozi mcha Mungu kuwa asiye na lawama (1 Timotheo 3:2) na asiye na 

lawama (Tito 1:6-7). “Juu ya lawama” humaanisha kihalisi “bila makunyanzi” na huzungumzia 

vazi laini na lisilo na mikunjo. Viongozi wasiwe na mwenendo unaotia shaka, wasiwe na dhambi 

za siri na wasiwe na migogoro isiyoisha na wengine. Hatuwezi kuwafanya wengine kusema 

tuliwadanganya au kufikiria kuwa tuna uchoyo au kiburi. "Bila lawama" ni sawa. Ni neno la 

kisheria na linarejelea mtu ambaye hashutumiwa kwa kosa lolote la aina yoyote. Si lazima tuwe 

wakamilifu kama viongozi, lakini tunapomkosea mtu au kufanya jambo baya ni lazima 

tunyenyekee mara moja, tuombe msamaha na kurekebisha. 

Kwa kuongezea, Paulo anasema tunapaswa kuheshimika (1 Timotheo 3:2). Hii inarejelea mtu 

anayestahili heshima na heshima, mwungwana Mkristo. 

Njia moja hii hutokea ni kwa kuwa wanyoofu (Tito 1:8) katika shughuli zetu zote na wengine. 

Hiyo 

 inamaanisha tunapaswa kuwa waadilifu na waaminifu, kutimiza ahadi zetu, kulipa bili zetu kwa 

wakati unaofaa, kutimiza ahadi zetu na daima kuongea kwa upole juu ya wengine. 

 

inamaanisha tunapaswa kuwa waadilifu na waaminifu, kutimiza ahadi zetu, kulipa bili zetu kwa 

wakati unaofaa, kutimiza ahadi zetu na daima kuongea kwa upole juu ya wengine. 

Zaidi ya hayo, tunapaswa kuwa wakarimu (Tito 1:8) kwa wale wanaohitaji. Katika siku za Paul 

hakukuwa na hoteli, kwa hiyo watu waliokuwa wakisafiri walilazimika kuwategemea wengine ili 

wapate makao. Kiongozi mcha Mungu anapaswa kuwa na mtazamo wa kujitolea na kujali, kuwa 

tayari kushiriki kile alichonacho na wengine. 

Matokeo ya haya yote ni kwamba tutakuwa na sifa njema na watu wa nje (1 Timotheo 3:7). 



Wengine katika jumuiya hutufikiria kwa heshima na heshima. Hata kama hawakubaliani na kile 

tunachoamini kuhusu Yesu, wanajua sisi ni watu wema, waaminifu na wa kutegemewa. 

Je, una sifa gani katika jamii yako? Je, wale ambao si Wakristo wana maoni gani kukuhusu? Vipi 

kuhusu Wakristo ambao hawahudhurii kanisa lako, wanakuzungumziaje? Je, watu wanajua neno 

lako ni zuri na wanaamini unachosema? Je, watu wanafikiri vizuri zaidi kumhusu Yesu kwa 

sababu wanajua unamwakilisha? 

4. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA MAISHA YA KIROHO YA MUNGU 

Orodha nyingine ya sifa za tabia ambayo Paulo anataja inalenga katika ukuaji binafsi wa kiroho 

wa kiongozi na ukomavu. Hili nalo ni muhimu sana kwa viongozi wote. 

Kiongozi mcha Mungu lazima awe mtakatifu (Tito 1:8). Ni lazima awe mwanamume au 

mwanamke anayeishi kwa ajili ya Mungu na kumpendeza Mungu. Anajitahidi kadiri awezavyo 

kuhakikisha kuwa hakuna dhambi katika anachowaza au kufanya. Hakuna hata mmoja wetu 

anayeweza kuwa mkamilifu, lakini lazima tuhakikishe kuwa hakuna dhambi ambayo 

haijaungamwa maishani mwetu. Wengine wanapaswa kuwa na uwezo wa kuhisi uwepo wa 

Mungu katika maisha yake. Anahitaji kuwa amekomaa katika mwenendo wake wa Kikristo ili 

azidi kuwa mtakatifu. 

Anahitaji pia kukomaa katika maarifa Yake ya Kikristo. Paulo anasema kiongozi mcha Mungu 

lazima ashike sana mafundisho yenye uzima (Tito 1:9). Ni lazima awe na uwezo wa kueleza na 

kutetea ukweli wa Neno. Lazima aonyeshe kwa utendaji anapoishi maisha yake ya kila siku. 

Kwa sababu inachukua muda kukomaa katika maisha yetu ya kila siku na maarifa ya Biblia, 

Paulo pia anasema kiongozi hapaswi kuwa mwongofu mpya (1 Timotheo 3:6). Neno hilo 

linarejelea mmea mpya, mwororo, ambao unahitaji jua na maji ili kukua na kuwa na nguvu. 

Waumini wapya wanahitaji kujifunza Neno la Mungu na kulitumia maishani mwao. Inachukua 

muda kukomaa na kukua kiroho. Paulo anaonya kwamba ikiwa hakuna wakati wa kutosha kwa 

hili kutokea, kiongozi mpya anaweza kuwa na kiburi kwa sababu ya nafasi yake na kuanguka 

katika dhambi. Wakati Mkristo amekua kwa muda, anaweza kuwekwa katika nafasi za kusaidia 



kiongozi mwingine ili aweze kufundishwa na kujifunza, lakini lazima wawe chini ya mamlaka 

ya mtu fulani na kuwajibika kwake hadi watakapokuwa wamekomaa vya kutosha kushughulikia 

uongozi bila kuwa na kiburi au kiburi. ubinafsi. 

Sifa ya mwisho inayohusiana na maisha yake ya kiroho ni kwamba kiongozi lazima aweze 

kufundisha (1 Timotheo 3:2). Hii inamaanisha kwanza kabisa kwamba lazima awe na roho 

inayofundishika na kuwa tayari kujifunza na kukua kiroho huku akikua katika ujuzi wa Biblia. 

Kisha lazima awe na uwezo wa kuwasilisha kweli ya Mungu kwa wengine. Si viongozi wote 

walio na vipawa vya kufundisha, lakini wote wanapaswa kufanya yote wawezayo ili kushiriki 

kweli ya Mungu na wengine kwa njia yoyote wanayoweza. Sisi sote hatuna karama katika 

uinjilisti au maombi, aidha, lakini tunahitaji kufanya vyema tuwezavyo hata hivyo. Ndivyo 

ilivyo kwa viongozi kuwa walimu. Huu ndio ubora pekee unaogusa ujuzi wa uongozi. Uhakika 

wa kwamba ustadi huo ni kufundisha Biblia unaonyesha jinsi ilivyo muhimu sana Neno la 

Mungu lifundishwe na kila mtu. 

Je, unakua katika utakatifu na ushindi dhidi ya dhambi? Je, kuna dhambi katika maisha yako 

ambayo ni 

kukushinda? Je, unapaswa kufanya nini ili kupata ushindi katika maeneo hayo? Je, unajifunza na 

kujifunza Biblia kwa uaminifu? Je, unaweza kutambua makosa na kuwaonyesha wengine ukweli 

wa Mungu kutoka kwa Neno? Je, unafanya yote uwezayo kuwajulisha wengine kweli ya 

Mungu? Je, bado unapevuka na kukua katika imani na maarifa yako? 

 6. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA MAISHA YA FAMILIA YA UCHAMUNGU 

Paulo anaingia kwa undani zaidi anapozungumza kuhusu maisha ya familia ya kiongozi kuliko 

anavyofanya kwa sifa nyingine zozote anazotaja. Familia inayomcha Mungu huwawekea 

wengine kielelezo muhimu. Kuwa na familia inayomcha Mungu pia kunaonyesha kiongozi 

ataweza kuwaongoza walio katika huduma yake kwenye utakatifu pia. Isitoshe, familia ndiyo 

kipaumbele kikuu cha kiongozi, zaidi ya huduma yao. Kwa sababu hizi zote, kuwa baba na 

mume wanaomcha Mungu ni muhimu zaidi. 



Paulo anasema kiongozi mcha Mungu lazima awe mume wa mke mmoja (1 Timotheo 3:2). 

Kihalisi katika lugha ya asili hii humaanisha “mwanamke mmoja mwanamume” na inarejelea 

uaminifu na uaminifu wake kwa mwanamke ambaye ni mke wake. Haimaanishi kwamba 

mwanamume hawezi kuoa tena baada ya talaka au mke wake akifa. Kiongozi ambaye ameachwa 

anakuja chini ya eneo la jinsi inavyoathiri sifa yake kwa wale walio karibu naye. “Mume wa mke 

mmoja” maana yake ni mwanaume lazima ajitolee kwa mke wake na ndoa yake na aonyeshe hilo 

kwa yote anayosema na kufanya. Ni lazima awatendee wanawake wengine wote kwa heshima 

kama angefanya dada. Si lazima kiongozi awe na ndoa kamilifu, lakini lazima awe anafanya yote 

awezayo ili kutimiza mahitaji ya mke wake na kuhakikisha kwamba wanazidi kuwa karibu na 

kuwa na nguvu zaidi wakiwa wanandoa. 

Kiongozi mcha Mungu lazima awe mume mwema, na pia baba mwema. Ni lazima asimamie 

nyumba yake mwenyewe vema (1 Timotheo 3:4-5). “Kusimamia” maana yake ni “kusimama 

mbele na kuongoza.” Hilo lamaanisha kwamba anapaswa kupanga kwa ajili ya wakati ujao, 

kuweka mambo ya kutanguliza kimungu, kuandaa kile kinachohitajiwa na kushughulikia 

matatizo ya familia. Lazima afanye hivi kwa utaratibu. Nyumbani ni uwanja bora wa mafunzo 

kwa uongozi wa kanisa kwa sababu familia ni kama kanisa dogo lenye mahitaji na matatizo 

sawa. Ikiwa mtu hawezi kuongoza familia yake kwa njia ya kimungu, hataweza kuifanya kwa 

kiwango kikubwa na kanisa, pia. Mchungaji mcha Mungu hutumikia mke wake na watoto kama 

kondoo wake wa maana zaidi, na kisha yeye hutumikia watu wengine katika kanisa baada yao. 

Hii ina maana kwamba atakuwa na watoto wanaomtii (Tito 1:6; 1 Timotheo 3:4). Wanapaswa 

“kutii kwa heshima ifaayo” (1 Timotheo 3:4). Ni lazima “wawe na tabia na wasiwe wazi kwa 

shtaka la kuwa wakorofi na wasiotii” (Tito 1:6). Hii inamaanisha wanamheshimu na kumtii 

Mungu na wazazi wao. Kuna nyakati ambapo watoto wadogo, na hata vijana, wanaweza kuasi na 

kukataa kutii, lakini baba mcha Mungu atawaadhibu kwa upendo na upole ili wajifunze kutii. 

Ikiwa mtu hawezi kushughulika na watoto wake wanapopotea, anawezaje kushughulika na wale 

walio katika kanisa wanaoasi na kusababisha matatizo kwa wengine? Si lazima watoto wake 



wawe wakamilifu, lakini wanapofikia utu uzima wanapaswa kuonyesha heshima na heshima kwa 

wazazi wao. Hii inaonyesha wamelelewa kwa upendo na nidhamu. 

Je, mke wako angesema wewe ni mume mwaminifu, mwaminifu ambaye hutanguliza mahitaji 

yake kabla ya yako na kabla ya mahitaji ya wengine katika huduma yako? Je, angesema kwamba 

unamtendea kwa upendo na heshima sikuzote? Je, angesema unaongoza familia yako kwa njia ya 

kimungu? Au angesema unawatendea wengine vizuri zaidi kuliko unavyomtendea yeye na 

watoto wako? Je! watoto wako wanajua unawapenda? Je, wanakuheshimu na kukuamini, hata 

kama hawakubaliani nawe? 

 

7. KIONGOZI MCHA MUNGU ANA TABIA BINAFSI ZA MUNGU. 

Kundi la mwisho la sifa tutakazoangalia linahusiana na tabia binafsi za kiongozi mcha Mungu. 

Hizi zinahusika na mawazo na matendo ya kibinafsi, ambayo wengine wanaweza wasione au 

kujua. Tunaweza kuficha haya kutoka kwa wengine na kujifanya kuwa kitu ambacho sisi sio. 

Huo ni unafiki na ni dhambi ambayo Mungu anachukia! Tabia halisi ni jinsi tulivyo wakati 

hakuna mtu anayetutazama. Sifa hizi ni vitu ambavyo wengine wanaweza wasivione au wasijue, 

lakini vinatufanya tuwe jinsi tulivyo. 

Sifa mbili za kwanza zinahusiana na mtazamo wetu kuhusu pesa na mali. Hatupaswi kupenda 

pesa (1 Timotheo 3:3). Pesa na mali havipaswi kuwa lengo letu kuu 

 maisha. Hatupaswi kujivunia wao au kuwaamini kuwa watatoa mahitaji yetu. Hili halihusiani na 

kiasi cha pesa au mali tulizonazo, inahusiana na mtazamo wetu kwao. Tunaweza kuwa na hatia 

ya haya ingawa tuna vitu vidogo sana vya kimwili. Ni rahisi sana kwa pesa au vitu kuwa 

sanamu, kitu ambacho tunaweka mbele za Mungu. Hiyo ni dhambi (1 Yohana 5:21). 

Paulo pia anasema tusifuate faida isiyo ya haki (Tito 1:7). Hii ina maana kwamba hatupaswi 

kufanya lolote lisilo la uaminifu ili kupata pesa au mali zaidi. Ni lazima tuwe waadilifu na 

waaminifu kabisa katika shughuli zetu zote na wengine. 



Badala ya kupenda fedha na mali, Paulo anasema ni lazima tupende lililo jema (Tito 1:8). Ni 

lazima tuwaunge mkono watu wema, sababu nzuri na mawazo mazuri. Tunapaswa kupenda 

kweli yaliyo mema maishani na kuacha mambo mengine yote. 

Sifa ya mwisho ambayo Paulo anajumuisha ni kwamba kiongozi anayemcha Mungu hapaswi 

kuwa mlevi (1 Timotheo 3:3; Tito 1:7). Kiongozi mcha Mungu lazima ajidhibiti ili asilewe 

pombe. Hiyo ina maana kwamba ni lazima tuwe na uwezo wa kujidhibiti juu ya chochote 

ambacho kinaweza kuchukuliwa kupita kiasi, kama vile kula sana au kupumzika na kulala sana. 

Pia inarejelea kujidhibiti juu ya vitu vingine kama uchoyo na tamaa. 

Chunguza moyo wako mwenyewe na umwombe Mungu akuonyeshe (Zaburi 139:23-24) ikiwa 

kuna choyo moyoni mwako. Je, unapenda pesa na mali kuliko unavyopaswa? Je, kuna kitu 

chochote maishani mwako ambacho Mungu angesema ni sanamu? Ikiwa ndivyo, ikiri na 

uiondoe. Kujidhibiti kwako ni vipi? Je, unafanya mambo ambayo Yesu hangefanya? Ikiwa 

ndivyo, waungame na uwaondoe mara moja. 

Orodha hii ya sifa na sifa si kitu tunachoweza kufikia kwa haraka au kwa urahisi. Inachukua 

maisha hata kuja karibu. Hata hivyo, hakuna hata mmoja wetu atakayepata haya yote. Ni lengo la 

kufikia kwa sababu zote ni sifa tunazohitaji ili kuwa kama Yesu zaidi. Ingawa wameagizwa 

mahususi kwa ajili ya viongozi, ni kielelezo kizuri kwa Wakristo wote kufuata. Natumai 

kutazama haya kumekupa motisha kuwa zaidi kama Yesu katika jinsi unavyofikiri na kutenda. 

Sifa za uongozi katika 1 Timotheo 3 na Tito 1. Kiongozi mcha Mungu lazima: 

1. Unataka kuwa kiongozi mcha Mungu 

2. Kuwa na sifa za ndani za kimungu 

3. Kuwa na mahusiano ya kimungu kati ya watu 

4. Kuwa na sifa nzuri 

5. Uwe na maisha ya kiroho ya kumcha Mungu 

6. Kuwa na familia inayomcha Mungu 

7. Kuwa na tabia binafsi za kimungu 



Je! unayo haya? Ambayo ni dhahiri katika maisha yako sasa? Unapungukiwa na lipi? Unahitaji 

kufanya nini ili kuanza kuboresha? Omba juu ya mambo haya na umwombe Mungu akusaidie 

kuwa na kila kimoja katika maisha yako. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



HITIMISHO. 

Kuwa kiongozi si rahisi, lakini ni kazi ya pekee sana, yenye heshima na adhimu (1 Timotheo 

3:1). Viongozi wanashikiliwa kwa viwango vya juu, kwa hiyo waheshimu wote walio katika 

nafasi za uongozi wa Kikristo. Viongozi wanakabiliwa na majaribu makubwa zaidi kwa sababu 

ya nafasi zao na kwa sababu Shetani anawapinga zaidi, kwa hiyo waombee viongozi wote wa 

kanisa unaowajua. Viongozi hubeba mizigo mizito zaidi, hivyo waunge mkono kwa njia yoyote 

unayoweza. Uongozi wa kimungu si rahisi, lakini ni heshima kubwa na wajibu, na fursa ya 

kutumia maisha yetu kumtumikia Yesu kwa njia hii. Mshukuru kwa heshima hiyo na ujitoe kuwa 

kiongozi bora zaidi wa kumcha Mungu. 

Njia bora ya kuanza ni kuchagua sifa 2 au 3 ambazo Mungu alikutia hatiani unaposoma kitabu. 

Haya ni maeneo ambayo Yeye anataka ufanye kazi ili kuboresha. Ziandike, na nyuma ya kila 

moja andika baadhi ya mambo unayohitaji kuanza (au kuacha) kufanya ili kuboresha maeneo 

haya. Ombea kila mmoja na umwombe Mungu akusaidie katika hilo. Weka orodha pamoja na 

Biblia yako ili uweze kukumbushwa kusali kuhusu mambo haya kila siku. Kisha utaanza kuona 

uboreshaji ambao utakufanya uwe kama Yesu zaidi. 

Ninakutia moyo kujifunza watu mbalimbali wa Biblia kama sehemu ya usomaji wako wa Biblia 

na maandalizi ya mahubiri. Tafuta masomo unayoweza kujifunza kutoka kwao. Wao ni chanzo 

kikubwa cha msaada katika uongozi wa kimungu. Nitafurahi kusikia kutoka kwako pia. 

Ningependa maoni yako kuhusu kitabu hiki pamoja na kushiriki masomo ambayo Mungu 

amekufundisha kuhusu uongozi wa Kiungu. Unaweza kuniandikia kwenye 

jerry@ChristianTrainingOrganization.org. Nitafute ukifika mbinguni na tunaweza kuwa na 

wakati mzuri wa ushirika pamoja basi! Asante na Mungu akubariki! 

 


